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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1 Цели и задачи освоения дисциплины (модуля)
  
Целью освоения дисциплины (модуля) «Производственная практика: преддипломная практика» является организация и апробация результатов собственного научного исследования и иных смежных наработок, выявления личностных качеств и склонностей в сфере юридической деятельности, практической оценки и самооценки собственных коммуникативных и творческих способностей и иных компетенций, необходимых для успешного социального взаимодействия, самоорганизации и самоуправления.
Задачами дисциплины (модуля) «Производственная практика: преддипломная практика» являются: 

- овладение обучающимися навыками организации и проведения научных исследований в профессиональной деятельности; 

- приобретение обучающимися навыков ведения индивидуальной и( коллективной научно-исследовательской работы; 

- выработка у обучающихся способностей представлять полученные( результаты научных исследований в виде законченных научноисследовательских разработок; 

- сбор обучающимися материалов для выполнения выпускной( квалификационной работы. 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО

Дисциплина (модуль) «Производственная практика: преддипломная практика» относится к части, формируемой участниками образовательных отношений Б2.В. основной профессиональной образовательной программы высшего образования.

Освоение дисциплины дает возможность расширения и углубления знаний, полученных на предшествующем этапе обучения, приобретения умений и навыков, определяемых содержанием программы. Компетенции, которые формируются в процессе освоения дисциплины, необходимы для успешной профессиональной деятельности. Обучающиеся приобретают способность самостоятельно находить и использовать необходимые содержательно-логические связи с другими дисциплинами программы. Производственная практика представляет собой логическое продолжение теоретического обучения и дидактическое завершение работы обучающегося, нацеленное на углубленное изучение методов научно-исследовательской деятельности, соответствующих направленности (профилю) магистерской программы.

1.3. Формируемые компетенции и индикаторы их достижения (планируемые результаты освоения дисциплины (модуля))

По итогам освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен обладать следующими компетенциями в соответствии с ФГОС ВО: 

Универсальные компетенции:

УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-6, 
Профессиональные компетенции:

ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4
	Разделы (темы) 

дисциплины (модуля)
	Код и наименование формируемых компетенций
	Индикатор достижения компетенций (планируемый результат освоения дисциплины (модуля))

	1. Ознакомительный (сбор, анализ и обобщение литературы по теме диссертационного исследования)
	УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели

УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки

ПК-1 Способен разрабатывать нормативные правовые и локальные правовые акты в конкретных сферах юридической деятельности

ПК-2 Способен применять нормативные правовые акты в соответствующих сферах профессиональной деятельности, реализовывать нормы материального и процессуального права

ПК-3 Способен давать юридические консультации и заключения в различных сферах юридической деятельности

ПК-4 Способен оказывать юридическую помощь гражданам, организациям, иным субъектам в конкретных сферах юридической деятельности
	ИУК 1.1 Анализирует проблемную ситуацию как систему, выявляя ее составляющие и связи между ними;

ИУК 1.2 Определяет пробелы в информации, необходимой для решения проблемной ситуации, и проектирует процессы по их устранению;

ИУК 1.3 Критически оценивает надежность источников информации, работает с противоречивой информацией из разных источников;

ИУК 1.4 Разрабатывает и содержательно аргументирует стратегию решения проблемной ситуации на основе системного и междисциплинарных подходов;

ИУК 1.5 Использует логико-методологический инструментарий для критической оценки современных концепций философского и социального характера в своей предметной области;

ИУК 2.1 Формулирует на основе поставленной проблемы проектную задачу  и способ ее решения через реализацию проектного управления;

ИУК 2.2 Разрабатывает концепцию проекта в рамках обозначенной проблемы: формулирует цель, задачи, обосновывает актуальность, значимость, ожидаемые результаты и возможные сферы их применения;

ИУК 2.3 Планирует необходимые ресурсы, в том числе с учетом их заменимости;

ИУК 2.4 Разрабатывает план реализации проекта с использованием инструментов планирования;

ИУК 2.5 Осуществляет мониторинг хода реализации проекта, корректирует отклонения, вносит дополнительные изменения в план реализации проекта, уточняет зоны ответственности участников проекта;

ИУК 3.1 Вырабатывает стратегию сотрудничества и на ее основе организует отбор членов команды для достижения поставленной цели;

ИУК 3.2 Планирует и корректирует работу команды с учетом интересов, особенностей поведения и мнений  ее членов;

ИУК 3.3 Разрешает конфликты и противоречия при деловом общении на основе учета интересов всех сторон;

ИУК 3.4 Организует дискуссии по заданной теме и обсуждение результатов работы команды с привлечением оппонентов разработанным идей;

ИУК 3.5 Планирует командную работу,  распределяет поручения и делегирует полномочия членам команды;

ИУК 4.1 Устанавливает и развивает профессиональные контакты в соответствии с потребностями  совместной деятельности, включая обмен информацией и выработку единой стратегии взаимодействия;

ИУК 4.2 Составляет, переводит и редактирует различные академические тексты (рефераты, эссе, обзоры, статьи и т.д.);

ИУК 4.3 Представляет результаты академической и профессиональной деятельности на различных публичных мероприятиях, включая международные, выбирая наиболее подходящий формат;

ИУК 4.4 Аргументированно и конструктивно отстаивает свои позиции и идеи в академических и профессиональных дискуссиях на государственном языке РФ и иностранном языке;

ИУК 6.1 Оценивает свои ресурсы и их пределы (личностные, ситуативные, временные), оптимально их использует для успешного выполнения порученного задания;

ИУК 6.2 Определяет приоритеты профессионального роста и способы совершенствования собственной деятельности на основе самооценки по выбранным критериям;

ИУК 6.3 Выстраивает гибкую профессиональную траекторию, используя инструменты непрерывного образования, с учетом накопленного опыта профессиональной деятельности и динамично изменяющихся требований рынка труда;

ИПК 1.1 Определяет необходимость подготовки нормативных правовых актов и нормативных документов в сфере своей профессиональной деятельности и их отраслевую принадлежность;

ИПК 1.2 Применяет основные приемы законодательной техники при подготовке нормативных правовых актов в сфере своей профессиональной деятельности;

ИПК 1.3 Соблюдает правила юридической техники при подготовке нормативных документов в сфере своей профессиональной деятельности;

ИПК 2.1 Знает правовые принципы и действующие нормативные правовые акты с учетом специфики отдельных отраслей права;

ИПК 2.2 Понимает особенности различных форм реализации права;

ИПК 2.3 Устанавливает фактические обстоятельства, имеющие юридическое значение;

ИПК 2.4 Определяет характер правоотношения и подлежащие применению нормы материального и процессуального права;

ИПК 2.5 Принимает обоснованные юридические решения и оформляет их в точном соответствии с нормами материального и процессуального права;

ИПК 3.1 Выявляет и формулирует наличие правовой проблемы;

ИПК 3.2 Знает и применяет правила оформления правового заключения и письменной консультации;

ИПК 3.3 Вырабатывает различные варианты решения конкретных задач на основе норм права и полученных аналитических данных;

ИПК 4.1 Определяет цель обращения за правовой помощью, устанавливает юридически значимые обстоятельства по делу;

ИПК 4.2 Определяет возможные способы решения правовой проблемы, разрабатывает план их реализации, выделяет их преимущества и недостатки;

ИПК 4.3 Знает и соблюдает правила эффективной коммуникации при оказании правовой помощи и  юридических услуг.

	2. Методический (определение методов научного исследования в соответствии с темой магистерской диссертации).
	УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели

УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки

ПК-1 Способен разрабатывать нормативные правовые и локальные правовые акты в конкретных сферах юридической деятельности

ПК-2 Способен применять нормативные правовые акты в соответствующих сферах профессиональной деятельности, реализовывать нормы материального и процессуального права

ПК-3 Способен давать юридические консультации и заключения в различных сферах юридической деятельности

ПК-4 Способен оказывать юридическую помощь гражданам, организациям, иным субъектам в конкретных сферах юридической деятельности
	ИУК 1.1 Анализирует проблемную ситуацию как систему, выявляя ее составляющие и связи между ними;

ИУК 1.2 Определяет пробелы в информации, необходимой для решения проблемной ситуации, и проектирует процессы по их устранению;

ИУК 1.3 Критически оценивает надежность источников информации, работает с противоречивой информацией из разных источников;

ИУК 1.4 Разрабатывает и содержательно аргументирует стратегию решения проблемной ситуации на основе системного и междисциплинарных подходов;

ИУК 1.5 Использует логико-методологический инструментарий для критической оценки современных концепций философского и социального характера в своей предметной области;

ИУК 2.1 Формулирует на основе поставленной проблемы проектную задачу  и способ ее решения через реализацию проектного управления;

ИУК 2.2 Разрабатывает концепцию проекта в рамках обозначенной проблемы: формулирует цель, задачи, обосновывает актуальность, значимость, ожидаемые результаты и возможные сферы их применения;

ИУК 2.3 Планирует необходимые ресурсы, в том числе с учетом их заменимости;

ИУК 2.4 Разрабатывает план реализации проекта с использованием инструментов планирования;

ИУК 2.5 Осуществляет мониторинг хода реализации проекта, корректирует отклонения, вносит дополнительные изменения в план реализации проекта, уточняет зоны ответственности участников проекта;

ИУК 3.1 Вырабатывает стратегию сотрудничества и на ее основе организует отбор членов команды для достижения поставленной цели;

ИУК 3.2 Планирует и корректирует работу команды с учетом интересов, особенностей поведения и мнений  ее членов;

ИУК 3.3 Разрешает конфликты и противоречия при деловом общении на основе учета интересов всех сторон;

ИУК 3.4 Организует дискуссии по заданной теме и обсуждение результатов работы команды с привлечением оппонентов разработанным идей;

ИУК 3.5 Планирует командную работу,  распределяет поручения и делегирует полномочия членам команды;

ИУК 4.1 Устанавливает и развивает профессиональные контакты в соответствии с потребностями  совместной деятельности, включая обмен информацией и выработку единой стратегии взаимодействия;

ИУК 4.2 Составляет, переводит и редактирует различные академические тексты (рефераты, эссе, обзоры, статьи и т.д.);

ИУК 4.3 Представляет результаты академической и профессиональной деятельности на различных публичных мероприятиях, включая международные, выбирая наиболее подходящий формат;

ИУК 4.4 Аргументированно и конструктивно отстаивает свои позиции и идеи в академических и профессиональных дискуссиях на государственном языке РФ и иностранном языке;

ИУК 6.1 Оценивает свои ресурсы и их пределы (личностные, ситуативные, временные), оптимально их использует для успешного выполнения порученного задания;

ИУК 6.2 Определяет приоритеты профессионального роста и способы совершенствования собственной деятельности на основе самооценки по выбранным критериям;

ИУК 6.3 Выстраивает гибкую профессиональную траекторию, используя инструменты непрерывного образования, с учетом накопленного опыта профессиональной деятельности и динамично изменяющихся требований рынка труда;

ИПК 1.1 Определяет необходимость подготовки нормативных правовых актов и нормативных документов в сфере своей профессиональной деятельности и их отраслевую принадлежность;

ИПК 1.2 Применяет основные приемы законодательной техники при подготовке нормативных правовых актов в сфере своей профессиональной деятельности;

ИПК 1.3 Соблюдает правила юридической техники при подготовке нормативных документов в сфере своей профессиональной деятельности;

ИПК 2.1 Знает правовые принципы и действующие нормативные правовые акты с учетом специфики отдельных отраслей права;

ИПК 2.2 Понимает особенности различных форм реализации права;

ИПК 2.3 Устанавливает фактические обстоятельства, имеющие юридическое значение;

ИПК 2.4 Определяет характер правоотношения и подлежащие применению нормы материального и процессуального права;

ИПК 2.5 Принимает обоснованные юридические решения и оформляет их в точном соответствии с нормами материального и процессуального права;

ИПК 3.1 Выявляет и формулирует наличие правовой проблемы;

ИПК 3.2 Знает и применяет правила оформления правового заключения и письменной консультации;

ИПК 3.3 Вырабатывает различные варианты решения конкретных задач на основе норм права и полученных аналитических данных;

ИПК 4.1 Определяет цель обращения за правовой помощью, устанавливает юридически значимые обстоятельства по делу;

ИПК 4.2 Определяет возможные способы решения правовой проблемы, разрабатывает план их реализации, выделяет их преимущества и недостатки;

ИПК 4.3 Знает и соблюдает правила эффективной коммуникации при оказании правовой помощи и  юридических услуг.

	3. Исследовательский (подготовка обзора научных позиций по теме магистерского исследования; обзора основных направлений государственной политики в соответствующей сфере; предложений по совершенствованию законодательства и правоприменительной практики по теме магистерского исследования).
	УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели

УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки

ПК-1 Способен разрабатывать нормативные правовые и локальные правовые акты в конкретных сферах юридической деятельности

ПК-2 Способен применять нормативные правовые акты в соответствующих сферах профессиональной деятельности, реализовывать нормы материального и процессуального права

ПК-3 Способен давать юридические консультации и заключения в различных сферах юридической деятельности

ПК-4 Способен оказывать юридическую помощь гражданам, организациям, иным субъектам в конкретных сферах юридической деятельности
	ИУК 1.1 Анализирует проблемную ситуацию как систему, выявляя ее составляющие и связи между ними;

ИУК 1.2 Определяет пробелы в информации, необходимой для решения проблемной ситуации, и проектирует процессы по их устранению;

ИУК 1.3 Критически оценивает надежность источников информации, работает с противоречивой информацией из разных источников;

ИУК 1.4 Разрабатывает и содержательно аргументирует стратегию решения проблемной ситуации на основе системного и междисциплинарных подходов;

ИУК 1.5 Использует логико-методологический инструментарий для критической оценки современных концепций философского и социального характера в своей предметной области;

ИУК 2.1 Формулирует на основе поставленной проблемы проектную задачу  и способ ее решения через реализацию проектного управления;

ИУК 2.2 Разрабатывает концепцию проекта в рамках обозначенной проблемы: формулирует цель, задачи, обосновывает актуальность, значимость, ожидаемые результаты и возможные сферы их применения;

ИУК 2.3 Планирует необходимые ресурсы, в том числе с учетом их заменимости;

ИУК 2.4 Разрабатывает план реализации проекта с использованием инструментов планирования;

ИУК 2.5 Осуществляет мониторинг хода реализации проекта, корректирует отклонения, вносит дополнительные изменения в план реализации проекта, уточняет зоны ответственности участников проекта;

ИУК 3.1 Вырабатывает стратегию сотрудничества и на ее основе организует отбор членов команды для достижения поставленной цели;

ИУК 3.2 Планирует и корректирует работу команды с учетом интересов, особенностей поведения и мнений  ее членов;

ИУК 3.3 Разрешает конфликты и противоречия при деловом общении на основе учета интересов всех сторон;

ИУК 3.4 Организует дискуссии по заданной теме и обсуждение результатов работы команды с привлечением оппонентов разработанным идей;

ИУК 3.5 Планирует командную работу,  распределяет поручения и делегирует полномочия членам команды;

ИУК 4.1 Устанавливает и развивает профессиональные контакты в соответствии с потребностями  совместной деятельности, включая обмен информацией и выработку единой стратегии взаимодействия;

ИУК 4.2 Составляет, переводит и редактирует различные академические тексты (рефераты, эссе, обзоры, статьи и т.д.);

ИУК 4.3 Представляет результаты академической и профессиональной деятельности на различных публичных мероприятиях, включая международные, выбирая наиболее подходящий формат;

ИУК 4.4 Аргументированно и конструктивно отстаивает свои позиции и идеи в академических и профессиональных дискуссиях на государственном языке РФ и иностранном языке;

ИУК 6.1 Оценивает свои ресурсы и их пределы (личностные, ситуативные, временные), оптимально их использует для успешного выполнения порученного задания;

ИУК 6.2 Определяет приоритеты профессионального роста и способы совершенствования собственной деятельности на основе самооценки по выбранным критериям;

ИУК 6.3 Выстраивает гибкую профессиональную траекторию, используя инструменты непрерывного образования, с учетом накопленного опыта профессиональной деятельности и динамично изменяющихся требований рынка труда;

ИПК 1.1 Определяет необходимость подготовки нормативных правовых актов и нормативных документов в сфере своей профессиональной деятельности и их отраслевую принадлежность;

ИПК 1.2 Применяет основные приемы законодательной техники при подготовке нормативных правовых актов в сфере своей профессиональной деятельности;

ИПК 1.3 Соблюдает правила юридической техники при подготовке нормативных документов в сфере своей профессиональной деятельности;

ИПК 2.1 Знает правовые принципы и действующие нормативные правовые акты с учетом специфики отдельных отраслей права;

ИПК 2.2 Понимает особенности различных форм реализации права;

ИПК 2.3 Устанавливает фактические обстоятельства, имеющие юридическое значение;

ИПК 2.4 Определяет характер правоотношения и подлежащие применению нормы материального и процессуального права;

ИПК 2.5 Принимает обоснованные юридические решения и оформляет их в точном соответствии с нормами материального и процессуального права;

ИПК 3.1 Выявляет и формулирует наличие правовой проблемы;

ИПК 3.2 Знает и применяет правила оформления правового заключения и письменной консультации;

ИПК 3.3 Вырабатывает различные варианты решения конкретных задач на основе норм права и полученных аналитических данных;

ИПК 4.1 Определяет цель обращения за правовой помощью, устанавливает юридически значимые обстоятельства по делу;

ИПК 4.2 Определяет возможные способы решения правовой проблемы, разрабатывает план их реализации, выделяет их преимущества и недостатки;

ИПК 4.3 Знает и соблюдает правила эффективной коммуникации при оказании правовой помощи и  юридических услуг.

	4. Заключительный (подготовка к защите, анализ рецензии руководителя практики и защита отчетных материалов).
	УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели

УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки

ПК-1 Способен разрабатывать нормативные правовые и локальные правовые акты в конкретных сферах юридической деятельности

ПК-2 Способен применять нормативные правовые акты в соответствующих сферах профессиональной деятельности, реализовывать нормы материального и процессуального права

ПК-3 Способен давать юридические консультации и заключения в различных сферах юридической деятельности

ПК-4 Способен оказывать юридическую помощь гражданам, организациям, иным субъектам в конкретных сферах юридической деятельности
	ИУК 1.1 Анализирует проблемную ситуацию как систему, выявляя ее составляющие и связи между ними;

ИУК 1.2 Определяет пробелы в информации, необходимой для решения проблемной ситуации, и проектирует процессы по их устранению;

ИУК 1.3 Критически оценивает надежность источников информации, работает с противоречивой информацией из разных источников;

ИУК 1.4 Разрабатывает и содержательно аргументирует стратегию решения проблемной ситуации на основе системного и междисциплинарных подходов;

ИУК 1.5 Использует логико-методологический инструментарий для критической оценки современных концепций философского и социального характера в своей предметной области;

ИУК 2.1 Формулирует на основе поставленной проблемы проектную задачу  и способ ее решения через реализацию проектного управления;

ИУК 2.2 Разрабатывает концепцию проекта в рамках обозначенной проблемы: формулирует цель, задачи, обосновывает актуальность, значимость, ожидаемые результаты и возможные сферы их применения;

ИУК 2.3 Планирует необходимые ресурсы, в том числе с учетом их заменимости;

ИУК 2.4 Разрабатывает план реализации проекта с использованием инструментов планирования;

ИУК 2.5 Осуществляет мониторинг хода реализации проекта, корректирует отклонения, вносит дополнительные изменения в план реализации проекта, уточняет зоны ответственности участников проекта;

ИУК 3.1 Вырабатывает стратегию сотрудничества и на ее основе организует отбор членов команды для достижения поставленной цели;

ИУК 3.2 Планирует и корректирует работу команды с учетом интересов, особенностей поведения и мнений  ее членов;

ИУК 3.3 Разрешает конфликты и противоречия при деловом общении на основе учета интересов всех сторон;

ИУК 3.4 Организует дискуссии по заданной теме и обсуждение результатов работы команды с привлечением оппонентов разработанным идей;

ИУК 3.5 Планирует командную работу,  распределяет поручения и делегирует полномочия членам команды;

ИУК 4.1 Устанавливает и развивает профессиональные контакты в соответствии с потребностями  совместной деятельности, включая обмен информацией и выработку единой стратегии взаимодействия;

ИУК 4.2 Составляет, переводит и редактирует различные академические тексты (рефераты, эссе, обзоры, статьи и т.д.);

ИУК 4.3 Представляет результаты академической и профессиональной деятельности на различных публичных мероприятиях, включая международные, выбирая наиболее подходящий формат;

ИУК 4.4 Аргументированно и конструктивно отстаивает свои позиции и идеи в академических и профессиональных дискуссиях на государственном языке РФ и иностранном языке;

ИУК 6.1 Оценивает свои ресурсы и их пределы (личностные, ситуативные, временные), оптимально их использует для успешного выполнения порученного задания;

ИУК 6.2 Определяет приоритеты профессионального роста и способы совершенствования собственной деятельности на основе самооценки по выбранным критериям;

ИУК 6.3 Выстраивает гибкую профессиональную траекторию, используя инструменты непрерывного образования, с учетом накопленного опыта профессиональной деятельности и динамично изменяющихся требований рынка труда;

ИПК 1.1 Определяет необходимость подготовки нормативных правовых актов и нормативных документов в сфере своей профессиональной деятельности и их отраслевую принадлежность;

ИПК 1.2 Применяет основные приемы законодательной техники при подготовке нормативных правовых актов в сфере своей профессиональной деятельности;

ИПК 1.3 Соблюдает правила юридической техники при подготовке нормативных документов в сфере своей профессиональной деятельности;

ИПК 2.1 Знает правовые принципы и действующие нормативные правовые акты с учетом специфики отдельных отраслей права;

ИПК 2.2 Понимает особенности различных форм реализации права;

ИПК 2.3 Устанавливает фактические обстоятельства, имеющие юридическое значение;

ИПК 2.4 Определяет характер правоотношения и подлежащие применению нормы материального и процессуального права;

ИПК 2.5 Принимает обоснованные юридические решения и оформляет их в точном соответствии с нормами материального и процессуального права;

ИПК 3.1 Выявляет и формулирует наличие правовой проблемы;

ИПК 3.2 Знает и применяет правила оформления правового заключения и письменной консультации;

ИПК 3.3 Вырабатывает различные варианты решения конкретных задач на основе норм права и полученных аналитических данных;

ИПК 4.1 Определяет цель обращения за правовой помощью, устанавливает юридически значимые обстоятельства по делу;

ИПК 4.2 Определяет возможные способы решения правовой проблемы, разрабатывает план их реализации, выделяет их преимущества и недостатки;

ИПК 4.3 Знает и соблюдает правила эффективной коммуникации при оказании правовой помощи и  юридических услуг.


II. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Объем дисциплины (модуля) составляет 36 з.е., 1080 академических часов. Форма промежуточной аттестации– зачет с оценкой.
2.1.
 Тематические планы
2.1.1 Тематический план для очной формы обучения

	№

п/п


	Разделы (темы) 

дисциплины (модуля)
	семестр
	Виды учебной деятельности и объем (в академических часах)
	Технология образовательного процесса
	Форма

текущего

контроля/

Форма промежуточной аттестации

	
	
	
	лекции
	ПЗ
	Лабораторный практи-кум

(при наличии)
	КРП

(при наличии)
	СР
	
	

	1
	Ознакомительный (сбор, анализ и обобщение литературы по теме диссертационного исследования)
	5
	-
	2
	-
	-
	230
	Осуществить сбор, анализ и обобщение материалов по теме диссертационного исследования в виде представления библиографического списка, включающего следующие рубрики:

а) диссертации и авторефераты по теме магистерских исследований (3-7);

б) монографическая литература (5-10);

в) научные статьи (10-12);
	Консультация руководителя практики, представление материалов в соответствии с индивидуальным заданием руководителя практики

	2
	Методический (определение методов научного исследования в соответствии с темой магистерской диссертации)
	5
	-
	-
	-
	-
	200
	Определить основные методы научного исследования в соответствии с темой магистерской диссертации;
	Консультация руководителя практики, представление материалов в соответствии с индивидуальным заданием руководителя практики

	3
	Исследовательский (подготовка обзора научных позиций по теме магистерского исследования; обзора основных направлений государственной политики в соответствующей сфере; предложений по совершенствованию законодательства и правоприменительной практики по теме магистерского исследования)
	6
	-
	-
	-
	-
	346
	Подготовить обзор основных научных мероприятий по теме исследования – конференций, круглых столов, дискуссионных площадок и пр.;

 На основе анализа существующих проблем правоприменения и практических особенностей, связанных с темой диссертационного исследования, следует подготовить предложения по совершенствованию законодательства и правоприменительной практики (2-4 тезиса);

Подготовить обзор и осуществить анализ научных позиций, сложившихся в доктрине, применительно к проблематике магистерского исследования.

Подготовить обзор основных направлений государственной политики в соответствующей сфере, инициатив финансового сообщества, связанных с тематикой магистерской диссертации.

Подготовка иллюстративного материала по теме диссертации: статистическая информация; сравнительные таблицы, схемы, диаграммы и пр.

Подобрать судебную практику по теме исследования, определить правовые позиции высшей судебной инстанции (если имеются), а также подходы окружных, апелляционных судов, судов субъектов РФ.

Принять участие в организации проведения заседания студенческого кружка; подготовить выступление по тематике диссертационного исследования.

Подготовить экспертное заключение, аналитическую справку по проблематике диссертационного исследования.
	Консультация руководителя практики, представление материалов в соответствии с индивидуальным заданием руководителя практики

	4
	Заключительный (подготовка к защите, анализ рецензии руководителя практики и защита отчетных материалов)
	6
	-
	2
	-
	-
	300
	Сдача отчетных материалов на проверку руководителю практики от Университета
	Консультация руководителя практики, представление материалов в соответствии с индивидуальным заданием руководителя практики

	
	Всего по ОФО
	
	
	4
	
	
	1076
	Зачет 


2.1.2 Тематический план для заочной формы обучения

	№

п/п


	Разделы (темы) 

дисциплины (модуля)
	Курс/

сессия
	Виды учебной деятельности и объем (в академических часах)
	Технология образовательного процесса
	Форма

текущего

контроля/

Форма промежуточной аттестации

	
	
	
	лекции
	ПЗ
	Лабораторный практи-кум

(при наличии)
	КРП

(при наличии)
	СР
	
	

	1
	Ознакомительный (сбор, анализ и обобщение литературы по теме диссертационного исследования)
	2/3
	-
	2
	-
	-
	114
	Осуществить сбор, анализ и обобщение материалов по теме диссертационного исследования в виде представления библиографического списка, включающего следующие рубрики:

а) диссертации и авторефераты по теме магистерских исследований (3-7);

б) монографическая литература (5-10);

в) научные статьи (10-12);
	Консультация руководителя практики, представление материалов в соответствии с индивидуальным заданием руководителя практики

	2
	Методический (определение методов научного исследования в соответствии с темой магистерской диссертации)
	2/3
	-
	-
	-
	-
	100
	Определить основные методы научного исследования в соответствии с темой магистерской диссертации;
	Консультация руководителя практики, представление материалов в соответствии с индивидуальным заданием руководителя практики

	3
	Исследовательский (подготовка обзора научных позиций по теме магистерского исследования; обзора основных направлений государственной политики в соответствующей сфере; предложений по совершенствованию законодательства и правоприменительной практики по теме магистерского исследования)
	3/1
	-
	-
	-
	-
	558
	Подготовить обзор основных научных мероприятий по теме исследования – конференций, круглых столов, дискуссионных площадок и пр.;

 На основе анализа существующих проблем правоприменения и практических особенностей, связанных с темой диссертационного исследования, следует подготовить предложения по совершенствованию законодательства и правоприменительной практики (2-4 тезиса);

Подготовить обзор и осуществить анализ научных позиций, сложившихся в доктрине, применительно к проблематике магистерского исследования.

Подготовить обзор основных направлений государственной политики в соответствующей сфере, инициатив финансового сообщества, связанных с тематикой магистерской диссертации.

Подготовка иллюстративного материала по теме диссертации: статистическая информация; сравнительные таблицы, схемы, диаграммы и пр.

Подобрать судебную практику по теме исследования, определить правовые позиции высшей судебной инстанции (если имеются), а также подходы окружных, апелляционных судов, судов субъектов РФ.

Принять участие в организации проведения заседания студенческого кружка; подготовить выступление по тематике диссертационного исследования.

Подготовить экспертное заключение, аналитическую справку по проблематике диссертационного исследования.
	Консультация руководителя практики, представление материалов в соответствии с индивидуальным заданием руководителя практики

	4
	Заключительный (подготовка к защите, анализ рецензии руководителя практики и защита отчетных материалов)
	3/1
	-
	2
	-
	-
	300
	Сдача отчетных материалов на проверку руководителю практики от Университета
	Консультация руководителя практики, представление материалов в соответствии с индивидуальным заданием руководителя практики

	
	Всего по ЗФО
	
	
	4
	
	
	1072
	Зачет - 4 ч.


2.2. Занятия семинарского типа
Практическое занятие 1. Ознакомительный (сбор, анализ и обобщение литературы по теме диссертационного исследования)
1. Постановка задачи исследования 
2. Проведение библиографической работы 
3. Ознакомление с различными методами научного поиска
Задания для подготовки:

1. Как ставится задачи исследования? 

2. Как осуществляется библиографический поиск необходимой литературы и нормативного материала для исследования?

3. Какие методы научного поиска существуют? Охарактеризуйте их.

Практическое занятие 2. Заключительный (подготовка к защите, анализ рецензии руководителя практики и защита отчетных материалов)
1. Подготовка отчетных материалов 
2. Обсуждение результатов исследования
3. Особенности подготовки презентации исследования
Задания для подготовки:

1. Подготовка отчетных материалов 
2. Обсуждение результатов исследования
3. Особенности подготовки презентации исследования
2.3. Самостоятельная работа

Программа научно-исследовательской практики для каждого обучающегося конкретизируется и может дополняться научным руководителем в зависимости от специфики и характера выполняемой работы, формулируется в индивидуальном задании обучающемуся на практику.

Конкретное содержание и сроки выполнения методических работ и проведения занятий планируются совместно обучающимся и научным руководителем, отражаются в плане практики.  

Видами самостоятельной работы обучающегося являются: 

1.
Ознакомительная часть практики - постановка задачи исследования, проведение библиографической работы с привлечением современных электронных технологий, накопление и анализ экспериментального (теоретического) материала, подготовка и оформление отчета о проделанной работе и т.д.; ознакомление с различными методами научного поиска, выбора оптимальных методов исследования, соответствующих задачам исследования; формирование умения инициативно избирать (модифицировать существующие, разрабатывать новые) методы исследования, соответствующие его цели, формировать методику исследования; 

2.
Методическая часть практики- направленную на приобретение навыков коллективной научной работы, продуктивного взаимодействия с другими научными группами (подразделениями) и исследователями; выработку способности и умения анализировать полученные в ходе исследования результаты. 

3.
Исследовательская часть практики - представление полученных в ходе исследования результатов в виде законченных научно-исследовательских разработок (отчет о НИР, научные статьи, презентация, тезисы докладов научных конференций и т.д.).

Обязательными видами работ являются:

‒
поиск проблематики по избранной теме магистерской диссертации; 

‒
сбор и систематизация материала: нормативные акты, правоприменительная практика, теоретические положения, статистическая информация; 

‒
формулирование самостоятельных научных выводов с использованием различных методов научного исследования исторического, теоретического, сравнительно-правового анализа и других методов исследования; 

‒
осмысление результатов научной деятельности других субъектов (анализ теоретических положений диссертаций, научных статей и монографической литературы по теме магистерской диссертации); 

‒
оформление результатов научной деятельности в установленной форме.

4. Заключительная часть практики – подготовка отчетных материалов в форме представления магистерской диссертации, обсуждение результатов с научным руководителем, работа над полученными замечаниями.

Программа научно-исследовательской практики для каждого обучающегося конкретизируется и может дополняться научным руководителем в зависимости от специфики и характера выполняемой работы, формулируется в индивидуальном задании обучающемуся на практику.

Конкретное содержание самостоятельной работы обучающегося и сроки выполнения методических работ и проведения занятий планируются совместно обучающимся и научным руководителем, отражаются в плане практики.  

III. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
3.1. Формы отчетности по практике. Промежуточная аттестация по практике

 По итогам прохождения производственной практики обучающиеся представляют отчетные материалы в соответствии с установленной формой.

Отчетные материалы по практике представляются научному руководителю обучающегося. 

Отчетные материалы должны содержать дневник прохождения практики и письменный отчет. 

В дневнике отражается работа, выполняемая обучающимся в определенные даты или периоды производственной практики. Записи в дневнике должны содержать краткое описание выполненной работы. Дневник проверяется, и подписываются руководителями практики.

Отчет по практике должен включать следующие разделы:

1) описание сформулированных обучающимся целей и задач исследования, с учетом избранной тематики;

2) разработанные методические материалы по заданию руководителя практики;

3) перечень методов научного исследования, избранных обучающимся с учетом темы конкретного научного исследования;

4) перечень собранного и систематизированного материала (нормативные акты, правоприменительная практика, теоретические исследования, статистическая информация и т.д.);

5) описание выполнения заданий с приложением результатов выполнения данной работы (текстов научных статей, отчетов о НИР, текстов докладов научных конференций и т.д.);

6) собственную оценку обучающимся результатов прохождения производственной практики, в том числе по следующим вопросам:

- что нового удалось узнать на практике;

- что полезного удалось почерпнуть на практике (что удалось научиться делать);

- предложения по совершенствованию данной программы практики;

7) выводы, сделанные по результатам прохождения практики.

Отчет должен быть оформлен на компьютере, с использованием текстового редактора Word, шрифт TimesNewRoman, высота шрифта14, межстрочный интервал полуторный. Абзацный отступ 1,25 см. Поля: верхнее 2 см, нижнее 2 см, левое 3 см, правое 1 см. При необходимости сноски размещаются постранично; нумерация сносок сплошная. Сноски набираются  шрифтом Times New Roman, высота шрифта 10, межстрочный интервал одинарный. Соблюдение указанных требований к оформлению отчетных материалов является одним из критериев оценивания при аттестации. 

Отчетные материалы представляются научному руководителю в срок, указанный в индивидуальном плане обучающегося. 

Руководитель практики в течение двух недель проверяет переданные отчетные материалы и готовит отзыв руководителя практики, в котором содержатся сведения о месте и сроках прохождения практики, оценивается проделанная обучающимся работа, собранные и разработанные материалы, овладение навыками поиска и обобщения информации, навыками методической работы; выводы по практике, оформление отчетных материалов.  В отзыве руководителя практики должен быть сделан вывод, допускается ли обучающийся к защите материалов практики.

Подготовка к аттестации по практике осуществляется обучающимися  в соответствии с заданием и рекомендациями руководителя практики. Аттестация может проходить индивидуально или коллективно с участием всех или части обучающихся, обучающихся по магистерской программе в форме коллективного обсуждения результатов, полученных на практике, демонстрации презентаций, подготовленных обучающимися индивидуально или в малых группах. В ходе аттестации оценивается уровень приобретенных практических навыков и умений, качество ведения дневника и составленного отчета. Конкретные формы проведения аттестации определяются руководителем практики (руководителями практики, руководителем магистерской программы) и заблаговременно доводятся до сведения обучающихся.   

По результатам аттестации каждому обучающемуся выставляется дифференцированная оценка с занесением соответствующей записи в ведомость и зачетную книжку обучающегося. 

Обучающиеся, не своевременно сдавшие отчетные материалы по практике, а также сдавшие отчеты, не соответствующие указанным требованиям по содержанию и оформлению, не допускаются к аттестации. 

3.2. Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по практике

Для аттестации обучающихся по практике создаются фонды оценочных средств, включающие индивидуальные задания, тесты, вопросы и т.п., позволяющие оценить знания, умения и уровень приобретенных компетенций. 

Формой отчетности является дневник практики, а также отчет, содержащий выполненное задание. Окончательное завершение практики предусматривает защиту отчета по практике, заверенного руководителем от кафедры и организации. Окончательная оценка выставляется на основании: 1. Заключения (отзыва) руководителя практики от организации. 2. Заключения и рекомендаций руководителя практики от кафедры.

В качестве основного оценочного средства для проведения промежуточной аттестации по практике является индивидуальное задание научного руководителя, которое должно содержать вопросы, подлежащие изучению в ходе прохождения научно-исследовательской практики, а также ожидаемые результаты практики.

Для проведения промежуточной аттестации используются следующие формы отчетности:

собеседование;

консультации у научного руководителя;

представление научному руководителю собранных и систематизированных материалов;

представление и защита научному руководителю отчетов о научно-исследовательской работе (текстов научных статей, отчетов о НИР, текстов докладов научных конференций и т.д.);

выступление на заседании кафедры;

обсуждение результатов прохождения научно-исследовательской практики на заседании кафедры.

Время проведения каждой формы промежуточной аттестации определяется индивидуально.

IV.
 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

1. Основная литература
1. Левитан, К. М. Юридическая педагогика : учебник / К.М. Левитан. — 2-е изд., изм. и доп. — Москва : Норма : ИНФРА-М, 2021. — 416 с. - ISBN 978-5-91768-623-3. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1640304
2. Дополнительная литература
1. Околелов, О. П. Педагогика высшей школы : учебник / О.П. Околелов. — Москва : ИНФРА-М, 2022. — 187 с. — (Высшее образование: Магистратура). — DOI 10.12737/19449. - ISBN 978-5-16-011924-3. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1730500
2. Симонов, В. П. Педагогика и психология высшей школы. Инновационный курс для подготовки магистров : учебное пособие / В. П. Симонов. — Москва : Вузовский учебник : ИНФРА-М, 2022. — 320 с. - ISBN 978-5-9558-0336-4. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1839689
3. Шарипов, Ф. В. Педагогика и психология высшей школы : учебное пособие / Ф. В. Шарипов. - Москва : Логос, 2020. - 448 с. - (Новая университетская библиотека). - ISBN 978-5-98704-587-9. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1213106
V. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

В реализации дисциплин (модулей) задействованы учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотренных ОПОП ВО, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей).

В реализации ОПОП ВО участвуют аудитории, оборудованные для проведения занятий по дисциплинам магистратуры (по адресу: Оренбург, ул. Комсомольская, д. 50), которые являются одним из элементов материально-технической базы для теоретической и практической подготовки обучающихся. Аудитории оснащены техническими средствами и оборудованием, плакатами, обеспечивающими реализацию проектируемых результатов обучения. В рамках практических занятий, проводимых в аудитории, обучающиеся получают необходимые профессиональные знания, умения и навыки. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся располагаются по адресу: Оренбург, ул. Комсомольская, 50. Они оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в ЭИОС Университета и включают в себя:

1. Электронный читальный зал на 75 посадочных мест:

стол студенческий со скамьей – 75 шт.,

кресло для индивидуальной работы – 3 шт.,

компьютер в сборе: системный блок корпус черный Standart-АTX накопитель SATAIII, жесткий диск 1 ТБ, мышь USB, клавиатура USB, монитор LG 21"LED – 8 шт. (компьютерная техника подключена к сети «Интернет» и обеспечивает доступ в электронную информационно-образовательную среду).

2. Аудитория для самостоятельной работы (№ 518) на 12 посадочных мест:

стол преподавателя – 1 шт.,

стул преподавателя – 1 шт.,

парты ученические – 15 шт.,

стул ученический – 15 шт.,

доска магнитная – 1 шт.,

стационарный информационно-демонстрационный стенд – 1 шт.,

компьютер в сборе: системный блок корпус черный Standart-АTX накопитель SATAIII, жесткий диск 1 ТБ, мышь USB, клавиатура USB, монитор LG 21"LED – 8 шт. (компьютерная техника подключена к сети «Интернет» и обеспечивает доступ в электронную информационно-образовательную среду).

Перечень программного обеспечения (ПО), установленного на компьютерах, задействованных в образовательном  процессе по ОПОП ВО
Все аудитории, задействованные в образовательном процессе по реализации ОПОП ВО, оснащены следующим ПО:

	№№
	Описание ПО
	Наименование ПО, программная среда, СУБД
	Вид лицензирования

	ПО, устанавливаемое на рабочую станцию

	1. 
	Операционная система


	ООО « +АЛЬЯНС»              услуги по предоставлению неисключительных прав (лицензий) на программное обеспечение
	Лицензия

	
	
	По договорам:

№ 242-223/20 от 19.06.2020 г. 

	2. 
	Антивирусная защита


	ООО «Програмос-Проекты»
	Лицензия

	
	
	По договорам:

 № УТ0021486 от 19.07.2016 г.

№ УТ0024065 от 03.07.2017

№УТ0026711 от 17.07.2018 

№ 24-223/19 от 05.07.2019 

№УТ0031243/9-223/20 от 16.07.2020

	3. 
	Офисные пакеты
	MicrosoftOffice
	Лицензия

	
	
	

	4. 
	Программа для ЭВМ «Виртуальный осмотр места происшествия: Учебно-методический комплекс»
	По договору:

328-У от 19.02.2021 г.


	Лицензия

	5. 
	Архиваторы
	7-Zip
	Открытая лицензия 

	
	
	WinRar
	Открытая лицензия

	6. 
	Интернет браузер
	GoogleChrome
	Открытая лицензия

	7. 
	Программа для просмотра файлов PDF
	Adobe Acrobat reader
	Открытая лицензия

	
	
	Foxit Reader
	Открытая лицензия

	8. 
	Программа для просмотра файлов DJVU
	DjVuviewer
	Открытая лицензия 

	9. 
	Пакет кодеков
	K-LiteCodecPack
	Открытая лицензия

	10. 
	Видеоплеер
	WindowsMediaPlayer
	В комплекте с ОС

	
	
	vlcpleer
	Открытая лицензия

	
	
	flashpleer
	Открытая лицензия

	11. 
	Аудиоплеер
	Winamp
	Открытая лицензия

	12.
	Справочно- правовые системы (СПС) 
	Консультант плюс
	Открытая лицензия

	
	
	Гарант
	Открытая лицензия



Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная информационно-образовательная среда


Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная информационно-образовательная среда обеспечивают возможность одновременного доступа 100 процентов обучающихся из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории Университета, так и вне ее. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий,  к современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых определен в рабочих программах учебных дисциплин (модулей).  Полнотекстовая рабочая  программа учебной дисциплины (модуля) размещена в Цифровой научно-образовательной  и социальной сети Университета (далее - ЦНОСС), в системе которой функционируют  «Электронные личные кабинеты обучающегося и научно-педагогического работника». Доступ к материалам возможен через введение индивидуального пароля. ЦНОСС предназначена для создания личностно-ориентированной информационно-коммуникационной среды, обеспечивающей информационное взаимодействие всех участников образовательного процесса Университета, в том числе предоставление им общедоступной и персонализированной справочной, научной, образовательной, социальной информации посредством сервисов, функционирующих на основе прикладных информационных систем Университета.


Помимо электронных  библиотек Университета, он обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к следующим удаленным справочно-правовым системам, профессиональным базам данных,  электронно-библиотечным системам, подключенным в Университете на основании лицензионных договоров, и имеющим адаптированные версии сайтов для обучающихся  с ограниченными возможностями здоровья:

Справочно-правовые системы:

	1.
	ИС «Континент»
	сторонняя
	http://continent-online.com
	ООО «Агентство правовой интеграции «КОНТИНЕНТ», договоры:

- № 20040220 от 02. 03. 2020 г. С 20.03.2020 г. по 19.03.2021 г. с16.03.2021 г. по 15.03.2022 г.

	2.
	СПС WestlawAcademics
	сторонняя
	https://uk.westlaw.com

	Филиал Акционерного общества «Томсон Рейтер (Маркетс) Юроп СА», договоры:

- №RU03358/19 от 11.12.2019 г., с 01.01.2020 г. по 31.12.2020 г.

№ ЭБ-6/2021 от 06.11.2020 г. с 01.01.2021 г. по 31.12.2021 г.

	3.
	КонсультантПлюс
	сторонняя
	http://www.consultant.ru

	Открытая лицензия для образовательных организаций

	4.
	Гарант
	сторонняя
	https://www.garant.ru

	Открытая лицензия для образовательных организаций


Профессиональные базы данных:

	1.
	Web of Science

	сторонняя
	https://apps.webofknowledge.com
	 ФГБУ «Государственная публичная научно-техническая библиотека России»:

- сублицензионный договор № WOS/668 от 02.04.2018 г.;

- сублицензионный договор № WOS/349 от 05.09.2019 г.;

ФГБУ «Российский фонд фундаментальных исследований» (РФФИ), сублицензионный договор № 20-1566-06235 от 22.09.2020 г.

	2.
	Scopus
	сторонняя
	https://www.scopus.com

	ФГБУ «Государственная публичная научно-техническая библиотека России»: 

- сублицензионный договор № SCOPUS/668 от 09 января 2018 г.;

- сублицензионный договор № SCOPUS/349 от 09 октября 2019 г.;

ФГБУ «Российский фонд фундаментальных исследований» (РФФИ), сублицензионный договор № 20-1573-06235 от 22.09.2020 г.

	3.
	Коллекции полнотекстовых электронных книг информационного ресурса EBSCOHost
БД eBookCollection
	сторонняя
	http://web.a.ebscohost.com

	ООО «ЦНИ НЭИКОН», договор № 03731110819000006 от 18.06.2019 г. бессрочно

	4.
	Национальная электронная библиотека(НЭБ)
	сторонняя
	https://rusneb.ru

	ФГБУ «Российская государственная библиотека»,

договор № 101/НЭБ/4615 от 01.08.2018 г.

с 01.08.2018 по 31.07.2023 г. (безвозмездный)

	5.
	Президентская библиотека имени Б.Н. Ельцина
	сторонняя
	https://www.prlib.ru

	ФГБУ «Президентская библиотека имени Б. Н. Ельцина, Соглашение о сотрудничестве № 23 от 24.12.2010 г., бессрочно

	6.
	 НЭБ eLIBRARY.RU
	сторонняя
	http://elibrary.ru

	ООО «РУНЕБ», договоры:
- № SU-13-03/2019-1 от 27.03.2019 г.

с 01.04.2019 г. по 31.03.2020 г.; 
- № ЭР-1/2020 от 17.04.2020 г. с 17.04.2020 г. по 16.04.2021 г.

	7.
	Legal Source
	сторонняя
	http://web.a.ebscohost.com

	ООО «ЦНИ НЭИКОН», договор № 414-EBSCO/2020 от 29.11.2019 г., с 01.01.2020 г. по 31.12.2020 г.

№ ЭБ-5/2021 от 02.11.2020 г. с 01.01.2021 г. по 31.12.2021 г.

	8.
	ЛитРес: Библиотека
	сторонняя
	http://biblio.litres.ru

	ООО «ЛитРес», договор № 290120/Б-1-76 от 12.03.2020 г. с 12.03.2020 г. по 11.03.2021 г. 

-№ 160221/В-1-157 от 12.03.2021 г. с 12.03.2021 г. по 11.03.2022 г.




Электронно-библиотечные системы:

	1.
	ЭБС ZNANIUM.COM
	сторонняя
	http://znanium.com
	ООО «Научно-издательский центр ЗНАНИУМ», договоры:
- № 3489 эбс от 14.12.2018 г.

с 01.01.2019 г. по 31.12.2019 г.; 

- № 3/2019 эбс от 29.11.2019 г. с 01.01.2020 г. по 31.12.2020 г.

-№ 3/2021 эбс от 02.11.2020 г. с 01.01.2021 г. по 31.12.2021 г.

- № 1/2022 эбс от 01.10.2021 г. с 01.01.2022 г. по 31.12.2022 г.

	2.
	ЭБС Book.ru
	сторонняя
	http://book.ru
	ООО «КноРус медиа», договоры:

- № 18494735 от 17.12.2018 г.             

с 01.01.2019 г. по 31.12.2019 г.;

- № ЭБ-2/2019 от 29.11.2019 г. с 01.01.2020 г. по 31.12.2020 г.
- № ЭБ-4/2021 от 02.11.2020 г.  с 01.01.2021 г. по 31.12.2021 г.

- № ЭР-4/2022 от 01.10.2021 г. с 01.01.2022 г. по 31.12.2022 г.

	3.
	ЭБС Проспект
	сторонняя
	http://ebs.prospekt.org
	ООО «Проспект», договоры: 

-№ ЭБ-1/2019 от 03.07.2019 г. с 03.07.2019 г. по 02.07.2020 г;

- № ЭБ-2/2020 от 03.07.2020 г. с 03.07.2020 г. по 02.07.2021 г.

- № ЭР – 3/2021 от 21.06.2021 г. с 03.07.2021 г. по 02.07.2022 г.

	4.
	ЭБС Юрайт
	сторонняя
	http://www.biblio-online.ru

	ООО «Электронное издательство Юрайт», договоры:

-№ ЭБ-1/2019 от 01.04.2019 г.

с 01.04.2019 г. по 31.03.2020 г.;

- № ЭБ-1/2020 от 01.04.2020 г. с 01.04.2020 г. по 31.03.2021 г. 

- № ЭР-1/2021 от 23.03.2021 г. с 03.04.2021 г. по 02.04.2022 г.


Сведения о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, к которым обеспечивается доступ обучающихся, в том числе приспособленных для использования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.
Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья созданы условия доступа к информационным системам, информационно-телекоммуникационным сетям и электронным образовательным ресурсам. В ЭБС применяются специальные адаптивные технологии для лиц с ограниченными возможностями зрения: версия сайта для слабовидящих, эксклюзивный адаптивный ридер, программа невизуального доступа к информации, коллекция аудиоизданий.

Для формирования условий библиотечного обслуживания инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в Институте выполняется  комплекс организационных и технических мероприятий:

1. Наличие рабочих мест в Электронном читальном зале с увеличенным пространством для работы, выделено и обозначено табличкой со знаком доступности для всех категорий инвалидности.

2. Обеспечено комплексное обслуживание в читальных залах:
· поиск изданий по электронному каталогу;

· возможность получения изданий из любого отдела Библиотеки.

3. Обеспечено удаленное обслуживание:
· официальный сайт Университета имени О.Е. Кутафина (МГЮА) – www.msal.ru и, следовательно, страничка Библиотеки, адаптирована для слабовидящих;

· возможен поиск изданий по электронному каталогу;

· возможен онлайн-заказ изданий.

4. Рабочее место оборудовано: 
· выведена экранная лупа Windows 7 на «рабочий стол» экрана компьютера;

· бесплатной программой NVDA – NVDA программа экранного доступа для операционных систем семейства Windows, позволяющая незрячим и слабовидящим пользователям работать на компьютере выводя всю необходимую информацию с помощью речи.
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