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Раздел 1. Цели и задачи освоения учебной дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины «Организация работы органов и учреждений 

социальной защиты населения и органов Пенсионного фонда РФ» состоит в 

формировании систематизированных научных представлений о системе органов 

Пенсионного Фонда РФ и органов социальной защиты населения Российской 

Федерации, а также основ теоретических знаний по проблемам действующего 

законодательства в сфере социального обеспечения, грамотному применению его в 

конкретных практических ситуациях. 

Задачами преподавания дисциплины являются: дать представление о системе 

органов Пенсионного Фонда РФ и органов социальной защиты населения Российской 

Федерации; освоить разнообразие форм организационного обеспечения деятельности 

органов и учреждений социальной защиты населения, органов Пенсионного фонда РФ. 

Учебная дисциплина  «Организация работы органов и учреждений социальной 

защиты населения и органов Пенсионного фонда РФ» формирует у  студента 

следующие компетенции. 

В результате освоения дисциплины студент должен обладать следующими 

общими компетенциями, включающими в себя способность (по базовой подготовке): 

 
Код компетенции Содержание 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

 

 
ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессио-

нального и личностного развития. 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчинен-

ных), результат выполнения заданий. 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

ОК 9 Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 11 Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда. 

ОК 12 Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы об-

щения, нормы и правила поведения. 

 

 

В результате освоения дисциплины студент должен обладать профессиональными 

компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности 

(по базовой подготовке):  
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Код компетенции Профессиональные компетенции 

 

 

 

 
ПК 2.1. Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций и 

других социальных выплат, а также услуг и льгот в актуальном состоянии. 

ПК 2.2. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите и осуществлять их 

учет, используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 2.3,  

ПК 2.4 

Организовывать и координировать социальную работу с отдельными 

лицами, категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной 

поддержке и защите. 

 

Раздел 2.  Место учебной дисциплины  в структуре ооп 

Учебная дисциплина «Организация работы органов и учреждений социальной 

защиты населения и органов Пенсионного фонда РФ» является профессиональной 

дисциплиной в рамках освоения специальности 40.02.01 «Право и организация 

социального обеспечения». Дисциплина носит комплексный характер, базируется на 

общепрофессиональных и профессиональных дисциплинах: для изучения данной 

дисциплины необходимо знать дисциплины: «Теория государства и права», «Трудовое 

право», «Право социального обеспечения», «Конституционное право», 

«Административное право», «Статистика»; «Экономика организации». 
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Раздел  3. Структура и содержание учебной дисциплины 

 

Дисциплина «Организация работы органов и учреждений социальной защиты 

населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации (ПФР)» изучается 

студентами на втором курсе в четвертом семестре. Общая её трудоемкость составляет 

142 академических часа. Согласно учебному плану по учебному курсу предусмотрены 

лекционные занятия, практические занятия и самостоятельная работа студентов. Для 

контроля усвоения материалов дисциплины по итогам четвертого семестра 

предусмотрен экзамен. Распределение учебных часов по видам работ представлено в 

таблице. 

 

3.1 Тематический план 

 
№ 

п/п 

  

Раздел (тема) 

учебной 

дисциплины 

Виды учебной деятельности,   

и трудоемкость (в часах) 

Образовательные 

технологии 

 

Формы 

текущего 

контроля 
Л 

 

ПЗ 

 

СРС 

1 Раздел I.  

Общие положения о 

социальной защите 

населения  

Тема 1. Общие понятия 

социальной защиты 

населения, социального 

обеспечения и 

государственной 

системы социального 

обеспечения, их 

характеристика  

 

6 4 4 

Вступительная 

информационная  

лекция  

Опрос, 

проверка 

выполнения 

задания. 

Тема 2. Общая 

характеристика и 

понятие организации 

работы органов 

социального 

обеспечения  

 

1 2 2 

Интерактивная 

лекция 

 

Опрос, 

проверка 

выполнения 

задания. 

2 Раздел II.  

Организация работы 

органов Пенсионного 

Фонда  

Тема 3. Пенсионный 

Фонд РФ в системе 

обязательного 

пенсионного 

страхования 

Российской Федерации  

 

6 4 4 

Лекция-

визуация, 

встреча с 

практическим 

работником 

 

Опрос,  

деловая 

игра, 

проверка 

выполнения 

задания. 

Тема 4. Общие вопросы 

организации работы 

органов Пенсионного 

4 2 4 

Лекция-пресс-

конференция, 

подготовка 

Опрос,  

Решение 

кейсов, 
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Фонда РФ  

 

сообщения  

 

проверка 

выполнения 

задания. 

Тема 5. Организация 

работы отделов 

индивидуального 

(персонифицированног

о) учета и 

взаимодействия со 

страхователями и 

застрахованными 

лицами  

 

6 6 6 

Проблемная 

лекция, разбор 

ситуации 

 

Опрос,  

встреча с 

практически

м 

работником, 

проверка 

выполнения 

задания. 

 Тема 6. Организация 

работы отделов (групп) 

оценки пенсионных 

прав застрахованных 

лиц  

 

4 4 4 

Лекция-

визуализация, 

генерализация 

идей 

Опрос, 

проверка 

выполнения 

задания 

Тема 7. Организация 

работы 

негосударственных 

пенсионных фондов и 

их взаимодействия с 

ПФР  

 

2 2 2 

Интерактивная 

лекция, метод 

мозгового 

штурма 

Опрос, 

проверка 

выполнения 

задания 

 Раздел III.  

Органы социальной 

защиты населения 

Российской 

Федерации  

Тема 8. 

Государственные и 

муниципальные органы 

социальной защиты 

населения (4 часа). 

 

4 4 4 

Лекция с заранее 

запланированны

ми ошибками 

 

Опрос, 

проверка 

выполнения 

задания 

Тема 9. Организация 

работы районных 

(городских) органов  

социальной защиты 

населения  

 

2 2 2 

Лекция-

дискуссия, 

деловая игра 

Опрос,  

тренинг, 

проверка 

выполнения 

задания 

 Раздел IV. 

Социальные услуги и 

меры социальной 

поддержки населения 

Тема 10. Порядок, 

методы и этапы 

контрольной работы 

министерств, 

областных, краевых 

учреждений 

социальной защиты 

1 2 2 

Информационн

ая лекция 

Опрос,  

метод 

мозгового 

штурма, 

проверка 

выполнения 

задания. 
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населения в Российской 

Федерации 

 

 

Тема 11. Стационарные 

учреждения 

социальной защиты 

населения  

 

4 4 4 

Интерактивная 

лекция, тренинг 

Опрос,  

разбор 

ситуации, 

проверка 

выполнения 

задания. 

Тема 12. Учреждения 

социальной защиты 

детей  

4 4 2 

Лекция с 

применением 

технологий 

проблемного 

обучения 

 

Опрос,  

использован

ие метода 

генерализац

ии идей, 

проверка 

выполнения 

задания 

Тема 13. Организация 

деятельности 

учреждений для 

граждан без 

определенного места 

жительства и занятий  

 

4 4 4 

Лекция-

дискуссия, 

разбор 

ситуации 

Опрос, 

проверка 

выполнения 

задания 

Тема 14. Функции 

общественных 

организаций в области 

социальной защиты 

населения  

 

2 2 2 

Лекция – пресс-

конференция 

 

Опрос, 

проверка 

выполнения 

задания 

       

Всего 50 46 46  экзамен 

 

Учебная дисциплина «Организация работы органов и учреждений 

социальной защиты населения и органов Пенсионного фонда РФ» изучается в 

течение одного семестра. Формой промежуточной аттестации выступает экзамен. 

 

 

3.2 Содержание дисциплины (программа курса) 

 

Раздел 1. Общие положения о социальной защите населения 

 

Общие понятия социальной защиты населения и социального обеспечения. 

Нормативно-правовое регулирование социальной защиты населения. Государственные 

гарантии на социальную защиту населения. Понятие и виды социального 

обслуживания. Общая характеристика органов социального обеспечения. Понятие 

организации работы органов социального обеспечения. Характеристика органов 

пенсионного обеспечения.  

 

Раздел 2. Организация работы органов Пенсионного Фонда 
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Образование и развитие Пенсионного фонда РФ. Правовое положение, задачи и 

функции Пенсионного фонда РФ. Правовое положение, задачи и функции отделов, 

отделений Пенсионного фонда РФ. Взаимодействие органов Пенсионного фонда РФ с 

различными государственными органами. Организация работы отделов 

индивидуального (персонифицированного) учета и взаимодействия со страхователями 

и застрахованными лицами. Организация работы отделов (групп) оценки пенсионных 

прав застрахованных лиц. Организация работы негосударственных пенсионных фондов 

и их взаимодействия с ПФР Правовая основа деятельности негосударственных 

пенсионных фондов. Правовое положение негосударственных пенсионных фондов. 

Виды деятельности, осуществляемые негосударственными пенсионными фондами. 

Участие негосударственных пенсионных фондов в обязательном пенсионном 

страховании. Регламентация деятельности негосударственных пенсионных фондов 

страховыми правилами фонда. Заключение договора с негосударственным 

пенсионным фондом по обязательному пенсионному страхованию и правила, которые 

должны при этом соблюдаться. Обязанности негосударственного пенсионного фонда и 

права застрахованных лиц. Взаимодействие негосударственных пенсионных фондов с 

Пенсионным Фондом РФ. 

 

Раздел 3. Органы социальной защиты населения Российской Федерации. 

 

Источники финансирования социальной защиты населения. Министерство 

труда и социальной защиты Российской Федерации. Органы исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации. Районные (городские) органы социальной защиты 

населения. Организация деятельности Управления социальной защиты населения. 

Организация работы районных (городских) органов  социальной защиты населения. 

Взаимодействие органов социальной защиты населения с государственными, 

профсоюзными и другими общественными организациями. Функциональные 

обязанности должностных лиц районного, городского управления социальной защиты 

населения. Порядок, методы и этапы контрольной работы министерств, областных, 

краевых учреждений социальной защиты населения. Стационарные учреждения 

социальной защиты населения. Учреждения социальной защиты детей. Организация 

деятельности учреждений для граждан без определенного места жительства и занятий. 

Функции общественных организаций в области социальной защиты населения. 

 

3.3. Лекции 

 

Раздел 1. Общие положения о социальной защите населения 

 

Тема 1. Общие понятия социальной защиты населения, социального обеспечения 

и государственной системы социального обеспечения, их характеристика (6 

часов). 

 

1 .  Общие понятия социальной защиты населения и социального обеспечения.  

2 .  Понятие социального обеспечения в экономической и юридической науке.  

3. Категории лиц, нуждающихся в социальной защите.  

4. Нормативно-правовое регулирование социальной защиты населения. 
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5. Государственные гарантии на социальную защиту населения.  

6. Конституция РФ о социальной защите населения.  

7. Понятие и виды социального обслуживания.  

8. Понятие государственной системы социального обеспечения.  

9. Государственная пенсионная система.  

10. Государственная система социальных пособий и компенсационных выплат. 

11. Система социального обслуживания и социальных услуг.  

12. Государственная система охраны здоровья граждан.  

13. Система государственной социальной помощи. 

 

Тема 2. Общая характеристика и понятие организации работы органов 

социального обеспечения (1 час). 

 

1. Общая характеристика органов социального обеспечения.  

2. Понятие организации работы органов социального обеспечения.  

3. Планирование работы.  

4. Работа с обращениями граждан.  

5. Ведение справочно-к одификационной работы. 

 

Раздел 2. Организация работы органов Пенсионного Фонда 

Тема 3. Пенсионный Фонд РФ в системе обязательного пенсионного страхования 

Российской Федерации (6 часов). 

 

1. Характеристика органов пенсионного обеспечения.  

2. Образование и развитие Пенсионного фонда РФ.  

3. Правовое положение, задачи и функции Пенсионного фонда РФ.  

4. Правовое положение, задачи и функции отделений Пенсионного фонда 

субъектов РФ.  

5. Правовое положение, задачи и функции городских (районных) управлений 

Пенсионного фонда РФ.  

6. Отдел персонифицированного учета и взаимодействия со страхователями и 

застрахованными лицами.  

7. Отдел оценки пенсионных прав застрахованных лиц.  

8. Отдел назначения и перерасчета пенсий.  

9. Отдел выплаты пенсий.  

10. Основы государственного регулирования обязательного пенсионного 

страхования в Российской Федерации.  

11. Участники правоотношений по обязательному пенсионному страхованию.  

12. Порядок управления, формирования и расходования средств Пенсионного фонда 

РФ. 

 

Тема 4. Общие вопросы организации работы органов Пенсионного Фонда РФ (4 

часа). 

 

1. Взаимодействие органов Пенсионного фонда РФ с органами Федеральной 

налоговой службы, Федерального казначейства, социальной защиты населения, 

записи актов гражданского состояния и другими органами. 
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2. Функциональные обязанности должностных лиц управлений Пенсионного фонда 

РФ в городах (районах).  

3. Планирование работы органов Пенсионного фонда РФ. Прием граждан.  

4. Организация работы органов Пенсионного фонда РФ с обращениями граждан. 

5. Организация справочно-кодификационной работы в органах Пенсионного фонда 

РФ. 

 

Тема 5. Организация работы отделов индивидуального (персонифицированного) 

учета и взаимодействия со страхователями и застрахованными лицами (6 часов). 

 

1. Понятие персонифицированного учѐта.  

2. Развитие законодательной базы индивидуального (персонифицированного) 

учета.  

3. Современная правовая основа индивидуального (персонифицированного) учета.  

4. Организация и ведение индивидуального (персонифицированного) учета для 

целей обязательного пенсионного страхования.  

5. Индивидуальный (персонифицированный) учет как технологическая основа 

пенсионной реформы.  

6. Организаций работы региональных отделений Пенсионного фонда РФ по 

актуализации информационной базы персонифицированного учета (сбор и 

обработка индивидуальных сведений, обеспечение их достоверности).  

7. Основные формы документов для ведения работ по персонифицированному 

учету.  

8. Использование информационной базы персонифицированного учета для 

назначения (перерасчета) пенсий.  

9. Регистрация застрахованных лиц. 

10. Свидетельство обязательного пенсионного страхования.  

11. Открытие лицевого счѐта застрахованного лица в органах ПФР. 

12. Содержание общей, специальной и профессиональной частей индивидуального 

лицевого счета. 

 

Тема 6. Организация работы отделов (групп) оценки пенсионных прав 

застрахованных лиц (4 часа). 

 

1. Проведение документальной проверки достоверности представленных 

страхователем индивидуальных сведений о стаже на соответствующих видах 

работ застрахованных лиц.  

2. Организация работы отделов назначения, перерасчета, выплаты пенсий.  

3. Порядок обращения за пенсией. 

4. Порядок приема и обработки документов для назначения пенсии. 

5. Порядок приема и обработки документов для перерасчета пенсий. 

6. Организация заблаговременной работы по формированию индивидуальных 

лицевых счетов застрахованных лиц, уходящих на пенсию. 

 

Тема 7. Организация работы негосударственных пенсионных фондов и их 

взаимодействия с ПФР (2 часа). 
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1. Правовая основа деятельности негосударственных пенсионных фондов.  

2. Правовое положение негосударственных пенсионных фондов.  

3. Виды деятельности, осуществляемые негосударственными пенсионными 

фондами.  

4. Участие негосударственных пенсионных фондов в обязательном пенсионном 

страховании. 

5. Регламентация деятельности негосударственных пенсионных фондов страховыми 

правилами фонда.  

6. Заключение договора с негосударственным пенсионным фондом по 

обязательному пенсионному страхованию и правила, которые должны при этом 

соблюдаться. Обязанности негосударственного пенсионного фонда и права 

застрахованных лиц.  

7. Взаимодействие негосударственных пенсионных фондов с Пенсионным Фондом 

РФ. 

 

Раздел 3. Органы социальной защиты населения Российской Федерации. 

Тема 8. Государственные и муниципальные органы социальной защиты 

населения (4 часа). 

 

1. Понятие социальной защиты населения.  

2. Источники финансирования социальной защиты населения.  

3. Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации.  

4. Органы исполнительной власти субъектов Российской Федерации.  

5. Районные (городские) органы социальной защиты населения.  

6. Организация деятельности Управления социальной защиты населения.  

7. Отдел по назначению и выплате государственных пособий на детей.  

8. Отдел по труду и социальным вопросам.  

9. Отдел по назначению и выплате социальных пособий, льгот и компенсаций.  

10. Государственная служба медико-социальной экспертизы.  

 

Тема 9. Организация работы районных (городских) органов  социальной защиты 

населения (2 часа). 

 

1. Взаимодействие органов социальной защиты населения с государственными, 

профсоюзными и другими общественными организациями.  

2. Функциональные обязанности должностных лиц районного, городского 

управления социальной защиты населения.  

3. Организация работы районных (городских) органов социальной защиты 

населения по назначению и выплате государственных пособий на детей.  

4. Подготовка дел получателей пособий.  

 

Тема 10. Порядок, методы и этапы контрольной работы министерств, областных, 

краевых учреждений социальной защиты населения (1 часа). 

 

1. Задачи и методы контроля.  

2. Подготовка к проверке (ревизии). 

3. Проведение проверки (ревизии). 
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Тема 11. Стационарные учреждения социальной защиты населения (4 часа). 

 

1. Организация деятельности домов-интернатов для престарелых и инвалидов.  

2. Условия приема и содержания, порядок оплаты социальных услуг.  

3. Виды социальных услуг, предоставляемых домом-интернатом.  

4. Права и обязанности обслуживаемых.  

5. Зачисление на обслуживание в дома - интернаты, необходимые документы.  

6. Специализированные и психоневрологические дома - интернаты. 

7. Категории обслуживаемых граждан.  

8. Противопоказания к приему в специализированные и психоневрологические 

дома- интернаты. 

 

Тема 12. Учреждения социальной защиты детей (4 часа). 

 

1. Социальный приют для несовершеннолетних. 

2. Структура, условия приема и проживания.  

3. Цели, задачи, основные направления деятельности.  

4. Категории детей, проживающих в социальном приюте.  

5. Противопоказания к приему в приют.  

6. Дома-интернаты для детей, оставшихся без попечения родителей, для детей с 

отклонениями в физическом и умственном развитии.  

7. Специальное учебно-воспитательное учреждение для детей и подростков с 

девиантным поведением.  

8. Учреждения открытого и закрытого типа.  

9. Права и обязанности воспитанников.  

10. Организация деятельности реабилитационного центра для несовершеннолетних. 

11. Специальное коррекционное образовательное учреждение для воспитанников с 

отклонениями в развитии. 

 

Тема 13. Организация деятельности учреждений для граждан без определенного 

места жительства и занятий (4 часа). 

 

1. Организация полустационарного и стационарного обслуживания лиц без 

определенного места жительства и занятий.  

2. Организация работы социальной столовой, социальной гостиницы.  

3. Порядок приема и обслуживания граждан в Домах ночного пребывания 

(социальных ночлежек).  

4. Оплата социальных услуг.  

5. Права и обязанности лиц, пребывающих в учреждении.  

6. Структура Дома ночного пребывания.  

7. Кадровое обеспечение, обязанности работников. Порядок расселения граждан, 

противопоказания к приему. 
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Тема 14. Функции общественных организаций в области социальной защиты 

населения (2 часа). 

 

1. Общественные организации как субъект социального обслуживания.  

2. Роль общественных организаций в социальной защите слабозащищенных 

категорий населения.  

3. Общественные организации инвалидов, их функции в социальной защите 

инвалидов. 

4. Всероссийское общество инвалидов (ВОИ), глухих (ВОГ), слепых (ВОС).  

5. Организационное строение, цели и задачи деятельности ВОИ.  

6. Основные направления деятельности ВОС.  

7. Принципы деятельности ВОГ. 

8. Всероссийское общество Красного Креста и Полумесяца: история, 

основополагающие принципы, основные направления деятельности.  

9. Международное движение Красного креста. 

 

3.4. Практические занятия 

 

Раздел 1. Общие положения о социальной защите населения 

 

Тема практического занятия: Общие понятия социальной защиты 

населения, социального обеспечения и государственной системы социального 

обеспечения, их характеристика (4 часа). 

 

1 .  Общие понятия социальной защиты населения и социального обеспечения.  

2 .  Понятие социального обеспечения в экономической и юридической науке.  

3. Категории лиц, нуждающихся в социальной защите.  

4. Нормативно-правовое регулирование социальной защиты населения. 

5. Конституция РФ о социальной защите населения.  

6. Понятие и виды социального обслуживания.  

7. Понятие государственной системы социального обеспечения.  

8. Государственная пенсионная система.  

9. Государственная система социальных пособий и компенсационных выплат. 

10. Система социального обслуживания и социальных услуг.  

11. Государственная система охраны здоровья граждан.  

12. Система государственной социальной помощи. 

 

Вопросы для подготовки к практическому занятию  

1. Определите совокупность (группы) общественных отношений, с помощью 

которых определяется понятие социального обеспечения. 

2. Что входит в содержание понятия социальной защиты населения? 

3. Какие основные функции присущи социальному обеспечению? 

4. Что представляет собой форма социального обеспечения как способ ее 

организации? 

5. Из каких подсистем состоит обязательное социальное страхование? 
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6. Перечислите системы, которые входят в социальное обеспечение, 

осуществляемое за счет ассигнований из государственного бюджета? 

7. Какие статьи Конституции РФ посвящены социальному обеспечению? 

Раскройте их содержание.  

8. Назовите основные законы в сфере пенсионного обеспечения.  

9. Каково значение указов Президента Российской Федерации в сфере 

социального обеспечения? 

10. Дайте общую характеристику актов, принимаемых Правительством 

Российской Федерации.  

11. Чем вызвано повышение роли региональных и локальных актов как 

источников права социального обеспечения? 

12. Дайте общую характеристику нормативных актов, регулирующих 

отношения по предоставлению различных видов социального обеспечения.  

 

Тема практического занятия: Общая характеристика и понятие 

организации работы органов социального обеспечения (2 часа). 

 

1. Общая характеристика органов социального обеспечения.  

2. Классификация органов социального обеспечения. 

3. Понятие организации работы органов социального обеспечения.  

4. Функции органов социального обеспечения. 

5. Формы организации работы органов социального обеспечения. 

6. Методы организации работы органов социального обеспечения. 

 

Вопросы для подготовки к практическому занятию  

1. Дайте общую характеристику системы органов исполнительной власти, 

осуществляющих социальную защиту населения. Проанализируйте их место в системе 

органов исполнительной власти. 

2. Раскройте понятие, структуру, функции и задачи Министерства труда и 

социальной защиты РФ. Проанализируйте место министерства в системе федеральных 

органов исполнительной власти. 

3. Раскройте понятие, структуру, функции и задачи Министерства труда и 

занятости населения Оренбургской области. Проанализируйте место министерства в 

системе органов исполнительной власти Оренбургской области. 

4. Раскройте понятие, структуру, функции и задачи городских (районных) 

органов социальной защиты населения. Проанализируйте их место и значение в 

системе органов, осуществляющих социальную защиту населения. 

5. Раскройте понятие, структуру, задачи и правовые основы деятельности 

Пенсионного фонда РФ. Проанализируйте его место в системе государственных 

внебюджетных фондов. 

6. Опишите организацию взаимодействия Пенсионного фонда РФ с 

государственными органами и общественными организациями в процессе своей 

деятельности, а также проанализируйте значение этого взаимодействия в деятельности 

Пенсионного фонда РФ. 

7. Раскройте понятие, структуру, задачи и правовые основы деятельности Фонда 

обязательного медицинского страхования РФ. Проанализируйте его место в системе 

государственных внебюджетных фондов. 
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8. Перечислите источники формирования и направления расходования средств 

Фонда обязательного медицинского страхования РФ.  

9. Раскройте понятие, структуру, задачи и правовые основы деятельности Фонда 

социального страхования РФ. Проанализируйте его место в системе государственных 

внебюджетных фондов. 

 

Раздел 2. Организация работы органов Пенсионного Фонда 

Тема практического занятия: Пенсионный Фонд РФ в системе 

обязательного пенсионного страхования Российской Федерации (4 часов). 

 

1. Законодательство и нормативные правовые акты, регламентирующие 

деятельность Пенсионного Фонда РФ. 

2. История образования Пенсионного фонда РФ.  

3. Основы государственного регулирования обязательного пенсионного 

страхования в Российской Федерации.  

4. Участники правоотношений по обязательному пенсионному страхованию.  

5. Правовое положение, задачи и функции Пенсионного фонда РФ.  

6. Правовое положение, задачи и функции отделений Пенсионного фонда 

субъектов РФ.  

7. Правовое положение, задачи и функции городских (районных) управлений 

Пенсионного фонда РФ.  

8. Характеристика отдельных структурных подразделений Пенсионного 

Фонда РФ: 

⎯ Отдел персонифицированного учета и взаимодействия со страхователями и 

застрахованными лицами.  

⎯ Отдел оценки пенсионных прав застрахованных лиц.  

⎯ Отдел назначения и перерасчета пенсий.  

⎯ Отдел выплаты пенсий.  

9. Порядок управления, формирования и расходования средств Пенсионного 

фонда РФ. 

 

Вопросы для подготовки к практическому занятию  

1. Дайте общую характеристику правовой основы деятельности органов 

Пенсионного фонда РФ проанализируйте значение:  

- Федеральный закон от 15.12.2001 № 167-ФЗ «Об обязательном пенсионном 

страховании в Российской Федерации»;  

- Федеральный закон от 16.07.1999 № 165-ФЗ «Об основах обязательного 

социального страхования»;  

- Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях»;  

- Федеральный закон от 28.12.2013 № 424-ФЗ «О накопительной пенсии»;  

- Федеральный закон от 01.04.1996 № 27-ФЗ «Об индивидуальном 

(персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования»; 

- Постановление ВС РФ от 27.12.1991 № 2122-1 «Вопросы Пенсионного фонда 

Российской Федерации (России)» (вместе с «Положением о Пенсионном фонде 

Российской Федерации (России)», «Порядком уплаты страховых взносов 

работодателями и гражданами в Пенсионный фонд Российской Федерации (России)») 
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2. Охарактеризуйте нормативно – правовые акты регионального и 

муниципального уровня регулирующие деятельность органов Пенсионного фонда РФ 

и социальной защиты населения. Опишите их виды (на примере Оренбургской 

области) и проанализируйте значение.  

3. Страхователи, страховщик и застрахованные лица как субъекты обязательного 

пенсионного страхования являются. 

4. Когда, кем, для каких целей был образован ПФР? 

5. В чем состоят основные задачи и функции ПФР? 

6. Каковы основные задачи и функции Отделения ПФР? 

7. Какова структура отделения ПФР? 

8. Назовите основные задачи и функции Управления ПФР. 

9. Какова структура управления ПФР? 

10. Какой орган осуществляет контроль за средствами бюджета ПФР? 

 

Тема практического занятия: Общие вопросы организации работы органов 

Пенсионного Фонда РФ (2 часа). 

 

1. Взаимодействие органов Пенсионного фонда РФ с органами Федеральной 

налоговой службы, Федерального казначейства, социальной защиты населения, записи 

актов гражданского состояния и другими органами. 

2. Функциональные обязанности должностных лиц управлений Пенсионного 

фонда РФ в городах (районах).  

3. Планирование работы органов Пенсионного фонда РФ. Прием граждан.  

4. Организация работы органов Пенсионного фонда РФ с обращениями 

граждан. 

5. Организация справочно-кодификационной работы в органах Пенсионного 

фонда РФ. 

 

Вопросы для подготовки к практическому занятию  

 

1. Общая характеристика органов Пенсионного фонда Российской 

Федерации. Цель создания Пенсионного фонда РФ. Основные задачи и функции ПФР.  

2.  Структура органов ПФР. Цель создания управлений ПФР в федеральных 

округах, задачи и основные функции. Нормативно - правовые акты деятельности ПФР. 

3.  Порядок управления, формирования и расходования средств Пенсионного 

фонда Российской Федерации. Основные понятия бюджета ПФР, отдельный учет 

доходов и расходов. 

4. С какими организациями взаимодействуют органы ПФР? 

5. Какова роль квалификационных характеристик при распределении 

обязанностей специалистов? 

6. Каковы принципы подготовки комплексного плана работы ПФР? 

7. Какие планы составляются в управлениях ПФР? 

8. Охарактеризуйте основные виды обращений граждан. 

9. Каковы основные этапы работы с письмами граждан? 

10. Обоснуйте значение справочно-кодификационной работы в деятельности 

органов ПФР. 

11. Какие формы систематизации нормативных актов вы знаете? 
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Тема практического занятия: Организация работы отделов 

индивидуального (персонифицированного) учета и взаимодействия со 

страхователями и застрахованными лицами (6 часов). 

 

1. Развитие законодательной базы индивидуального (персонифицированного) 

учета.  

2. Современное законодательство об индивидуальном 

(персонифицированном) учете. 

3. Понятие персонифицированного учѐта.  

4. Организация и ведение индивидуального (персонифицированного) учета 

для целей обязательного пенсионного страхования.  

5. Роль индивидуального (персонифицированного) учета в реализации 

пенсионной реформы.  

6. Организаций работы региональных отделений Пенсионного фонда РФ по 

актуализации информационной базы персонифицированного учета (сбор и обработка 

индивидуальных сведений, обеспечение их достоверности).  

7. Основные формы документов для ведения работ по 

персонифицированному учету.  

8. Использование информационной базы персонифицированного учета для 

назначения (перерасчета) пенсий.  

9. Регистрация застрахованных лиц. 

10. Свидетельство обязательного пенсионного страхования.  

11. Открытие лицевого счѐта застрахованного лица в органах ПФР. 

12. Содержание общей, специальной и профессиональной частей 

индивидуального лицевого счета. 

 

Вопросы для подготовки к практическому занятию  

1. Каковы основные цели персонифицированного учета? 

2. Каковы принципы организации персонифицированного учета? 

3. Назовите основные этапы реализации законодательства об индивидуальном 

(персонифицированном) учете. 

4. Дайте определения основным понятиям, употребляемым в Федеральном 

законе «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного 

пенсионного страхованиями»: застрахованного лица; страхователя; индивидуального 

лицевого счета. 

5. Из каких частей состоит индивидуальный лицевой счет? 

6. Что составляет правовую основу индивидуального учета? 

7. Каковы основные функции персонифицированного учета? 

8. Какова цель информирования застрахованных лиц о состоянии их 

индивидуального лицевого счета? 
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Тема практического занятия: Организация работы отделов (групп) оценки 

пенсионных прав застрахованных лиц (4 часа). 

 

1. Проведение документальной проверки достоверности представленных 

страхователем индивидуальных сведений о стаже на соответствующих видах работ 

застрахованных лиц.  

2. Организация работы отделов назначения, перерасчета, выплаты пенсий.  

3. Порядок обращения за пенсией. 

4. Порядок приема и обработки документов для назначения пенсии. 

5. Порядок приема и обработки документов для перерасчета пенсий. 

6. Организация заблаговременной работы по формированию индивидуальных 

лицевых счетов застрахованных лиц, уходящих на пенсию. 

 

Вопросы для подготовки к практическому занятию  

1. Для каких целей организуются документальные проверки достоверности 

представленных страхователям индивидуальных сведений? 

2. Какая документация ведется в отделе оценки пенсионных прав 

застрахованных лиц? 

3. Какими нормативными актами необходимо руководствоваться при 

документальных проверках? 

4. Каков порядок назначения документальной проверки? 

5. Что проверяется для подтверждения достоверности индивидуальных 

сведений, содержащих информацию о работе, связанной с педагогической 

деятельностью? 

6. Что проверяется для подтверждения достоверности индивидуальных 

сведений, содержащих информацию о работе, связанной с лечебной и иной 

деятельностью по охране здоровья населения? 

7. В какой орган граждане подают заявление о назначении пенсии? 

8. Обязательно ли при обращении за назначением пенсии требование о 

регистрации по месту жительства или месту пребывания? 

9. В чем особенность организации назначения пенсий в условиях клиент-

серверной технологии? 

10. Каков порядок приема документов для назначения пенсий? 

11. Каковы основные этапы работы специалистов отдела организации 

пересчета и взаимодействия со страхователями и застрахованными лицами в период 

установления пенсии? 

12. Каковы основные этапы работы специалистов по оценке пенсионных прав 

застрахованных лиц? 

13. Какие функции выполняет группа обработки документов для назначения 

пенсии? 

14. Каков порядок приема и обработки документов для перерасчета пенсий? 

 

Тема практического занятия: Организация работы негосударственных 

пенсионных фондов и их взаимодействия с ПФР (2 часа). 

 

1. Правовая основа деятельности негосударственных пенсионных фондов.  

2. Правовое положение негосударственных пенсионных фондов.  
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3. Виды деятельности, осуществляемые негосударственными пенсионными 

фондами.  

4. Участие негосударственных пенсионных фондов в обязательном 

пенсионном страховании. 

5. Регламентация деятельности негосударственных пенсионных фондов 

страховыми правилами фонда.  

6. Заключение договора с негосударственным пенсионным фондом по 

обязательному пенсионному страхованию и правила, которые должны при этом 

соблюдаться. Обязанности негосударственного пенсионного фонда и права 

застрахованных лиц.  

7. Взаимодействие негосударственных пенсионных фондов с Пенсионным 

Фондом РФ. 

 

Вопросы для подготовки к практическому занятию  

1. Общая характеристика законодательства, регламентирующего 

деятельность негосударственных пенсионных фондов.  

2. Порядок создания негосударственных пенсионных фондов 

3. Цели, задачи и функции негосударственных пенсионных фондов.  

4. Субъекты и участники отношений по негосударственному пенсионному 

обеспечению и обязательному пенсионному обеспечению.  

5. Договор негосударственного пенсионного обеспечения: юридическая 

природа и порядок заключения.  

6. Правила фонда: страховые и пенсионные 

7. Порядок разработки и регистрации правил фонда 

8. Порядок регистрации страховых правил фонда.  

9. Обязанности негосударственного пенсионного фонда и права 

застрахованных лиц. 

10. Основные направления взаимодействия негосударственных пенсионных 

фондов с Пенсионным Фондом РФ. 

11. Состав и структура органов управления и органов контроля фонда. 

 

Раздел 3. Органы социальной защиты населения Российской Федерации. 

Тема практического занятия: Государственные и муниципальные органы 

социальной защиты населения (4 часа). 

 

1. Законодательство и иные нормативные правовые акты о социальной 

защите населения. 

2. Понятие социальной защиты населения.  

3. Источники финансирования социальной защиты населения.  

4. Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации.  

5. Органы исполнительной власти субъектов Российской Федерации.  

6. Районные (городские) органы социальной защиты населения.  

7. Организация деятельности Управления социальной защиты населения.  

• Отдел по назначению и выплате государственных пособий на детей.  

• Отдел по труду и социальным вопросам.  
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• Отдел по назначению и выплате социальных пособий, льгот и 

компенсаций.  

8. Государственная служба медико-социальной экспертизы.  

 

Вопросы для подготовки к практическому занятию  

 

1. Что является предметом социальной защиты населения в Российской 

Федерации? 

2. Как осуществляется финансирование социальной защиты населения 

Российской Федерации? 

3. Какие категории граждан имеют право на социальную защиту? 

4. Составьте схему государственных органов социальной защиты. 

5. Охарактеризуйте направления деятельности Министерства труда и 

социальной защиты РФ. 

6. Понятие и виды экспертизы. 

7. Порядок организации учреждений медико - социальной экспертизы. 

8. Основные функции и задачи учреждений МСЭ.  

9. Административный регламент по предоставлению государственной услуги по 

проведению медико-социальной экспертизы 

10. Порядок установления группы и причины инвалидности. Направление 

граждан для освидетельствования и признания инвалидом.  

 

Тема практического занятия: Организация работы районных (городских) 

органов социальной защиты населения (2 часа). 

 

1. Взаимодействие органов социальной защиты населения с 

государственными, профсоюзными и другими общественными организациями.  

2. Функциональные обязанности должностных лиц районного, городского 

управления социальной защиты населения.  

3. Организация работы районных (городских) органов социальной защиты 

населения по назначению и выплате государственных пособий на детей.  

4. Подготовка дел получателей пособий.  

 

Вопросы для подготовки к практическому занятию  

 

1. Органы социальной защиты населения администрации районов (городов), 

их правовое положение, задачи, функции, структура. 

2. Права и обязанности сотрудников районного (городского) органа 

социальной защиты населения. 

3. Распределение функций между работниками районного (городского) 

органа социальной защиты населения.  

4. Основные направления сотрудничества и координации органов социальной 

защиты населения с отраслевыми министерствами и ведомствами, предприятиями и 

учреждениями, профсоюзными организациями и Советами ветеранов войны и труда. 

5. С какими организациями взаимодействуют органы социальной защиты 

населения? 
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6. Какова роль квалификационных характеристик при распределении 

обязанностей специалистов? 

7. Какие планы составляются в органах социальной защиты населения? 

8. Охарактеризуйте основные этапы работы с письмами граждан. 

9. Каково значение справочно-кодификационной работы деятельности 

органов социальной защиты населения? 

10. Охарактеризуйте организацию работы органов социальной защиты 

населения по назначению государственных пособий на детей. 

11. Дайте характеристику основным направлениям работы краевых 

(областных) органов социальной защиты населения. 

12. Какова структура Управления социальной защиты населения? 

13. Каковы основные задачи Управления социальной защиты населения? 

 

Тема практического занятия: Порядок, методы и этапы контрольной 

работы министерств, областных, краевых учреждений социальной защиты 

населения (2 часа). 

 

1. Задачи и методы контроля.  

2. Подготовка к проверке (ревизии). 

3. Проведение проверки (ревизии). 

 

Вопросы для подготовки к практическому занятию  

1. Каковы цели и задачи контрольной работы министерств и учреждений 

социальной защиты населения? 

2. Какие ревизии и проверки проводят вышестоящие органы социальной 

защиты? 

3. Каковы основные этапы контрольно-ревизионной работы? 

4. Какие требование предъявляются к составление планов проверок и 

ревизий? 

5. Каков порядок проведения проверки и ревизии? 

 

Тема практического занятия: Стационарные учреждения социальной 

защиты населения (4 часа). 

 

1. Законодательство и иные нормативные правовые акты, регламентирующие 

деятельность учреждений социальной защиты населения. 

2. Организация деятельности домов-интернатов для престарелых и 

инвалидов.  

3. Условия приема и содержания, порядок оплаты социальных услуг.  

4. Виды социальных услуг, предоставляемых домом-интернатом.  

5. Права и обязанности обслуживаемых.  

6. Зачисление на обслуживание в дома - интернаты, необходимые документы.  

7. Специализированные и психоневрологические дома - интернаты. 

8. Категории обслуживаемых граждан.  

9. Противопоказания к приему в специализированные и 

психоневрологические дома- интернаты. 
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Вопросы для подготовки к практическому занятию  

 

1. Виды стационарных форм учреждений социальной защиты населения, их 

правовое положение.  

2. Основные направления деятельности стационарных учреждений 

социального обслуживания. 

3. Дом ночного пребывания, его задачи и функции.  

4. Система социального обслуживания семьи и детей: центр социальной 

помощи семье и детям, его задачи, функции.  

5. Другие учреждения и организации социальной защиты населения системы 

Министерства труда и социальной защиты РФ. 

6. Особенности деятельности стационарных социальных служб в различных 

регионах РФ и их взаимодействие с учреждениями иных систем. 

7. Дайте определение социальному обслуживанию. 

8. Перечислите принципы социального обслуживания. 

9. Перечислите виды социального обслуживания. 

10. Укажите источник финансирования оказания социальных услуг. 

11. Что понимают под социальным обслуживанием населения, социальной 

службой и трудной жизненной ситуацией?  

12. Раскройте вопрос о принципах социального обслуживания населения. 

 

Тема практического занятия: Учреждения социальной защиты детей (4 

часа). 

 

1. Законодательство и иные нормативные правовые акты, регламентирующие 

деятельность учреждений социальной защиты детей. 

2. Социальный приют для несовершеннолетних. 

3. Структура, условия приема и проживания.  

4. Цели, задачи, основные направления деятельности.  

5. Категории детей, проживающих в социальном приюте.  

6. Противопоказания к приему в приют.  

7. Дома-интернаты для детей, оставшихся без попечения родителей, для детей 

с отклонениями в физическом и умственном развитии.  

8. Специальное учебно-воспитательное учреждение для детей и подростков с 

девиантным поведением.  

9. Учреждения открытого и закрытого типа.  

10. Права и обязанности воспитанников.  

11. Организация деятельности реабилитационного центра для 

несовершеннолетних. 

12. Специальное коррекционное образовательное учреждение для 

воспитанников с отклонениями в развитии. 

 

Вопросы для подготовки к практическому занятию 

 

1. Раскройте основные научные подходы к проблеме социальной защиты 

детей.  
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2. Что понимается под «социальной защитой детей» и «социальной 

защищенностью детей».  

3. Назовите основные показатели социальной защищенности детей 

4. Перечислите объекты и субъекты социальной защиты детства. Какова их 

роль? 

5. Какие принципы положены в основу российской системы социальной 

защиты детей? 

6. Какова роль прокурора в социальной защите детей? 

7. Перечислите основные направления государственной социальной политики 

по улучшению положения детей в Российской Федерации.  

8. Назовите формы и методы социальной защиты детства.  

9. В чем сущность социальной защиты детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации.  

10. Основные направления деятельности органов социальной защиты детей.  

 

 

Тема практического занятия: Организация деятельности учреждений для 

граждан без определенного места жительства и занятий (4 часа). 

 

1. Организация полустационарного и стационарного обслуживания лиц без 

определенного места жительства и занятий.  

2. Организация работы социальной столовой, социальной гостиницы.  

3. Порядок приема и обслуживания граждан в Домах ночного пребывания 

(социальных ночлежек).  

4. Оплата социальных услуг.  

5. Права и обязанности лиц, пребывающих в учреждении.  

6. Структура Дома ночного пребывания.  

7. Кадровое обеспечение, обязанности работников. Порядок расселения 

граждан, противопоказания к приему. 

 

Вопросы для подготовки к практическому занятию 

 

1. Социальные истоки и причины бродяжничества и бездомности 

2. Организация, формы и методы социальной работы с лицами без 

определенного места жительства и занятий 

3. Система мер и реализация мероприятий в области социальной защиты 

граждан без определенного места жительства и занятий. 

4. Типы учреждений социального обслуживания бездомных граждан 

5. Цели и задачи деятельности учреждений социального обслуживания 

граждан без определенного места жительства и занятий. 

6. Порядок предоставления социальных услуг гражданам без определенного 

места жительства и занятий. 

7. Состав, объем и формы социальных услуг 

8. Порядок предоставления социальных услуг в полустационароной форме 

социального обслуживания 

9. Порядок предоставления социальных услуг в стационароной форме 

социального обслуживания 
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10. Задачи и функции Дома ночного пребывания. 

11. Условия приема и содержания в Доме ночного пребывания.  

12. Финансово-хозяйственная деятельность Дома ночного пребывания.  

 

Тема практического занятия: Функции общественных организаций в 

области социальной защиты населения (2 часа). 

 

1. Общественные организации как субъект социального обслуживания.  

2. Роль общественных организаций в социальной защите слабозащищенных 

категорий населения.  

3. Общественные организации инвалидов, их функции в социальной защите 

инвалидов. 

4. Всероссийское общество инвалидов (ВОИ), глухих (ВОГ), слепых (ВОС).  

5. Организационное строение, цели и задачи деятельности ВОИ.  

6. Основные направления деятельности ВОС.  

7. Принципы деятельности ВОГ. 

8. Всероссийское общество Красного Креста и Полумесяца: история, 

основополагающие принципы, основные направления деятельности. Международное 

движение Красного креста. 

 

Вопросы для подготовки к практическому занятию 

 

1. Функции Общественных органов в области социальной защиты и 

обслуживания.  

2. Функции профсоюзных органов в области социальной защиты населения.  

3.  Органы добровольных обществ глухих и слепых (ВОС, ВОГ, ВОИ), их 

правовое положение, система, задачи, функции. 

4. Система трудового устройства инвалидов в РФ. 

5. Цели, задачи и основные направления деятельности всероссийского общества 

инвалидов. 

6. Цели, задачи и основные направления деятельности всероссийского общества 

глухих. 

7. Цели, задачи и основные направления деятельности всероссийского общества 

слепых. 

 

3.5. Самостоятельная работа студента  

 

Видами самостоятельной работы студента являются:  

⎯ Поиск и изучение нормативных правовых актов, в том числе с 

использованием электронных баз данных;  

⎯ поиск и изучение научной литературы, в том числе с использованием 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;  

⎯ составление аннотированных каталогов, обзоров периодической 

литературы, каталогов Интернет-ресурсов по отдельным проблемам курса;  

⎯ поиск и изучение судебной практики по отдельным вопросам курса и 

составление обобщений судебной практики; 
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⎯ подготовка рефератов; 

⎯ подготовка электронных презентаций; 

⎯ подготовка дискуссий и круглых столов; 

⎯ составление проектов процессуальных документов. 

 

Темы рефератов 

1. Виды органов и учреждений социального обеспечения. 

2. Функции общественных организаций в деле социальной защиты населения. 

3. Основные направления деятельности общественных организаций инвалидов 

(ВОИ, ВОС, ВОГ), международного движения Красного креста и полумесяца. 

4. Задачи  отдела  социальной  защиты населения администрации города 

(района), основные функции специалистов. 

5. Назначение и основные направления деятельности стационарных учреждений 

социального обслуживания населения. 

6. Виды  учреждений  социального обслуживания детей, их основные задачи. 

7. Назначение и основные направления деятельности учреждений социального 

обслуживания лиц без определенного места жительства и занятий. 

8. Задачи различных органов социального обеспечения. 

9. Принципы и организационное  строение  общественных организаций 

инвалидов. 

10. Структура отдела социальной защиты  населения  и организацию его 

деятельности. 

11. Организация деятельности стационарных учреждений социального 

обслуживания пожилых инвалидов. 

12. Структура учреждений  социального обслуживания детей, организация их 

деятельности 

 

Темы эссе 

1. Деловая репутация и полномочия специалистов органов и учреждений 

социальной защиты населения. 

2. Выявление и порядок учета лиц, нуждающихся в социальной защите органами 

и учреждениями социальной защиты. 

3. Органы социальной защиты Оренбургской области: полномочия и задачи. 

4. Региональные целевые программы в сфере социальной защиты. 

5. Работа с лицами, семьями и категориями граждан, нуждающимися в 

социальной поддержке и защите с применением компьютерных и 

телекоммуникационных технологий. 

 

Темы коллоквиумов 

1. Тенденции развития социального обслуживания в современных условиях. 

2. Региональная система социального обслуживания граждан. 

3. Преимущества и недостатки социальной защиты в зарубежных странах. 

4. Международно-правовое регулирование социальной защиты. 
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Раздел 4. Образовательные технологии 

 

Семестр 

Вид 

занятия 

(Л, ПЗ) 

Используемые интерактивные  

образовательные технологии 

Количество 

часов 

 

4 

 

Л 

Интерактивная лекция 

Лекции-визуации 

Лекция с заранее запланированными 

ошибками 

Лекция с применением технологий 

проблемного обучения 

Лекция – пресс-конференция 

Лекция -дискуссия 

6 

10 

 

4 

 

10 

6 

6 

 

ПР 

Метод кейсов 

Метод мозгового штурма 

Генерализация идей 

Разбор ситуации 

Тренинг  

Деловая игра 

Встреча с практическим работником 

4 

2 

4 

8 

4 

2 

2 

Итого: 68 
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Раздел 5. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины и учебно-

методическое обеспечение самостоятельной работы студентов 

 

Текущий контроль осуществляется путем проведения опроса студентов по теме 

практического занятия, проверки индивидуальных заданий, тестового задания по 

пройденному материалу. 

 

5.1. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости и контроля 

самостоятельной работы студентов 

 

Раздел 1. Общие положения о социальной защите населения 

 

Тема 1. Общие понятия социальной защиты населения, социального 

обеспечения и государственной системы социального обеспечения, их 

характеристика. 

 

1. Составьте таблицу, в которой отражаются институты общей и особенной 

части  права социального обеспечения 

 

Общая часть Особенная часть 

  

 

2. Составьте таблицу, в которой отражается отличие социального страхования 

от иных обеспечительных правоотношений 

 

Социальное обеспечение Социальное 

страхование 

Обеспечение из иных 

финансовых источников 

   

 

3. Решите задачу: 

Васильева работает по трудовому договору в АО «Заря». 3 сентября 2012 года 

она заболела. Подлежит ли Васильева обязательному социальному страхованию? На 

какой вид социального обеспечения она имеет право? 

 

Тема 2. Общая характеристика и понятие организации работы органов 

социального обеспечения. 

 

1. Составьте схему «Система органов социального обеспечения». 

 

Раздел 2. Организация работы органов Пенсионного Фонда 

 

Тема 3. Пенсионный Фонд РФ в системе обязательного пенсионного 

страхования Российской Федерации. 

 

1. Составьте схему «Структура органов Пенсионного Фонда РФ». 
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Тема 4. Общие вопросы организации работы органов Пенсионного Фонда 

РФ. 

 

1. Разграничьте полномочия государственных органов учреждений 

социальной защиты населения и органов Пенсионного фонда Российской 

Федерации, отразив результаты в таблице. 
 

Тема 5. Организация работы отделов индивидуального 

(персонифицированного) учета и взаимодействия со страхователями и 

застрахованными лицами. 

 

1. Составьте проект должностной инструкции специалиста по 

персонифицированному учету. 
 

Тема 6. Организация работы отделов (групп) оценки пенсионных прав 

застрахованных лиц. 

 

1. Составьте схему «Взаимодействие отделов оценки пенсионных прав». 

2. Решите задачу: 

Кошелева (57 лет), приехавшая в Минск на постоянное место жительство из 

Ярославля, обратилась за назначением пенсии. При получении первой выплаты она 

обнаружила, что пенсия выплачивается в белорусских  рублях. Кошелева считала, что 

пенсию должны рассчитывать и платить  в российских рублях, так как всю жизнь она 

проработала на территории России. Она обратилась в министерство с жалобой. Каким 

нормативным актом регламентируется этот вопрос? Дайте разъяснение. 

 

Тема 7. Организация работы негосударственных пенсионных фондов и их 

взаимодействия с ПФР. 

 

1. Подготовьте договор с негосударственным пенсионным фондом о передаче 

пенсионных накоплений. 

2. Составьте рейтинг негосударственных пенсионных фондов по их 

доходности и надежности. 

3. Составьте схему, отражающую взаимодействие негосударственного 

пенсионного фонда и Пенсионного Фонда РФ. 

 

Раздел 3. Органы социальной защиты населения Российской Федерации. 

 

Тема 8. Государственные и муниципальные органы социальной защиты 

населения. 

 

1. Составьте схему «Виды социальных услуг, предусмотренные 

законодательством» с указанием конкретных примеров оказываемых услуг. 

2. Решите задачу: 

Александрова обратилась с заявлением, в котором просит принять ее в 

отделение дневного пребывания центра социального обслуживания и оказать 
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материальную помощь. Ей 67 лет. Она получает пенсию в минимальном размере. 

Проживает в холодной угловой квартире на первом этаже, в результате чего причинен 

ущерб одежде и обуви. 

Разрешите ситуацию по существу. На какие виды социальной помощи и на 

каких условиях вправе претендовать Александрова? 

 

Тема 9. Организация работы районных (городских) органов  социальной 

защиты населения. 

 

 1.Составьте проект должностной инструкции начальника отдела по 

назначению и выплате государственных детских пособий управления социальной 

защиты населения. 
 

Тема 10. Порядок, методы и этапы контрольной работы министерств, 

областных, краевых учреждений социальной защиты населения. 

 

1. Составьте схему, отражающую контрольную функцию министерств, 

областных (краевых) учреждений социальной защиты населения. 

 

Тема 11. Стационарные учреждения социальной защиты населения. 

 

1.Решите задачу: 

В отдел социальной защиты населения обратился с заявлением Федоров 1944 

г.р., инвалид 2 группы, с просьбой определить его в дом престарелых. Федоров 

представил вместе с заявлением следующие документы: справку из Управления по 

назначению пенсий о том, что размер получаемой пенсии составляет 13 000 рублей,  

заключение ВВК из поликлиники о том, что у него нет психических расстройств, 

справку из ЖКО о месте проживания и составе семьи (проживает один), медицинскую 

карту, в которой отмечено, что может передвигаться самостоятельно. 

Какое решение примет орган социальной защиты населения? 

Кто имеет право на помещение в дом-интернат для престарелых? 

 

Тема 12. Учреждения социальной защиты детей. 

 

1. Решите задачу: 

Петя Иванов (11 лет) сбежал из дома из-за побоев сожителя матери. При 

медицинском обследовании у него был обнаружен стригущий лишай. Может ли он 

быть помещен в детский приют? 

 

Тема 13. Организация деятельности учреждений для граждан без 

определенного места жительства и занятий. 

 

 1.Решите задачу: 

В центр социального обслуживания обратились жильцы дома с просьбой 

решить вопрос о помещении в дом-интернат бомжа, который уже несколько месяцев 

живет около их дома. Участковым полиции было выяснено, что бомж – Половников 
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1949 г.р., до 1989 года проживал в этом доме вместе с матерью, в 1989 г. он уехал на 

Украину, вскоре умерла мать. В 1997 г. он вернулся обратно, но в муниципальной 

квартире уже проживали другие жильцы. В 1998 г. документы у него были украдены, в 

том числе и паспорт. С 1998 г. живет на улице, потерял зрение. По ходатайству 

директора центра социального обслуживания Половников направлен на стационарное 

лечение, после чего он будет зачислен на временное проживание в Центр социальной 

адаптации лиц без определенного места жительства. 

Какие виды социальных услуг имеет право получить Половников в Центре 

социальной адаптации лиц без определенного места жительства и в течение какого 

срока? 

Возможно ли его дальнейшее помещение для проживания в дом-интернат? 

В каких случаях права граждан пожилого возраста и инвалидов при оказании им 

социальных услуг подлежит ограничению? 

2. Решите задачу: 

В орган социальной защиты населения с письмом об оказании натуральной 

помощи обратился Петров, 37 лет. В своем письме он пояснил, что в настоящее время 

отбывает наказание в колонии-поселении и через 2 месяца освободится, но, так как у 

него нет работы и каких-либо доходов, он не в состоянии приобрести себе ни обувь, ни 

одежду. 

Подготовьте ответ органа социальной защиты населения. 

 

Тема 14. Функции общественных организаций в области социальной 

защиты населения (2 часа). 

 

1.Составьте таблицу: 

 

Наименование 

общественной организации 

в области социальной 

защиты населения 

Основные функции данной 

организации 

Категории граждан, 

получающие защиту в 

данной организации 

 

5.2 Образцы тестов для проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации по итогам освоения дисциплины, а также для контроля 

самостоятельной работы обучающегося  

 

1. Выберите правильный ответ 

Какие правоотношения составляют предмет права социального 

обеспечения? 

А) материальные, процедурные, процессуальные; 

Б) трудовые, процессуальные; 

В) гражданско-правовые. 

2. Выберите правильный ответ 

Какие из указанных принципов являются принципами права социального 

обеспечения? 

А) право на вознаграждение за труд, без какой бы то ни было дискриминации и 

не ниже установленного федеральным законом минимального размера оплаты труда; 
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Б) гарантированность социальной помощи в случаях, когда гражданин 

нуждается в ней в силу обстоятельств, признаваемых социально значимыми; 

В) право на отдых. 

3. Выберите правильный ответ 

Являются ли компенсационные выплаты видом социального обеспечения? 

А) да; 

Б) нет; 

В) это зависит от решения органа, компетентного в решении вопросов по 

социальному обеспечению. 

4. Выберите правильный ответ 

Укажите юридическое значение страхового стажа в социальном 

обеспечении 

А) является основанием для назначения страховых пенсий; 

Б) является основанием для наложения дисциплинарных взысканий; 

В) является основанием для увеличения размера выплачиваемой заработной 

платы. 

5. Выберите правильный ответ 

Одним из условий назначения страховой пенсии по старости на общих 

основаниях является достижение следующего возраста: 

А) для мужчин 55 лет, для женщин 53 года; 

Б) для мужчин 60 лет, для женщин 55 лет; 

В) для мужчин 65 лет, для женщин 60 лет. 

6. Выберите правильный ответ 

Под инвалидностью понимается: 

А) потеря профессиональной трудоспособности; 

Б) нарушение здоровья человека со стойким расстройством функций организма, 

приводящее к полной или значительной потери профессиональной трудоспособности 

или иным затруднениям в жизни вызывающее необходимость применения мер 

социальной защиты; 

В) невозможность делать то, что хочется. 

7. Выберите правильный ответ 

Социальная пенсия может назначаться следующим категориям граждан: 

А) лицам, которые работали, но меньше 15 лет; 

Б) нетрудоспособным гражданам, указанным в ФЗ РФ «О государственном 

пенсионном обеспечении в РФ»; 

В) любым нуждающимся гражданам. 

8. Выберите правильный ответ 

Страховая пенсия по старости выплачивается работающим пенсионерам: 

А) в полном размере; 

Б) частично; 

В) не выплачивается совсем. 

9. Выберите правильный ответ 

Ежемесячное пособие на ребенка выплачивается до достижения ребенком 

возраста: 

А) 14 лет, учащиеся – 16 лет; 

Б) 16 лет, учащиеся – 18 лет; 

В) 18 лет, учащиеся – 23 лет. 
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10. Выберите правильный ответ 

Что из перечисленного относится к социальным услугам? 

А) транспортное обслуживание инвалидов; 

Б) выплата выходного пособия; 

В) ремонт бытовой техники. 

11. Выберите правильный ответ 

Какие виды стажа необходимы для назначения досрочной страховой пенсии 

по старости? 

А) страховой стаж и ИПК не менее 30; 

Б) только специальный страховой стаж; 

В) страховой стаж и специальный страховой стаж и ИПК не менее 30; 

12. Выберите правильный ответ 

Выплата пособий на детей регулируется: 

А) ФЗ «О страховых пенсиях»; 

Б) положением «О порядке обеспечения пособиями по государственному 

социальному страхованию»; 

В) ФЗ «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей». 

13. Выберите правильный ответ 

Какие из названных видов пенсий являются страховыми? 

А) по старости; 

Б) по инвалидности; 

В) за выслугу лет; 

Г) по случаю потери кормильца; 

Д) социальные. 

14. Выберите правильный ответ 

Перерасчет страховой пенсии может производиться: 

А) в связи с информацией и ростом заработной платы в стране; 

Б) по достигнутой договоренности между пенсионером и органами, 

назначающими пенсии. 

15. Выберите правильный ответ 

В соответствии с каким нормативным актом возможно назначение 

страховой пенсии досрочно? 

А) ФЗ «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу 

в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по 

контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и 

органах уголовно-исполнительной системы, и их семей»; 

Б) ФЗ «О страховых пенсиях»; 

В) ФЗ «О погребении и похоронном деле». 

16. Выберите правильный ответ 

Является ли санаторно-курортное лечение видом социального обеспечения? 

А) да; 

Б)  нет. 

17. Выберите правильный ответ 

В отношения, связанные с денежной формой обеспечения входят такие 

виды социального обеспечения, как: 

А) заработная плата, премии, гарантийные и компенсационные выплаты; 

Б) пенсии, пособия, компенсационные выплаты; 
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В) медицинская помощь, социальное обслуживание, льготы. 

18. Выберите правильный ответ 

Страховой стаж – это: 

А) суммарная продолжительность трудовой и иной деятельности независимо от 

того, где и когда она протекала и были ли в ней перерывы; 

Б) суммарная продолжительность трудовой и иной деятельности до 1 января 

2002 года, засчитываемая в календарном порядке; 

В) учитываемая при определении права на страховую пенсию и ее размера 

суммарная продолжительность периодов работы и (или) иной деятельности, за которые 

начислялись и уплачивались страховые взносы в Пенсионный фонд Российской 

Федерации, а также иных периодов, засчитываемых в страховой стаж;. 

19. Выберите правильный ответ 

Является ли социальное обслуживание самостоятельным комплексным 

институтом права социального обеспечения? 

А) да; 

Б) нет; 

В) только, если сочетается с пенсионным обеспечением. 

20.Выберите правильный ответ 

Назовите должностные обязанности начальника Пенсионного Фонда РФ 

при назначении пенсии: 

А) Начальник ПФР подписывает пенсионные дела, которые не вызывают 

сомнения. 

Б) Начальник ПФР осуществляет расчет пенсии. 

В) Начальник ПФР вносит в единый автоматизированный журнал данные о 

пенсионере. 

22. Выберите правильный ответ 

Назовите специалиста, который производит расчет стажа, среднего 

заработка и сумм страховых взносов с помощью специальной компьютерной 

программ; производит автоматический расчет размера пенсии: 

А) специалист клиентской службы; 

Б) специалист отдела по начислению и выплате пенсий; 

В) начальник ПФР. 

23. Выберите правильный ответ 

Назовите должностные обязанности Ведущего специалиста отдела по 

назначению пенсий: 

А) Ведущий специалист отдела производит проверку права заявителя на 

пенсию, ее размер, срок назначения и правильность оформления документов и 

пенсионного дела. 

Б) Ведущий специалист производит проверку права заявителя на пенсию, ее 

размер, срок назначения и правильность оформления документов и пенсионного дела. 

В)Ведущий специалист отдела подписывает протокол решения на назначение 

пенсии и передает дело Начальнику ПФР. 

24. Выберите правильный ответ 

Какое время требуется для назначения пенсии по заявлению в 

территориальном органе Пенсионного фонда РФ? 

А)30 дней. 
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Б) 15 дней. 

В) 10 дней. 

25. Выберите правильный ответ 

Определите перечень документов, необходимых для назначения пенсии и 

сроки рассмотрения документов. 

А)Документы об изменении фамилии, имени, отчества. Свидетельство о 

рождении детей. Справка об установлении инвалидности и о степени ограничения 

жизнедеятельности. Страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования. 

Диплом о профессиональном образовании. 

Б) Заявление установленного образца о назначении пенсии. Паспорт. Трудовая 

книжка либо документы, выданные работодателем. Справка о среднем заработке. 

Документы, подтверждающие нахождение нетрудоспособных членов семьи на 

иждивении. Свидетельство о рождении детей. Справка об установлении инвалидности 

и о степени ограничения жизнедеятельности. Страховое свидетельство обязательного 

пенсионного страхования. Диплом о профессиональном образовании. 

В) заявление установленного образца о назначении пенсии. Паспорт. Справка о 

среднем заработке. Документы, подтверждающие наличие нетрудоспособных членов 

семьи. Справка, подтверждающая нахождение членов семьи на иждивении. 

26. Выберите правильный ответ 

Назовите должностные обязанности специалиста по приему документов 

при назначении пенсий. 

А)ведет прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения. 

Б) ведет прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и осуществляет 

прием документов. 

В)осуществляет прием документов. 

 

5.3. Контрольные вопросы для подготовки к промежуточной аттестации по 

итогам освоения дисциплины 

 

1 .  Общие понятия социальной защиты населения и социального обеспечения.  

2 .  Понятие социального обеспечения в экономической и юридической науке.  

3. Категории лиц, нуждающихся в социальной защите.  

4. Нормативно-правовое регулирование социальной защиты населения. 

5. Государственные гарантии на социальную защиту населения.  

6. Конституция РФ о социальной защите населения.  

7. Понятие и виды социального обслуживания.  

8. Понятие государственной системы социального обеспечения.  

9. Государственная пенсионная система.  

10. Государственная система социальных пособий и компенсационных выплат. 

11. Система социального обслуживания и социальных услуг.  

12. Государственная система охраны здоровья граждан.  

13. Система государственной социальной помощи. 

14. Общая характеристика органов социального обеспечения.  

15. Понятие организации работы органов социального обеспечения.  

16. Планирование работы.  

17. Работа с обращениями граждан.  

18. Ведение справочно-к одификационной работы. 
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19. Характеристика органов пенсионного обеспечения.  

20. Образование и развитие Пенсионного фонда РФ.  

21. Правовое положение, задачи и функции Пенсионного фонда РФ.  

22. Правовое положение, задачи и функции отделений Пенсионного фонда 

субъектов РФ.  

23. Правовое положение, задачи и функции городских (районных) управлений 

Пенсионного фонда РФ.  

24. Отдел персонифицированного учета и взаимодействия со страхователями и 

застрахованными лицами.  

25. Отдел оценки пенсионных прав застрахованных лиц.  

26. Отдел назначения и перерасчета пенсий.  

27. Отдел выплаты пенсий.  

28. Основы государственного регулирования обязательного пенсионного 

страхования в Российской Федерации.  

29. Участники правоотношений по обязательному пенсионному страхованию.  

30. Порядок управления, формирования и расходования средств Пенсионного 

фонда РФ. 

31. Взаимодействие органов Пенсионного фонда РФ с органами Министерства 

по налогам и сборам, Федерального казначейства, социальной защиты населения, 

записи актов гражданского состояния и другими органами. 

32. Функциональные обязанности должностных лиц управлений Пенсионного 

фонда РФ в городах (районах).  

33. Планирование работы органов Пенсионного фонда РФ. Прием граждан.  

34. Организация работы органов Пенсионного фонда РФ с обращениями 

граждан. 

35. Организация справочно-кодификационной работы в органах Пенсионного 

фонда РФ. 

36. Понятие персонифицированного учѐта.  

37. Развитие законодательной базы индивидуального (персонифицированного) 

учета.  

38. Современная правовая основа индивидуального (персонифицированного) 

учета.  

39. Организация и ведение индивидуального (персонифицированного) учета 

для целей обязательного пенсионного страхования.  

40. Индивидуальный (персонифицированный) учет как технологическая 

основа пенсионной реформы.  

41. Организаций работы региональных отделений Пенсионного фонда РФ по 

актуализации информационной базы персонифицированного учета (сбор и обработка 

индивидуальных сведений, обеспечение их достоверности).  

42. Основные формы документов для ведения работ по 

персонифицированному учету.  

43. Использование информационной базы персонифицированного учета для 

назначения (перерасчета) пенсий.  

44. Регистрация застрахованных лиц. 

45. Свидетельство обязательного пенсионного страхования.  

46. Открытие лицевого счѐта застрахованного лица в органах ПФР. 
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47. Содержание общей, специальной и профессиональной частей 

индивидуального лицевого счета. 

48. Проведение документальной проверки достоверности представленных 

страхователем индивидуальных сведений о стаже на соответствующих видах работ 

застрахованных лиц.  

49. Организация работы отделов назначения, перерасчета, выплаты пенсий.  

50. Порядок обращения за пенсией. 

51. Порядок приема и обработки документов для назначения пенсии. 

52. Порядок приема и обработки документов для перерасчета пенсий. 

53. Организация заблаговременной работы по формированию индивидуальных 

лицевых счетов застрахованных лиц, уходящих на пенсию. 

54. Правовая основа деятельности негосударственных пенсионных фондов.  

55. Правовое положение негосударственных пенсионных фондов.  

56. Виды деятельности, осуществляемые негосударственными пенсионными 

фондами.  

57. Участие негосударственных пенсионных фондов в обязательном 

пенсионном страховании. 

58. Регламентация деятельности негосударственных пенсионных фондов 

страховыми правилами фонда.  

59. Заключение договора с негосударственным пенсионным фондом по 

обязательному пенсионному страхованию и правила, которые должны при этом 

соблюдаться. Обязанности негосударственного пенсионного фонда и права 

застрахованных лиц.  

60. Взаимодействие негосударственных пенсионных фондов с Пенсионным 

Фондом РФ. 

61. Понятие социальной защиты населения.  

62. Источники финансирования социальной защиты населения.  

63. Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации.  

64. Органы исполнительной власти субъектов Российской Федерации.  

65. Районные (городские) органы социальной защиты населения.  

66. Организация деятельности Управления социальной защиты населения.  

67. Отдел по назначению и выплате государственных пособий на детей.  

68. Отдел по труду и социальным вопросам.  

69. Отдел по назначению и выплате социальных пособий, льгот и 

компенсаций.  

70. Государственная служба медико-социальной экспертизы.  

71. Взаимодействие органов социальной защиты населения с 

государственными, профсоюзными и другими общественными организациями.  

72. Функциональные обязанности должностных лиц районного, городского 

управления социальной защиты населения.  

73. Организация работы районных (городских) органов социальной защиты 

населения по назначению и выплате государственных пособий на детей.  

74. Подготовка дел получателей пособий.  

75. Задачи и методы контроля.  

76. Подготовка к проверке (ревизии). 

77. Проведение проверки (ревизии). 
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78. Организация деятельности домов-интернатов для престарелых и 

инвалидов.  

79. Условия приема и содержания, порядок оплаты социальных услуг.  

80. Виды социальных услуг, предоставляемых домом-интернатом.  

81. Права и обязанности обслуживаемых.  

82. Зачисление на обслуживание в дома - интернаты, необходимые документы.  

83. Специализированные и психоневрологические дома - интернаты. 

84. Категории обслуживаемых граждан.  

85. Противопоказания к приему в специализированные и 

психоневрологические дома- интернаты. 

86. Социальный приют для несовершеннолетних. 

87. Структура, условия приема и проживания.  

88. Цели, задачи, основные направления деятельности.  

89. Категории детей, проживающих в социальном приюте.  

90. Противопоказания к приему в приют.  

91. Дома-интернаты для детей, оставшихся без попечения родителей, для детей 

с отклонениями в физическом и умственном развитии.  

92. Специальное учебно-воспитательное учреждение для детей и подростков с 

девиантным поведением.  

93. Учреждения открытого и закрытого типа.  

94. Права и обязанности воспитанников.  

95. Организация деятельности реабилитационного центра для 

несовершеннолетних. 

96. Специальное коррекционное образовательное учреждение для 

воспитанников с отклонениями в развитии. 

97. Организация полустационарного и стационарного обслуживания лиц без 

определенного места жительства и занятий.  

98. Организация работы социальной столовой, социальной гостиницы.  

99. Порядок приема и обслуживания граждан в Домах ночного пребывания 

(социальных ночлежек).  

100. Оплата социальных услуг.  

101. Права и обязанности лиц, пребывающих в учреждении.  

102. Структура Дома ночного пребывания.  

103. Кадровое обеспечение, обязанности работников. Порядок расселения 

граждан, противопоказания к приему. 

104. Общественные организации как субъект социального обслуживания.  

105. Роль общественных организаций в социальной защите слабозащищенных 

категорий населения.  

106. Общественные организации инвалидов, их функции в социальной защите 

инвалидов. 

107. Всероссийское общество инвалидов (ВОИ), глухих (ВОГ), слепых (ВОС).  

108. Организационное строение, цели и задачи деятельности ВОИ.  

109. Основные направления деятельности ВОС.  

110. Принципы деятельности ВОГ. 

111. Всероссийское общество Красного Креста и Полумесяца: история, 

основополагающие принципы, основные направления деятельности.  

112. Международное движение Красного креста. 
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Раздел 6. Планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

 

 

 

№ 

п/п 

 

Наименование 

раздела (темы) 

учебной 

дисциплины 

Коды 

формируе 

мых 

компетен 

ций 

 

Планируемый  результат обучения 

(в т.ч. знания, умения, владение 

компетенциями) 

1 Общие 

положения о 

социальной 

защите 

населения 

ОК 1-4;  

ОК 6-9, 

11,12; 

ПК 2.1-2.4. 

иметь практический опыт: 

выявления и осуществления учета лиц, 

нуждающихся в социальной защите; 

организации и координирования социальной 

работы с отдельными лицами, семьями и 

категориями граждан, нуждающимися в 

социальной поддержке и защите, с 

применением компьютерных и 

телекоммуникационных технологий; 

консультирования граждан и представителей 

юридических лиц по вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной защиты населения с 

применением компьютерных и 

телекоммуникационных технологий; 

участия в организационно-управленческой 

работе структурных подразделений органов и 

учреждений социальной защиты населения, 

органов Пенсионного фонда Российской 

Федерации; 

 

уметь: 

выявлять и осуществлять учет лиц, 

нуждающихся в социальной защите; 

участвовать в организационно-управленческой 

работе структурных подразделений 

организаций, учреждений социальной защиты 

населения и органов Пенсионного фонда 

Российской Федерации; 

взаимодействовать в процессе работы с 

органами исполнительной власти, 

организациями, учреждениями, 

общественными организациями; 

выявлять по базе данных лиц, нуждающихся в 

мерах государственной поддержки и помощи; 

разграничивать компетенцию органов 

социальной защиты населения, Пенсионного 

фонда Российской Федерации, определить их 

подчиненность, порядок функционирования; 
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знать: 

нормативные правовые акты федерального, 

регионального, муниципального уровней, 

локальные нормативные акты организаций, 

регулирующие организацию работы органов 

Пенсионного фонда Российской Федерации и 

социальной защиты населения; 

систему государственных органов 

Пенсионного фонда Российской Федерации и 

социальной защиты населения; 

федеральные, региональные, муниципальные 

программы в области социальной защиты 

населения и их ресурсное обеспечение. 

2 Организация 

работы органов 

Пенсионного 

Фонда 

ОК 1-4;  

ОК 6-9, 

11,12; 

ПК 2.1-2.4. 

иметь практический опыт: 

поддержания в актуальном состоянии базы 

данных получателей пенсий, пособий, 

компенсаций, услуг, льгот и других 

социальных выплат с применением 

компьютерных технологий; 

консультирования граждан и представителей 

юридических лиц по вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной защиты населения с 

применением компьютерных и 

телекоммуникационных технологий; 

участия в организационно-управленческой 

работе структурных подразделений органов и 

учреждений социальной защиты населения, 

органов Пенсионного фонда Российской 

Федерации; 

 

уметь: 

поддерживать в актуальном состоянии базы 

данных получателей пенсий, пособий, 

компенсаций, услуг и других социальных 

выплат с применением компьютерных 

технологий; 

участвовать в организационно-управленческой 

работе структурных подразделений 

организаций, учреждений социальной защиты 

населения и органов Пенсионного фонда 

Российской Федерации; 

взаимодействовать в процессе работы с 

органами исполнительной власти, 

организациями, учреждениями, 

общественными организациями; 
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собирать и анализировать информацию для 

статистической и другой отчетности с 

применением компьютерных и 

телекоммуникационных технологий; 

разграничивать компетенцию органов 

социальной защиты населения, Пенсионного 

фонда Российской Федерации, определить их 

подчиненность, порядок функционирования; 

использовать приемы делового общения в 

профессиональной деятельности; 

 

 

знать: 

нормативные правовые акты федерального, 

регионального, муниципального уровней, 

локальные нормативные акты организаций, 

регулирующие организацию работы органов 

Пенсионного фонда Российской Федерации и 

социальной защиты населения; 

систему государственных органов 

Пенсионного фонда Российской Федерации и 

социальной защиты населения; 

организационно-управленческие функции 

работников органов и учреждений социальной 

защиты населения, органов Пенсионного 

фонда Российской Федерации; 

передовые формы организации труда, 

информационно-коммуникационные 

технологии, применяемые в органах и 

учреждениях социальной защиты населения, 

органах Пенсионного фонда Российской 

Федерации; 

порядок поддержания базы данных 

получателей пенсий, пособий, компенсаций, 

услуг и других социальных выплат в 

актуальном состоянии; 

документооборот в системе органов и 

учреждений социальной защиты населения, 

органов Пенсионного фонда Российской 

Федерации. 

3 Органы 

социальной 

защиты 

населения 

Российской 

Федерации  

ОК 1-4;  

ОК 6-9, 

11,12; 

ПК 2.1-2.4. 

иметь практический опыт: 

поддержания в актуальном состоянии базы 

данных получателей пенсий, пособий, 

компенсаций, услуг, льгот и других 

социальных выплат с применением 

компьютерных технологий; 
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 выявления и осуществления учета лиц, 

нуждающихся в социальной защите; 

организации и координирования социальной 

работы с отдельными лицами, семьями и 

категориями граждан, нуждающимися в 

социальной поддержке и защите, с 

применением компьютерных и 

телекоммуникационных технологий; 

консультирования граждан и представителей 

юридических лиц по вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной защиты населения с 

применением компьютерных и 

телекоммуникационных технологий; 

участия в организационно-управленческой 

работе структурных подразделений органов и 

учреждений социальной защиты населения, 

органов Пенсионного фонда Российской 

Федерации; 

 

уметь: 

поддерживать в актуальном состоянии базы 

данных получателей пенсий, пособий, 

компенсаций, услуг и других социальных 

выплат с применением компьютерных 

технологий; 

выявлять и осуществлять учет лиц, 

нуждающихся в социальной защите; 

участвовать в организационно-управленческой 

работе структурных подразделений 

организаций, учреждений социальной защиты 

населения и органов Пенсионного фонда 

Российской Федерации; 

взаимодействовать в процессе работы с 

органами исполнительной власти, 

организациями, учреждениями, 

общественными организациями; 

выявлять по базе данных лиц, нуждающихся в 

мерах государственной поддержки и помощи; 

разграничивать компетенцию органов 

социальной защиты населения, Пенсионного 

фонда Российской Федерации, определить их 

подчиненность, порядок функционирования; 

использовать приемы делового общения в 

профессиональной деятельности; 

 

знать: 
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нормативные правовые акты федерального, 

регионального, муниципального уровней, 

локальные нормативные акты организаций, 

регулирующие организацию работы органов 

Пенсионного фонда Российской Федерации и 

социальной защиты населения; 

систему государственных органов 

Пенсионного фонда Российской Федерации и 

социальной защиты населения; 

организационно-управленческие функции 

работников органов и учреждений социальной 

защиты населения, органов Пенсионного 

фонда Российской Федерации; 

передовые формы организации труда, 

информационно-коммуникационные 

технологии, применяемые в органах и 

учреждениях социальной защиты населения, 

органах Пенсионного фонда Российской 

Федерации; 

документооборот в системе органов и 

учреждений социальной защиты населения, 

органов Пенсионного фонда Российской 

Федерации; 

федеральные, региональные, муниципальные 

программы в области социальной защиты 

населения и их ресурсное обеспечение. 

4 Социальные 

услуги и меры 

социальной 

поддержки 

населения в 

Российской 

Федерации 

 

ОК 1-4;  

ОК 6-9, 

11,12; 

ПК 2.1-2.4. 

иметь практический опыт: 

поддержания в актуальном состоянии базы 

данных получателей пенсий, пособий, 

компенсаций, услуг, льгот и других 

социальных выплат с применением 

компьютерных технологий; 

выявления и осуществления учета лиц, 

нуждающихся в социальной защите; 

организации и координирования социальной 

работы с отдельными лицами, семьями и 

категориями граждан, нуждающимися в 

социальной поддержке и защите, с 

применением компьютерных и 

телекоммуникационных технологий; 

консультирования граждан и представителей 

юридических лиц по вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной защиты населения с 

применением компьютерных и 

телекоммуникационных технологий; 

участия в организационно-управленческой 
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работе структурных подразделений органов и 

учреждений социальной защиты населения, 

органов Пенсионного фонда Российской 

Федерации; 

 

уметь: 

поддерживать в актуальном состоянии базы 

данных получателей пенсий, пособий, 

компенсаций, услуг и других социальных 

выплат с применением компьютерных 

технологий; 

выявлять и осуществлять учет лиц, 

нуждающихся в социальной защите; 

участвовать в организационно-управленческой 

работе структурных подразделений 

организаций, учреждений социальной защиты 

населения и органов Пенсионного фонда 

Российской Федерации; 

взаимодействовать в процессе работы с 

органами исполнительной власти, 

организациями, учреждениями, 

общественными организациями; 

собирать и анализировать информацию для 

статистической и другой отчетности с 

применением компьютерных и 

телекоммуникационных технологий; 

выявлять по базе данных лиц, нуждающихся в 

мерах государственной поддержки и помощи; 

принимать решения об установлении опеки и 

попечительства; 

осуществлять контроль и учет за 

усыновленными детьми, детьми, принятыми 

под опеку и попечительство, переданными на 

воспитание в приемную семью; 

разграничивать компетенцию органов 

социальной защиты населения, Пенсионного 

фонда Российской Федерации, определить их 

подчиненность, порядок функционирования; 

использовать приемы делового общения в 

профессиональной деятельности; 

 

знать: 

нормативные правовые акты федерального, 

регионального, муниципального уровней, 

локальные нормативные акты организаций, 

регулирующие организацию работы органов 



45 

Пенсионного фонда Российской Федерации и 

социальной защиты населения; 

систему государственных органов 

Пенсионного фонда Российской Федерации и 

социальной защиты населения; 

организационно-управленческие функции 

работников органов и учреждений социальной 

защиты населения, органов Пенсионного 

фонда Российской Федерации; 

передовые формы организации труда, 

информационно-коммуникационные 

технологии, применяемые в органах и 

учреждениях социальной защиты населения, 

органах Пенсионного фонда Российской 

Федерации; 

порядок поддержания базы данных 

получателей пенсий, пособий, компенсаций, 

услуг и других социальных выплат в 

актуальном состоянии; 

документооборот в системе органов и 

учреждений социальной защиты населения, 

органов Пенсионного фонда Российской 

Федерации; 

федеральные, региональные, муниципальные 

программы в области социальной защиты 

населения и их ресурсное обеспечение; 

Кодекс профессиональной этики работника 

системы Пенсионного фонда Российской 

Федерации, органов и учреждений социальной 

защиты населения. 
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Раздел 7. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебной 

дисциплины 

 

7.1. Нормативные акты 

 

1. Конституция Российской Федерации. Принята всенародным голосованием 

12 декабря 1993 г. (с изм. и доп.). 

2. Трудовой кодекс РФ от 30 декабря 2001 г. (с изм. и доп.). 

3. Федеральный закон от 28 декабря 2013 г № 400-ФЗ «О страховых 

пенсиях». 

4. Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 424-ФЗ «О накопительной 

пенсии». 

5. Федеральный закон от 29 декабря 2006 г. № 255-ФЗ «Об обязательном 

социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством» (с изм. и доп.). 

6. Федеральный закон от 15 декабря 2001 г. № 166-ФЗ «О государственном 

пенсионном обеспечении в Российской Федерации» (с изм. и доп.). 

7. Федеральный закон от 15 декабря 2001 г. № 167-ФЗ «Об обязательном 

пенсионном страховании в Российской Федерации» (с изм. и доп.). 

8. Федеральный закон от 16 июля 1999 г. № 165-ФЗ «Об основах 

обязательного социального страхования» (с изм. и доп.). 

9. Федеральный закон от 1 апреля 1996 г. № 27-ФЗ «Об индивидуальном 

(персонифицированном) учете в системе государственного пенсионного страхования» 

(с изм. и доп.). 

10. Федеральный закон от 4 марта 2002 г. № 21-ФЗ «О дополнительном 

ежемесячном материальном обеспечении граждан Российской Федерации за 

выдающиеся достижения и особые заслуги перед Российской Федерацией» (с изм. и 

доп.). 

11. Федеральный закон от 10 января 2002 г. № 2-ФЗ «О социальных гарантиях 

гражданам, подвергшимся радиационному воздействию вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне» (с изм. и доп.). 

12. Федеральный закон от 6 марта 2001 г. №21-ФЗ «О выплате пенсий 

гражданам, выезжающим на постоянное жительство за пределы Российской 

Федерации» (с изм. и доп.). 

13. Федеральный закон от 26 ноября 1998 г. № 175-ФЗ «О социальной защите 

граждан Российской Федерации, подвергшихся воздействию радиации вследствие 

аварии в 1957 году на производственном объединении «Маяк» и сбросов 

радиоактивных отходов в реку Теча» (с изм. и доп.). 

14. Федеральный закон от 31 июля 1998 г. «О материальном обеспечении 

членов семьи умершего члена Совета Федерации или депутата Государственной Думы 

Федерального Собрания РФ» (с изм. и доп.). 

15. Федеральный закон РФ от 27 мая 1998 г. № 76-ФЗ «О статусе 

военнослужащих» (с изм. и доп.). 

16. Федеральный закон от 28 марта 1998 г. № 53-ФЗ «О воинской обязанности 

и военной службе» (с изм. и доп.). 

17. Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации» (с изм. и доп.). 
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18. Федеральный закон от 12 января 1995 г. № 5-ФЗ  «О ветеранах» (с изм. и 

доп.). 

19. Закон РФ 12 февраля 1993 г. № 4468-1 «О пенсионном обеспечении лиц, 

проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной 

противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и 

психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и 

их семей» (с изм. и доп.). 

20. Федеральный закон от 26 июня 1992 г. № 3132-1 «О статусе судей в 

Российской Федерации» (с изм. и доп.). 

21. Закон РФ от 15 мая 1991 г. № 1244-1 «О социальной защите граждан, 

подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС» 

(с изм. и доп.). 

22. Закон РФ от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в 

Российской Федерации» (с изм. и доп.). 

23. Федеральный закон от 17 июля 1999 г. № 178-ФЗ «О государственной 

социальной помощи» (с изм. и доп.). 

24. Федеральный закон от 17 сентября 1998 г. № 157-ФЗ «Об 

иммунопрофилактике инфекционных болезней» (с изм. и доп.). 

25. Федеральный закон от 24 июля 1998 г. № 125-ФЗ «Об обязательном 

социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний» (с изм. и доп.). 

26. Федеральный закон от 21 декабря 1996 г. № 159-ФЗ «О дополнительных 

гарантиях по социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей»  (с изм. и доп.). 

27. Федеральный закон от 12 января 1996 г. № 8-ФЗ «О погребении и 

похоронном деле» (с изм. и доп.). 

28. Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации» (с изм. и доп.). 

29. Федеральный закон от 19 мая 1995 г. № 81-ФЗ «О государственных 

пособиях гражданам, имеющим детей» (с изм. и доп.). 

30. Федеральный закон от 30 марта 1995 г. № 38-ФЗ «О предупреждении 

распространения в Российской Федерации заболевания, вызываемого вирусом 

иммунодефицита человека (ВИЧ-инфекции)» (с изм. и доп.). 

31. Федеральный закон от 29 ноября 2010г. № 326-ФЗ «Об обязательном 

медицинском страховании в Российской Федерации». 

32. Федеральный закон от 5 апреля 2003 г. № 44-ФЗ «О порядке учета доходов 

и расчета среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина 

для признания их малоимущими и оказания им государственной социальной помощи» 

(с изм. и доп.). 

33. Федеральный закон от 22 июня 1998 г. № 86-ФЗ «О лекарственных 

средствах» (с изм. и доп.). 

34. Закон РФ от 19 февраля 1993 г. № 4520-1 «О государственных гарантиях и 

компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах Крайнего Севера и 

приравненных к ним местностях» (с изм. и доп.). 

35. Указ Президента РФ от 6 мая 2008 г. № 685 «О некоторых мерах 

социальной поддержки инвалидов». 
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36. Указ Президента РФ от 13 мая 2008 г. № 774 «О дополнительных мерах 

социальной поддержки лиц, осуществляющих уход за нетрудоспособными 

гражданами». 

37. Указ Президента РФ от 17 декабря 2002 г. № 1413 «Об утверждении 

перечня должностей, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж 

государственной службы для назначения пенсии за выслугу лет федеральных 

государственных служащих» (с изм. и доп.). 

38. Указ Президента РФ от 5 мая 1992 г. № 431 «О мерах по специальной 

поддержке многодетных семей» (с изм. и доп.). 

39. Постановление Правительства РФ от 29 октября 2002 г. № 781 «Об 

утверждении Правил исчисления периодов работы, дающей право на досрочное 

назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим педагогическую 

деятельность в государственных и муниципальных учреждениях для детей, в 

соответствии с подпунктом 10 пункта 1 статьи 28 «О трудовых пенсиях в Российской 

Федерации» (с изм. и доп.). 

40. Постановление Правительства РФ от 2 октября 2014 г. № 1015 "Об 

утверждении Правил подсчета и подтверждения страхового стажа для установления 

страховых пенсий" (с изм. и доп.) 

41. Постановление Правительства РФ от 11 июля 2002 г.  № 516 «Об 

утверждении Правил исчисления периодов работы, дающей право на досрочное 

назначение трудовой пенсии по старости в соответствии со статьями 27 и 28 

Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» (с изм. и доп.). 

42. Постановление Правительства РФ от 18 июля 2002 г. № 537 «О списках 

производств, работ, профессий и должностей, с учетом которых досрочно назначается 

трудовая пенсия по старости в соответствии со статьей 27 Федерального закона «О 

трудовых пенсиях в Российской Федерации», и об утверждении Правил исчисления 

периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по 

старости работникам летного состава гражданской авиации в соответствии со статьей 

27 Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» (с изм. и 

доп.). 

43. Постановление Правительства РФ от 16.07.2014 № 665 "О списках работ, 

производств, профессий, должностей, специальностей и учреждений (организаций), с 

учетом которых досрочно назначается страховая пенсия по старости, и правилах 

исчисления периодов работы (деятельности), дающей право на досрочное пенсионное 

обеспечение"  

44. Постановление Правительства РФ от 4 июля 2002 г. № 498 «Об 

утверждении Перечня сезонных отраслей промышленности, работа в организациях 

которых в течение полного сезона при исчислении страхового стажа учитывается с 

таким расчетом, чтобы его продолжительность в соответствующем календарном году 

составила полный год» (с изм. и доп.). 

45. Постановление Правительства РФ от 20 февраля 2006 г. № 95 «О порядке и 

условиях признания лица инвалидом» (с изм. и доп.). 

46. Постановление Правительства РФ от 15 сентября 2003 г. № 570 «О порядке 

включения в стаж государственной службы для назначения пенсии за выслугу лет 

федеральных государственных служащих периодов службы (работы) в 

государственных должностях федеральной государственной службы, государственных 



49 

должностях федеральных государственных служащих и других должностях, 

определяемых Президентом Российской Федерации» (с изм. и доп.). 

47. Постановление Правительства РФ от 12 июня 2002 г.  № 407 « Об 

утверждении правил учета страховых взносов, включаемых в расчетный пенсионный 

капитал» (с изм. и доп.). 

48. Постановление Правительства РФ от 30 декабря 2006 г. № 873 «О порядке 

выдачи государственного сертификата на материнский (семейный) капитал». 

49. Постановление Правительства РФ от 20 августа 2003 г. № 512 «О перечне 

видов доходов, учитываемых при расчете среднедушевого дохода семьи и дохода 

одиноко проживающего гражданина для оказания им государственной социальной 

помощи» (с изм. и доп.). 

50. Постановление Правительства РФ от 12 сентября 2008 г. № 670 «О порядке 

предоставления легковых автомобилей и выплаты единовременной денежной 

компенсации за счет средств федерального бюджета инвалидам, которые на 1 января 

2005 г. состояли на учете в органах социальной защиты населения субъектов 

российской федерации для обеспечения транспортными средствами бесплатно или на 

льготных условиях в соответствии с медицинскими показаниями. 

51. Постановление Правительства РФ от 30 декабря 2006 г. № 870 «Об 

исчислении среднего заработка (дохода) при назначении ежемесячного пособия по 

уходу за ребенком лицам, подлежащим обязательному социальному страхованию». 

52. Постановление  Правительства РФ от 16 октября 2000 г. № 789 «Об 

утверждении Правил установления степени утраты профессиональной  

трудоспособности в результате несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний» (с изм. и доп.). 

53. Постановление Правительства РФ от 4 июня 2007 г. № 343 «Об 

осуществлении ежемесячных компенсационных выплат неработающим 

трудоспособным лицам, осуществляющим уход за нетрудоспособными гражданами». 

54. Постановление Правительства РФ от 30 июля 1994 г. № 890 «О 

государственной поддержке развития медицинской промышленности и улучшении 

обеспечения населения и учреждений здравоохранения лекарственными средствами и 

изделиями медицинского назначения» (с изм. и доп.). 

55. Постановление Правительства РФ от 12 августа 1994 г. № 942 «О порядке 

исчисления выслуги лет, назначения и выплаты пенсий работникам органов и 

учреждений прокуратуры Российской Федерации и их семьям» (с изм. и доп.). 

56. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 23 декабря 2009 г. № 1013н «Об 

утверждении классификаций и критериев, используемых при осуществлении медико-

социальной экспертизы граждан федеральными государственными учреждениями 

медико-социальной экспертизы». 

57. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 22 мая 2017 г. 

№ 436н 

"Об утверждении перечня документов, необходимых для установления пенсии за 

выслугу лет федеральных государственных гражданских служащих, Правил обращения 

за указанной пенсией, ее установления, проведения проверок документов, 

необходимых для ее установления, и Правил выплаты пенсии за выслугу лет 

федеральных государственных гражданских служащих, осуществления контроля за ее 

выплатой, проведения проверок документов, необходимых для ее выплаты" (с изм. и 

доп.) 
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58. Приказ Минтруда России от 28.11.2014 № 958н "Об утверждении перечня 

документов, необходимых для установления страховой пенсии, установления и 

перерасчета размера фиксированной выплаты к страховой пенсии с учетом повышения 

фиксированной выплаты к страховой пенсии, назначения накопительной пенсии, 

установления пенсии по государственному пенсионному обеспечению" (с изм. и доп.) 

59. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 23 декабря 2009 г. № 1012н  «Об 

утверждении Порядка и условий назначения и выплаты государственных пособий 

гражданам, имеющим детей» (с изм. и доп.). 

60. Приказ Минздравсоцразвития России от 29.06.2011 № 624н "Об 

утверждении Порядка выдачи листков нетрудоспособности" (с изм. и доп.) 

61. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ  от 31 

января 2007 г № 74 «Об утверждении Перечня уважительных причин пропуска срока 

обращения за пособием по временной нетрудоспособности, по беременности и родам».  

62. Приказ Минтруда России от 22.01.2015 № 35н "Об утверждении Порядка 

осуществления ежемесячной денежной выплаты отдельным категориям граждан в 

Российской Федерации" (с изм. и доп.) 

63. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 30 сентября 2005 г. № 143 «Об органе, 

осуществляющем ведение Федерального регистра лиц, имеющих право на получение 

государственной социальной помощи» (с изм. и доп.). 

64. Приказ Минздравсоцразвития России от 22.11.2004 № 256 "О Порядке 

медицинского отбора и направления больных на санаторно-курортное лечение"  (с изм. 

и доп.). 

65. Приказ Минтруда России от 22.01.2015 № 35н "Об утверждении Порядка 

осуществления ежемесячной денежной выплаты отдельным категориям граждан в 

Российской Федерации" (с изм. и доп.). 

66. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 29 декабря 2004 г. № 328 «Об 

утверждении порядка предоставления набора социальных услуг отдельным категориям 

граждан» (с изм. и доп.). 

67. Приказ Минздравсоцразвития России от 24.11.2010 № 1031н "О формах 

справки, подтверждающей факт установления инвалидности, и выписки из акта 

освидетельствования гражданина, признанного инвалидом, выдаваемых федеральными 

государственными учреждениями медико-социальной экспертизы, и порядке их 

составления" (вместе с "Порядком составления форм справки, подтверждающей факт 

установления инвалидности, и выписки из акта освидетельствования гражданина, 

признанного инвалидом, выдаваемых федеральными государственными учреждениями 

медико-социальной экспертизы") (с изм. и доп.) 

68. Постановление Кабинета Министров СССР от 26 января 1991 г. № 10 «Об 

утверждении списков производств, работ, профессий, должностей и показателей, 

дающих право на льготное пенсионное обеспечение» (с изм. и доп.). 

69. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 11.12.2012 № 30 "О 

практике рассмотрения судами дел, связанных с реализацией прав граждан на 

трудовые пенсии" 

70. Закон Оренбургской области от 28 июня 2011 г. № 249/39-V-ОЗ «О 

дополнительных мерах социальной поддержки семей, имеющих детей, на территории 

Оренбургской области»  

71. Закон Оренбургской области от 1 ноября 2008 г. № 2560/532-IV-ОЗ «О 

ветеранах труда Оренбургской области» (с изм. и доп.). 
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72. Закон Оренбургской области от 12 января 2005 г. № 1756/284-III-ОЗ «О 

мерах социальной поддержки многодетных семей» (с изм. и доп.). 

73. Закон Оренбургской области от 2 ноября 2004 г. № 1525/256-III-ОЗ-п «О 

ежемесячном пособии на ребенка гражданам, имеющим детей» (с изм. и доп.). 

74. Закон Оренбургской области от 4 ноября 2002 г. № 295/45-III-ОЗ «Об 

установлении областной социальной пенсии детям» (с изм. и доп.). 

75. Указ Губергнатора Оренбургской области от 26 октября 2012. № 721-ук «О 

дополнительных мерах социальной поддержки семей в Оренбургской области при 

одновременном рождении двух и более детей» (с изм. и доп.). 

76. Постановление Правительства Оренбургской области от 13 сентября 2011 

г. № 873-п «Об утверждении правил реализации Закона Оренбургской области «О 

дополнительных мерах социальной поддержки семей, имеющих детей, на территории 

Оренбургской области»  

77. Приказ Министерства здравоохранения Оренбургской области от 29 

декабря 2007 г. № 1575  «Об утверждении порядка лекарственного обеспечения 

граждан, имеющих право на получение набора социальных услуг» (с изм. и доп.). 

 

Информацию о судебной практике также можно получить на официальных 

сайтах Конституционного Суда РФ (http://www.ksrf.ru), Верховного Суда РФ 

(http://www.supcourt.ru), Высшего Арбитражного Суда РФ (http://www.arbitr.ru), 

официальных сайтах нижестоящих судов. 

 

7.2. Основная литература 

 

1. Галаганов В.П. Организация работы органов социального обеспечения: 

учебник / В.П.Галаганов. - 7-е изд., перераб. – М.: Академия, 2020. – 208 с. 

2. Галаганов, В.П. Организация работы органов социального обеспечения 

в Российской Федерации : учебник / Галаганов В.П. — Москва : КноРус, 2020. — 

153 с. — (СПО). — ISBN 978-5-406-07279-0. — URL: https://book.ru/book/932608. — 

Текст : электронный. 

 

7.3. Дополнительная литература 

 

1. Аверьянова, М.И. Право социального обеспечения (с практикумом) : 

учебное пособие / Аверьянова М.И. — Москва : КноРус, 2020. — 288 с. — ISBN 

978-5-406-00743-3. — URL: https://book.ru/book/935897  

2. Анбрехт, Т. А.  Социальная защита отдельных категорий граждан : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / Т. А. Анбрехт. — 

2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 285 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06509-1. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/455355  

3. Афанасьев, М.А. Право социального обеспечения России : учебное 

пособие / Афанасьев М.А., Голубева Т.Ю. — Москва : Проспект, 2020. — 184 с. — 

ISBN 978-5-392-29705-4. — URL: https://book.ru/book/937860  

4. Байматов, П. Н. Правовые основы механизма реализации 

конституционного права на социальное обеспечение в Российской Федерации : 

монография / П.Н. Байматов ; под науч. ред. Н.М. Добрынина ; вступ. сл. Н.М. 

http://www.supcourt.ru/
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Добрынина ; послесл. С.Д. Князева. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 177 с. — 

(Научная мысль). — DOI 10.12737/mono-graphy_5caee148e7d7a4.30816179. - ISBN 

978-5-16-014559-4. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1068173  

5. Беребина О.П. Международные стандарты социального обеспечения в 

нормативных актах Международной организации труда / О.П. Беребина. -  

Оренбург: ИП Осиночкин Я.В., 2012. – 217 с. 

6. Галаганов, В.П. Право социального обеспечения : учебник / Галаганов 

В.П. — Москва : КноРус, 2020. — 510 с. — (СПО). — ISBN 978-5-406-07387-2. — 

URL: https://book.ru/book/932169  

7. Карпова, А. В. Право социального обеспечения : учебное пособие / А.В. 

Карпова. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 175 с. — (Среднее профессиональное 

образование). - ISBN 978-5-16-014668-3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/996453  

8. Косаренко, Н.Н. Право социального обеспечения. С учетом изменений 

по вопросам назначения и выплаты пенсий (ФЗ от 03. 10. 2018 № 350-ФЗ) : учебник 

/ Косаренко Н.Н. — Москва : Юстиция, 2021. — 234 с. — ISBN 978-5-4365-6366-4. 

— URL: https://book.ru/book/938955  

9. Кудаева Е.Г. Принципы работы учреждений социального обслуживания 

инвалидов // Вестник МГУ. - 2007. -  №2. - URL: https://cyberleninka.ru/ar 

10. Лушникова М.В. Курс права социального обеспечения/М.В. 

Лушникова, А.М. Лушников. – М.: Юстицинформ, 2009. – 656 с. 

11. Миронова, Т.К. Право социального обеспечения : учебное пособие / 

Миронова Т.К. — Москва : КноРус, 2020. — 303 с. — (бакалавриат). — ISBN 978-5-

406-07316-2. — URL: https://book.ru/book/932168  

12. Миронова. Т.К. Социальная защита в России (правовые вопросы): 

монография/ Т.К. Миронова. – М., 2004. – 275 с.  

13. Николаева, Е. Ю. Право социального обеспечения : учеб. пособие / Е.Ю. 

Николаева. — 3-е изд. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2017. — 64 с. —(ВО: 

Бакалавриат). — DOI: https://doi.org/10.12737/1699-2. - ISBN 978-5-369-01699-2. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/548220  

14. Право социального обеспечения : учебник / Шайхатдинов В.Ш., под 

ред. — Москва : Юстиция, 2020. — 551 с. — (СПО). — ISBN 978-5-4365-3482-4. — 

URL: https://book.ru/book/932631  

15. Право социального обеспечения : учебник для студентов вузов, 

обучающихся по специальности «Юриспруденция» / Р. А. Курбанов, Т. Э. 

Зульфугаргадзе, Н. Д. Эриашвили [и др.] ; под ред. Р. А. Курбанова, К. К. Гасанова, 

С. И. Озоженко. - М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017,- 439 с. -(Серия «Юриспруденция. РЭУ 

имени Г.В. Плеханова»). - ISBN 978-5-238-02470-7. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1028675. 

16. Право социального обеспечения России: Учебник/под ред. К.Н. Гусова. 

– М.: Проспект, 2010. – 640 с. 

17. Ручкина, Г.Ф. Правовое обеспечение интересов лиц старшего поколения 

(социально-экономический аспект). (Аспирантура) : монография / Ручкина Г.Ф. и 

др. — Москва : Юстиция, 2019. — 151 с. — ISBN 978-5-4365-3515-9. — URL: 

https://book.ru/book/932809  

https://cyberleninka.ru/ar
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18. Свиридов, С.А. Пенсионная система России: проблемы правового 

регулирования: учеб. пособие по спец. курсу / С.А. Свиридов, Л.Н. Сенных. – 

Воронеж: Изд-во Воронеж. гос. ун-та, 2005 – 536 с.  

19. Свиридов, С.А. Социальная защита населения: проблемы правового 

регулирования: учеб. пособие по спец. курсу/ С.А. Свиридов, Л.Н. Сенных. – 

Воронеж: Изд-во Воронеж. Гос. ун-та, 2005. – 280 с.  

20. Сулейманова, Г.В. Право социального обеспечения : учебник / 

Сулейманова Г.В. — Москва : КноРус, 2021. — 321 с. — (СПО). — ISBN 978-5-406-

01743-2. — URL: https://book.ru/book/935750  

21. Теория социальной работы: учебник/ под ред. Е.И. Холостовой. – М.: 

Юристъ, 1999. – 334 с.  

22. Федоров, Л.В. Пенсионный фонд Российской Федерации: Учебник/ Л.В. 

Федоров. – М.: Изд. торг. корпорация «Дашков и К», 2009. – 309 с. 

23. Хвоин Н.Н. Социальная адаптация лиц без определенного места 

жительства и занятий в условиях системы социальной защиты населения // Вестник 

Нижегородского университета им. Н.И.Лобачевского. Серия: Социальные науки. 

2017. №1 (45). URL: https://cyberleninka.ru/article/n/sotsialnaya-adaptatsiya-lits-bez-

opredelennogo-mesta-zhitelstva-i-zanyatiy-v-usloviyah-sistemy-sotsialnoy-zaschity-

naseleniya. 

24. Чельцова Марина Геннадьевна Социальное обслуживание как институт 

права социального обеспечения // Интерэкспо Гео-Сибирь. 2015. №1. URL: 

https://cyberleninka.ru/article/n/sotsialnoe-obsluzhivanie-kak-institut-prava-sotsialnogo-

obespecheniya. 

25. Черепанцева Ю.С. Региональные аспекты системы социальной 

поддержки населения (на примере Оренбургской области). Оренбург: ИП 

Осиночкин Я.В., 2011. – 123 с. 

 
 
ticle/n/printsipy-raboty-uchrezhdeniy-sotsialnogo-obsluzhivaniya-invalidov (дата обращения: 05.11.2020). 

7.4. Программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 

 

1. Справочно-правовая система «Гарант». 

2. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

3. Электронно-библиотечная система BOOK.RU. URL: https://www.book.ru/ 

4. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM. URL: 

http://www.znanium.com/ 

5. Образовательная платформа ЮРАЙТ. URL: https://urait.ru/ 

6. Научная библиотека МГУ имени М.В. Ломоносова. URL: 

http://www.nbmgu.ru 

7. Сайт Московского государственного юридического университета. URL: 

WWW.MSAL.RU. 

8. Сайт Оренбургского института  МГЮА. URL: www.oimsla.edu.ru 

9. Официальный сайт Европейского Суда по правам человека. URL: 

http://www.echr.coe.int/echr/Homepage_En. 

10. Cайт российского домена, посвящённый Европейскому Суду по правам 

человека. URL: http://www.espch.ru/component/option,com_frontpage/Itemid,1/. 

11. Официальный сайт Конституционного Суда РФ. URL:  http://ks.rfnet.ru. 

http://www.znanium.com/
http://www.nbmgu.ru/
file:///D:/Application%20Data/Application%20Data/Microsoft/Word/WWW.MSAL.RU
http://www.echr.coe.int/echr/Homepage_En
http://www.espch.ru/component/option,com_frontpage/Itemid,1/
http://ks.rfnet.ru/
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12. Официальный сайт Верховного Суда РФ. URL:  http://supcourt.ru. 

13. Официальный сайт Московского городского суда. URL: http://www.mos-

gorsud.ru. 

 

Раздел 8. Материально-техническое обеспечение учебной дисциплины 

 
 

⎯ интерактивная доска;  

⎯ мультимедиа проекторы; 

⎯ сайт института://www.oimsla.edu.ru/ 

⎯ аудиторный фонд ОИ МГЮА; 

⎯ библиотека ОИ МГЮА; 

⎯ электронные библиотечные ресурсы МГЮА 

⎯ оборудование для дистанционного проектирования в лекционных залах 

учебного материала; 

⎯ компьютерное оборудование и программное обеспечение, включая доступ 

в Интернет; 

⎯ использование компьютера для демонстрации аналитических схем и 

таблиц, решения тестовых заданий, выполнения практических заданий; 

⎯ электронная версия учебно-методического пособия по дисциплине; 

⎯ предоставление неисключительных прав на использование лицензионного 

программного обеспечения: МойОфис Профессиональный 2. Лицензия корпоративная 

на пользователя для образовательных организаций, сроком действия 1 год (700 ед), 

договор № 32312814233 от 30.10.2022г. 
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