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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ  

1.1. Нормативно-правовые основания разработки программы  

 

1.1.1. Нормативную правовую базу разработки дополнительной 

профессиональной программы повышения квалификации составляют: 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993); 

2. Федеральный закон от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть первая от 30 ноября 

1994 г. №51-ФЗ, часть вторая от 26 января 1996 г. №14-ФЗ, часть третья от 26 

ноября 2001 г. №146-ФЗ, часть четвертая от 18 декабря 2006 г. №230-ФЗ.; 

4. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13 июня 1996 г. № 63-ФЗ;  

5. Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации от 18 

декабря 2001 г. № 174-ФЗ;  

6. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. № 197-

ФЗ; 

7. Кодекс Российской Федерации об административных 

правонарушениях от 30 декабря 2001 г. № 195-ФЗ;  

8. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации от 14 

ноября 2002 г. № 138-ФЗ; 

9. Федеральный закон от 31 мая 2001 г. № 73-ФЗ «О государственной 

судебно-экспертной деятельности в Российской Федерации»; 

10. Федеральный закон от 12 апреля 2010 г. № 61-ФЗ «Об обращении 

лекарственных средств»; 

11. Федеральный закон от 29 ноября 2010 г. № 326-ФЗ «Об обязательном 

медицинском страховании в Российской Федерации»; 

12. Федеральный закон от 4 мая 2011 г. № 99-ФЗ «О лицензировании 

отдельных видов деятельности»; 

13. Федеральный закон от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации»; 

14. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 

15. Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 426-ФЗ «О специальной 

оценке условий труда»; 

16. Постановление Правительства РФ от 21 ноября 2011 г. № 957 «Об ор-

ганизации лицензирования отдельных видов деятельности»; 

17. Постановление Правительства РФ от 1 июня 2021 г. № 852 «О лицен-

зировании медицинской деятельности (за исключением указанной деятельно-

сти, осуществляемой медицинскими организациями и другими организациями, 

входящими в частную систему здравоохранения, на территории инновационно-

го центра «Сколково») и признании утратившими силу некоторых актов Прави-

тельства Российской Федерации»; 



4 

 

18. Постановление Правительства РФ от 11 мая 2023 г. № 736 «Об утвер-

ждении Правил предоставления медицинскими организациями платных меди-

цинских услуг, внесении изменений в некоторые акты Правительства Россий-

ской Федерации и признании утратившим силу Постановления Правительства 

Российской Федерации от 4 октября 2012 г. № 1006»;  

19. Постановление Правительства РФ от 29 июня 2021 г. № 1048 «Об 

утверждении Положения о федеральном государственном контроле (надзоре) 

качества и безопасности медицинской деятельности»; 

20. Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 24 марта 

2025 № 266 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам»; 

21. Приказ Университета имени О.Е. Кутафина (МГЮА) от 1 сентября 

2025 г. № 540 «Об утверждении Положения об организации и осуществлении 

образовательной деятельности по дополнительным образовательным 

программам в федеральном государственном автономном образовательном 

учреждении высшего образования «Московский государственный юридический 

университет имени О.Е. Кутафина (МГЮА)». 

 

 

1.2. Цели и задачи реализации программы 

1.2.1. Целью реализации дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации «Правовое сопровождение медицинской 

деятельности» является совершенствование профессиональных компетенций 

слушателей программы, необходимых для профессиональной деятельности в 

сфере защиты прав и законных интересов медицинских организаций и их 

персонала, комплексного понимания нормативно-правовых аспектов, 

регулирующих медицинскую деятельность, повышение уровня 

профессиональной компетенции юристов,  руководителей и должностных лиц 

учреждений здравоохранения в области медицинского права, включая знание 

правовых основ организации оказания медицинской помощи, прав пациентов и 

врачей, вопросов юридической ответственности и иных ключевых положений 

российского законодательства, регламентирующих сферу медицины и 

здравоохранения. 

1.2.2. К числу задач реализации дополнительной профессиональной 

программы повышения квалификации относятся: 

˗ развитие профессиональных компетенций в области законодательного 

регулирования медицинской деятельности, обеспечивающих глубокое 

понимание нормативных актов федерального и регионального уровней, 

применяемых в здравоохранении; 

˗ повышение уровня правовой культуры представителей сферы 

здравоохранения путем изучения основ медицинского права, особенностей 

правового статуса субъектов медицинской деятельности; 
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˗ развитие навыков анализа и оценки юридических ситуаций, связанных 

с оказанием медицинской помощи, профилактикой нарушений закона, 

предупреждением конфликтных ситуаций и разрешением правовых споров; 

˗ обучение эффективному применению норм гражданского, 

административного, уголовного и трудового права в практической 

деятельности медицинских организаций, включая работу с договорами, 

претензиями, жалобами; 

˗ расширение представлений о механизме судебной защиты прав 

пациентов и врачей, развитие умения представлять интересы сторон в суде, 

вести переговоры и находить компромиссные решения; 

˗ ознакомление с особенностями оформления документации, 

необходимой для осуществления лицензирования медицинской деятельности, 

страхования профессиональных рисков и подтверждения соответствия 

установленным стандартам качества медицинской помощи. 

 

 

1.3. Актуальность программы 

Востребованность специалистов в сфере правового сопровождения 

медицинской деятельности обусловлена рядом факторов, отражающих 

современные тенденции развития здравоохранения. Ключевое значение 

приобретает необходимость обеспечения законности и прозрачности процессов 

предоставления медицинских услуг населению, повышение качества лечения и 

снижение количества претензий и судебных разбирательств, инициируемых 

пациентами против медицинских учреждений и медицинских работников. 

Программа позволяет юристам, должностным лицам и руководителям 

медицинских организаций повысить уровень своей компетентности в части 

знания и правильного применения действующих законов и нормативных 

документов, касающихся организации и функционирования здравоохранения. 

Особое внимание уделяется вопросам соблюдения прав пациентов, 

конфиденциальности информации, оформлению договоров на оказание 

платных медицинских услуг, ведению внутренней документации и 

взаимодействию с контролирующими инстанциями. 

Актуальность подготовки таких специалистов усиливается динамично 

меняющимся российским законодательством, появлением новых моделей 

управления качеством медицинской помощи, распространением цифровых 

технологий и ростом общественного внимания к проблемам нарушения прав 

пациентов. Уникальность программы состоит в практико-ориентированной 

информации, позволяющей эффективно решать возникающие правовые 

проблемы, предотвращать юридические риски и обеспечивать соблюдение 

требований законодательства в деятельности медицинских учреждений.  

  

1.4. Форма обучения 

 

Очная (с применением дистанционных образовательных технологий), 

заочная (с применением электронных средств обучения (ЭО)). 
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1.5. Форма организации образовательной деятельности. Режим 

занятий 

 

Форма организации образовательной деятельности основана на 

модульном принципе представления содержания программы и допускает 

применение электронного обучения (видеолекций, специальных программных 

средств обучения, видеоконференц связи) и дистанционных образовательных 

технологий.  

Занятия со слушателями носят, преимущественно, комбинированный 

характер, сочетая предметную подготовку по программе (занятия лекционного 

типа) и практическую работу по овладению методикой выполнения различных 

заданий. 
Образовательная деятельность осуществляется на русском языке. 

 

1.6 Объем (трудоемкость) программы 

Трудоемкость обучения по программе составляет 44 академических часа. 

При реализации дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации применяется очная форма обучения с использованием 

дистанционных образовательных технологий (далее – ДОТ). 

           Режим занятий составляет  от 2 до 8 академических часов в день. 

 

1.7. Срок освоения программы 

Продолжительность программы - 2 недели. 
 

1.8. Категории слушателей 

Дополнительная профессиональная образовательная программа 

повышения квалификации «Правовое сопровождение медицинской 

деятельности», реализуемая в Оренбургском институте (филиале) Университета 

имени О.Е. Кутафина (МГЮА), адресована: 

− сотрудникам, замещающим руководящие должности в медицинских 

организациях, учреждениях здравоохранения, главного врача и его 

заместителей, руководителей подразделений и другие, связанные с 

выполнением функций организации и контроля качества оказания медицинской 

помощи; 

− юристам, адвокатам, практикующим в сфере медицинских споров, 

руководителям и сотрудникам юридических отделов, служб в медицинских 

организациях, учреждениях здравоохранения различных организационно-

правовых форм и форм собственности; 

− административно-управленческому составу, учредителям 

(собственникам) медицинских организаций, юристам по вопросам оказания 

платных медицинских услуг; 

− лицам и организациям, осуществляющим функции правового 

сопровождения деятельности медицинских организаций; 
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− индивидуальным предпринимателям, осуществляющим медицинскую 

деятельность. 
 

 

1.9. Требования к уровню подготовки слушателей 

 

К обучению по программе допускаются слушатели, получающие или 

имеющие среднее профессиональное образование и (или) высшее образование. 
 

1.10.Планируемые результаты обучения. Матрица компетенций. 

 

В результате освоения программы слушатель должен обладать 

следующими профессиональными знаниями, умениями и навыками: 

 
Знать Уметь Владеть 

− Конституцию 

Российской Федерации; 

− федеральное и 

региональное 

законодательство Российской 

Федерации об охране 

здоровья граждан и в сфере 

оказания медицинской 

помощи; 

− трудовое, 

гражданское, 

административное, уголовное 

законодательство Российской 

Федерации по вопросам, 

связанным с оказанием 

медицинской помощи, 

правового регулирования 

деятельности медицинских 

работников, ответственности 

за нарушение норм 

российского права; 

− указы Президента 

Российской Федерации, 

постановления 

Правительства Российской 

Федерации, а также акты 

иных органов 

исполнительной власти 

Российской Федерации, 

нормативные правовые акты 

субъектов Российской 

Федерации в сфере охраны 

здоровья граждан и оказания 

медицинской помощи; 

правила юридической 

− анализировать 

действующее 

законодательство; 

− самостоятельно выявлять 

теоретические, нормативно-

правовые и практические 

проблемы; 

− грамотно применять 

положения действующего 

законодательства, 

подзаконные ведомственные 

и межведомственные норма-

тивные правовые акты; 

− аргументировано 

формулировать и отстаивать 

свою фактическую и 

правовую позицию по делу; 

− ориентироваться в 

наиболее актуальных 

вопросах науки и практики, 

связанных с правовым 

обеспечением 

функционирования системы 

оказания медицинской 

помощи в РФ. 

 

˗ навыками интерпретации 

и применения нормативных 

правовых актов, 

регулирующих организацию 

и осуществление 

медицинской деятельности, 

порядок лицензирования, 

аккредитации сотрудников и 

стандартизацию качества 

медицинской помощи; 

˗ навыком идентификации 

и предотвращения 

юридических рисков, 

возникающих в процессе 

оказания медицинских 

услуг, разработки мер 

профилактики для 

устранения возможных 

нарушений прав пациентов 

и медицинских работников; 

˗ способностью 

анализировать договорные 

отношения в сфере 

здравоохранения, составлять 

договоры на предоставление 

платных медицинских 

услуг; 

˗ компетентностью в 

оформлении и ведении 

внутренней документации 

учреждения 

здравоохранения, 

подготовке обоснований для 

государственных проверок, 

составления отчетности 
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техники. перед надзорными 

органами; 

˗ владеть методиками 

защиты прав и законных 

интересов медицинских 

работников и пациентов в 

досудебном порядке и 

судебном производстве, 

умение грамотно составлять 

процессуальные документы; 

˗ наличием способности 

разрешать конфликты и 

споры, связанные с 

нарушением прав 

пациентов, оказывать 

помощь медицинским 

организациям в 

урегулировании спорных 

ситуаций, обусловленных 

нарушениями 

законодательства в области 

здравоохранения; 

˗ выявлять недостатки в 

функционировании 

механизмов правового 

сопровождения, 

разрабатывать рекомендации 

по совершенствованию 

организационно-правового 

устройства учреждений 

здравоохранения и 

медицинских организаций. 

 

 
Вид Код и наименование 

формируемых компетенций 

Индикаторы 

достижения компетенций 

(планируемый результат 

освоение дисциплины 

(модуля) 

Профессиональные 

компетенции 

ПК-1 Способен 

оперировать основными 

правовыми понятиями и 

категориями, давать 

правильную юридическую 

оценку фактам и 

обстоятельствам, оказывать 

квалифицированную 

юридическую помощь 

субъектам правоотношений 
 

ПК-1.1 Квалифицированно 

оперирует основными 

правовыми понятиями и 

категориями в 

профессиональной 

деятельности, понимая их 

подлинное содержательное 

наполнение и значение. 

ПК-1.2 Дает правильную и 

обоснованную 

юридическую оценку 

фактам и обстоятельствам 

объективной реальности. 
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ПК-1.3 Оказывает 

квалифицированную 

юридическую помощь 

гражданам и организациям 

по правовым вопросам в 

той или иной области 

профессиональной 

деятельности. 
 

Профессиональные 

компетенции 

ПК-2 Способен 

квалифицированно 

применять правовые нормы 

в конкретных сферах 

юридической деятельности, 

правильно и полно 

отражать ее результаты в 

юридической и иной 

официальной документации 

 

ИПК 2.1 Демонстрирует 

знание специфики 

правоприменительной 

деятельности, порядка 

осуществления 

деятельности 

юрисдикционных органов, 

обладающих 

правоприменительными 

функциями 

ИПК 2.2 Владеет навыками 

анализа фактических 

обстоятельств дела, 

квалификации 

юридических фактов и 

возникающих в связи с 

ними правоотношений 

ИПК 2.3 Осуществляет 

правильный выбор 

правовой нормы, 

подлежащей применению, 

и способа её толкования 

ИПК 2.4 Знает и владеет 

методами поиска и анализа 

правоприменительной 

практики, проведения 

мониторинга 

правоприменения в целях 

решения 

профессиональных задач 

ИПК 2.5 Разрабатывает 

варианты юридических 

действий в точном 

соответствии с 

законодательством и 

принимает решения в 

предусмотренной законом 

форме 

Профессиональные 

компетенции 

ПК-4 Способен оказывать 

правовую помощь 

гражданам и организациям 

и иные виды юридических 

услуг, давать 

ИПК 4.1 Выявляет и 

формулирует наличие 

правовой проблемы 

ИПК 4.2 Определяет цель 

обращения за правовой 
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квалифицированные 

профессиональные 

заключения и консультации 

в конкретных сферах 

юридической деятельности 

 

помощью, устанавливает 

юридически значимые 

обстоятельства по делу 

ИПК 4.3 Определяет 

возможные способы 

решения правовой 

проблемы, разрабатывает 

план их реализации, 

выделяет их преимущества 

и недостатки 

ИПК 4.4 Знает и применяет 

правила оформления 

правового заключения и 

письменной консультации 

ИПК 4.5 Знает и соблюдает 

правила эффективной 

коммуникации при 

оказании правовой помощи 

и  юридических услуг 

ИПК 4.6 Вырабатывает 

различные варианты 

решения конкретных задач 

на основе норм права и 

полученных аналитических 

данных 

 
 

Матрица компетенций 

 

Наименовани

е дисциплины 

(модуля) 

Код и наименование 

формируемых компет 

енций 

Индикаторы достижения компетенций 

(планируемый результат освоение 

дисциплины (модуля) 

Модуль I 

«Правовые 

основы 

регулирования 

деятельности в 

сфере 

здравоохранения

» 

ПК-1 Способен 

оперировать основными 

правовыми понятиями и 

категориями, давать 

правильную 

юридическую оценку 

фактам и 

обстоятельствам, 

оказывать 

квалифицированную 

юридическую помощь 

субъектам 

правоотношений 
 

ПК-1.1 Квалифицированно оперирует 

основными правовыми понятиями и 

категориями в профессиональной 

деятельности, понимая их подлинное 

содержательное наполнение и значение. 

ПК-1.2 Дает правильную и обоснованную 

юридическую оценку фактам и 

обстоятельствам объективной реальности. 

ПК-1.3 Оказывает квалифицированную 

юридическую помощь гражданам и 

организациям по правовым вопросам в той 

или иной области профессиональной 

деятельности. 
 

Модуль II 

«Правовой статус 

субъектов 

медицинских 

отношений» 

ПК-2 Способен 

квалифицированно 

применять правовые 

нормы в конкретных 

сферах юридической 

ИПК 2.1 Демонстрирует знание специфики 

правоприменительной деятельности, 

порядка осуществления деятельности 

юрисдикционных органов, обладающих 

правоприменительными функциями 
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деятельности, правильно 

и полно отражать ее 

результаты в 

юридической и иной 

официальной 

документации 

 

ИПК 2.2 Владеет навыками анализа 

фактических обстоятельств дела, 

квалификации юридических фактов и 

возникающих в связи с ними 

правоотношений 

ИПК 2.3 Осуществляет правильный выбор 

правовой нормы, подлежащей 

применению, и способа её толкования 

ИПК 2.4 Знает и владеет методами поиска 

и анализа правоприменительной практики, 

проведения мониторинга правоприменения 

в целях решения профессиональных задач 

ИПК 2.5 Разрабатывает варианты 

юридических действий в точном 

соответствии с законодательством и 

принимает решения в предусмотренной 

законом форме 

Модуль III. 

«Юридическая 

ответственность 

в сфере 

здравоохранения

» 

ПК-4 Способен оказывать 

правовую помощь 

гражданам и 

организациям и иные 

виды юридических услуг, 

давать 

квалифицированные 

профессиональные 

заключения и 

консультации в 

конкретных сферах 

юридической 

деятельности 

 

ИПК 4.1 Выявляет и формулирует наличие 

правовой проблемы 

ИПК 4.2 Определяет цель обращения за 

правовой помощью, устанавливает 

юридически значимые обстоятельства по 

делу 

ИПК 4.3 Определяет возможные способы 

решения правовой проблемы, 

разрабатывает план их реализации, 

выделяет их преимущества и недостатки 

ИПК 4.4 Знает и применяет правила 

оформления правового заключения и 

письменной консультации 

ИПК 4.5 Знает и соблюдает правила 

эффективной коммуникации при оказании 

правовой помощи и  юридических услуг 

ИПК 4.6 Вырабатывает различные 

варианты решения конкретных задач на 

основе норм права и полученных 

аналитических данных 

 

2. Содержание программы 

 

2.1. Учебный план дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации «Правовое сопровождение медицинской 

деятельности» 

 

2.2.1 Учебный план для очной формы обучения (с применением ДОТ) 

 

 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

(модуля) программы 

Всег

о 

ак. 

час. 

В том числе Форма 

контроля Лекции с 

применением 

ЭО 

Практически

е занятия (с 

применением 

Самостоятельна 

работа, ак.час. 
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(видеолекции), 

ак.час 

ДОТ), ак.час. 

1. Модуль I «Правовые 

основы регулирования 

деятельности в сфере 

здравоохранения». 

13 10 2 1 Устный 

опрос 

1.1. Тема №1.  Общая 

характеристика российского 

законодательства об охране 

здоровья и государственной 

системы здравоохранения. 

2   2    

1.2 Тема №2. Правовое 

регулирование медицинской 

деятельности. 

4 4    

1.3 Тема №3. Правовое 

регулирование обращения с 

медицинскими отходами. 

4  4    

1.4. Вебинар по итогам модуля 

1. 

3  2 1  

2. Модуль II «Правовой 

статус субъектов 

медицинских отношений». 

11 8 2 1 Устный 

опрос 

2.1. Тема №1. Правовой статус 

медицинских организаций. 

2 2    

2.2. Тема №2. Особенности 

правового регулирования 

труда медицинских 

работников 

2 2    

2.3 Тема №3. Правовой статус 

пациента. 

4 4    

2.4. Вебинар по итогам модуля 

2. 

3  2 1  

3. Модуль III «Юридическая 

ответственность в сфере 

здравоохранения». 

18 14 2 2  Устный 

опрос 

3.1 Тема №1. Гражданско-

правовая ответственность в 

сфере медицинской 

деятельности 

4 4    

3.2 Тема №2. Уголовная 

ответственность в области 

медицинской деятельности. 

2 2    

3.3 Тема №3. 

Административная 

ответственность в области 

медицинской деятельности 

4 4   Устный 

опрос 

3.4 Тема №4. Отдельные 

вопросы привлечения к 

ответственности 

медицинского персонала 

2 2    

3.5 Тема №5.  Медицинские 

экспертизы: понятие, виды и 

назначение. 

3 2  1  

3.6 Вебинар по итогам модуля 

3. 

3  2 1  

4. ИТОГОВАЯ 

АТТЕСТАЦИЯ 

2 ак.ч. Тестирование 

5. ИТОГО: 44 ак.ч. 

 
 

2.2.2 Учебный план для заочной формы обучения (с применением ДОТ) 
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№ 

п/п 

Наименование раздела 

(модуля) программы 

Всег

о 

ак. 

час. 

В том числе Форма 

контроля Лекции с 

применением 

ЭО 

(видеолекции), 

ак.час 

Практически

е занятия (с 

применением 

ДОТ), ак.час. 

Самостоятельна 

работа, ак.час. 

1. Модуль I «Правовые 

основы регулирования 

деятельности в сфере 

здравоохранения». 

13 4 2 7 Письменные 

задания 

1.1. Тема №1.  Общая 

характеристика российского 

законодательства об охране 

здоровья и государственной 

системы здравоохранения. 

2     2  

1.2 Тема №2. Правовое 

регулирование медицинской 

деятельности. 

5 2  3  

1.3 Тема №3. Правовое 

регулирование обращения с 

медицинскими отходами. 

4  2  2  

1.4. Вебинар по итогам модуля 

1. 

2  2   

2. Модуль II «Правовой 

статус субъектов 

медицинских отношений». 

11 8 2 1 Письменные 

задания 

2.1. Тема №1. Правовой статус 

медицинских организаций. 

2 2    

2.2. Тема №2. Особенности 

правового регулирования 

труда медицинских 

работников 

2 2    

2.3 Тема №3. Правовой статус 

пациента. 

4 4    

2.4. Вебинар по итогам модуля 

2. 

3  2 1  

3. Модуль III «Юридическая 

ответственность в сфере 

здравоохранения». 

18 8 2 10  Письменные 

задания 

3.1 Тема №1. Гражданско-

правовая ответственность в 

сфере медицинской 

деятельности 

4 2  2  

3.2 Тема №2. Уголовная 

ответственность в области 

медицинской деятельности. 

2 1  1  

3.3 Тема №3. 

Административная 

ответственность в области 

медицинской деятельности 

4 2  2 Письменные 

задания 

3.4 Тема №4. Отдельные 

вопросы привлечения к 

ответственности 

медицинского персонала 

5 2  3  

3.5 Тема №5.  Медицинские 

экспертизы: понятие, виды и 

назначение. 

3 1  2  

3.6 Вебинар по итогам модуля 

3. 

2  2   
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4. ИТОГОВАЯ 

АТТЕСТАЦИЯ 

2 ак.ч. Тестирование 

5. ИТОГО: 44 ак.ч. 

 

 

2.2. Календарный учебный график 

 

Период реализации программы 

 
№ Дата начала Дата окончания Количество часов в 

неделю 

Количество 

учебных недель 

1 01.12.2026 20.12.2027 
20. контактн./р. 

2 

 

Даты, время, место проведения теоретических занятий, практик, 

стажировок (при их наличии), процедур промежуточной и итоговой аттестаций 

ДПП содержатся в расписании занятий слушателей, согласованном с 

заказчиком. 

 

 

2.3. Рабочие программы компонентов программы 

 

2.3.1. Лекционные занятия (вебинары – для заочной формы, 

видеолекции, вебинары (по выбору слушателя) – для очной формы) 

  

Модуль I. «Правовые основы регулирования деятельности в сфере 

здравоохранения». 

Тема № 1. Общая характеристика российского законодательства об 

охране здоровья и государственной системы здравоохранения. 

 

Понятие охраны здоровья и основные принципы. 

Система органов государственной власти в сфере здравоохранения: 

понятие, взаимодействие, уровни, разграничение полномочий. 

Медицинское страхование в РФ: обязательное и добровольное (ОМС, 

ДМС). 

Правовое регулирование отношений территориальных фондов 

обязательного медицинского страхования, страховых компаний, организаций 

здравоохранения и застрахованных лиц. 

 

Тема № 2. Правовой статус медицинских организаций. 

 

Понятие и виды медицинских организаций  

Требования, предъявляемые к медицинским организациям 

Лицензирование деятельности в сфере здравоохранения 

Стандартизация медицинской деятельности 
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Организация и регулирование закупок товаров, работ и услуг в 

здравоохранении 

 

Тема № 3. Правовое регулирование осуществления медицинской 

деятельности. 

 

Понятие медицинской помощи и медицинской услуги  

Медицинская документация 

Договоры в сфере здравоохранения 

Правовое регулирование платной медицины 

Государственные и муниципальные учреждения здравоохранения в 

системе оказания платных медицинских услуг.  

 

Тема № 4. Правовое регулирование обращения с медицинскими 

отходами. 

 

Понятие медицинских отходов и их классификация согласно российскому 

законодательству. 

Нормативно-правовая основа обращения с медицинскими отходами. 

Обязанности медицинских организаций и индивидуальных 

предпринимателей по обращению с медицинскими отходами. 

Основные этапы обращения с медицинскими отходами. 

Экологическая и эпидемиологическая безопасность при обращении с 

медицинскими отходами. 

Ответственность за нарушение правил обращения с медицинскими 

отходами. 

 

Модуль II. «Правовой статус субъектов медицинских отношений». 

Тема № 1. Особенности правового регулирования труда медицинских 

работников. 

 

Правовой статус медицинского работника  

Особенности заключения трудового договора с медицинским работником.  

Рабочее время медицинских работников. Работа за пределами 

установленной продолжительности рабочего времени 

Время отдыха и отпуска для медицинских работников. 

Система оплаты труда медицинских работников: надбавки и компенсации.  

Дисциплинарная ответственность медицинских работников. 

 

Тема № 2. Правовой статус пациента. 

 

Права граждан в области охраны здоровья.  

Информированное добровольное согласие на медицинскую помощь. 

Механизмы досудебного урегулирования правовых конфликтов между 

медицинскими организациями и пациентами.  
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Правовой режим персональных данных о пациентах. 

Протоколы лечения и медицинские стандарты. Методические 

рекомендации лечения. 

Механизмы досудебного урегулирования правовых конфликтов между 

медицинскими организациями и пациентами. 

 

Модуль III. «Юридическая ответственность в сфере 

здравоохранения».  

Тема № 1. Гражданско-правовая ответственность в сфере 

медицинской деятельности. 
 

Ненадлежащее оказание медицинской помощи: понятие, признаки, 

обстоятельства, причины, классификация.  

Проблема качества медицинской помощи и стандартизации в медицине. 

Юридические механизмы защиты субъективных прав пациента в 

правоотношениях, возникающих в сфере охраны здоровья. 

Деликтная ответственность медицинских организаций по обязательствам 

из причинения вреда жизни и здоровью пациента. 

Регрессные обязательства в гражданско-правовой ответственности 

медицинских организаций: основания и порядок реализации требований к 

непосредственным исполнителям. 

Особенности гражданско-правовой ответственности медицинских 

организаций как субъектов профессиональной деятельности. 

 

Тема № 2. Уголовная ответственность в области медицинской 

деятельности. 
 

Понятие и основания уголовной ответственности, ее виды. 

Составы преступлений в сфере здравоохранения и особенности их 

расследования. 

Порядок привлечения к уголовной ответственности. 

Процессуальные и криминологические аспекты привлечения к уголовной 

ответственности. 

Медицинская ошибка, ятрогения и несчастный случай: проблемы 

квалификации. 

Должностные и коррупционные преступления в медицинских 

организациях.  

 

Тема № 3. Административная ответственность в области 

медицинской деятельности. 

 

Организация и проведение контрольно-надзорных мероприятий в 

медицинских организациях: правовые основания, порядок проведения и 

правозащитная тактика. 

Система контрольно-надзорных органов и разграничение их полномочий. 
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Виды административных правонарушений в сфере здравоохранения 

Порядок и основания привлечения к административной ответственности 

юридических лиц, руководителей и сотрудников организации. 

 

Тема № 4. Отдельные вопросы привлечения к ответственности 

медицинского персонала. 

 

Досудебная проверка качества оказанной медицинской помощи на 

предмет профессионального нарушения.  

Юридическая ответственность медицинского персонала (медицинского 

работника) за правонарушения, связанные с профессиональной деятельностью, 

должностные преступления  

Обстоятельства, исключающие вину медицинских работников. 

Особенности реагирования на заведомо ложные и необоснованные 

требования пациентов. Противодействие пациентскому экстремизму.  

Альтернативные способы решения споров (медиация). 

 

Тема № 5. Медицинские экспертизы: понятие, виды и назначение. 

 

Понятие, цели и задачи медицинской экспертизы. 

Виды медицинских экспертиз и основные требования к их проведению. 

Процесс исследования и оформление заключения эксперта. 

Значение медицинской экспертизы в качестве доказательства в рамках 

гражданского и уголовного судопроизводства 

Судебно-медицинская экспертиза в случаях ненадлежащего оказания 

медицинской помощи. 

 

2.3.2. Практические занятия (с применением ДОТ) 

 

Модуль I. «Правовые основы регулирования деятельности в сфере 

здравоохранения». 

Тема практического занятия по итогам I модуля: «Правовое 

обеспечение системы здравоохранения: организация, контроль и защита 

интересов субъектов». 

 

Органы государственной власти в сфере здравоохранения: уровни, 

полномочия и специфика взаимодействия.  

Юридическое значение базовой и территориальной программ ОМС как 

ключевых программно-целевых документов, определяющих объем и условия 

предоставления бесплатной медицинской помощи. Дискуссионные вопросы 

разграничения объемов программ ОМС и практики оказания платных услуг, 

правовые последствия их смешения. 

Лицензирование деятельности медицинских организаций: практика 

оспаривания решений органов государственной власти о приостановлении и 

отзыве лицензии.  
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Обращение с медицинскими отходами: экологические и 

эпидемиологические аспекты регулирования и контроля.  

 

Задания для подготовки к практическому занятию: 

 

Изучить положения Конституции Российской Федерации об охране 

здоровья, разграничении полномочий органов государственной власти по 

вопросам здравоохранения, главы 1,2 и 3 Федерального закона от 21 ноября 

2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской 

Федерации», положения Федерального закона от 4 мая 2011 г. № 99-ФЗ «О 

лицензировании отдельных видов деятельности», Постановление 

Правительства РФ от 1 июня 2021 г. № 852 «О лицензировании медицинской 

деятельности (за исключением указанной деятельности, осуществляемой 

медицинскими организациями и другими организациями, входящими в 

частную систему здравоохранения, на территории инновационного центра 

«Сколково») и признании утратившими силу некоторых актов Правительства 

Российской Федерации» ознакомиться с соответствующими тематическими 

разделами источников, указанных в списке нормативных правовых актов и 

литературы к программе.  

 

Задание для самостоятельной работы: 

Составить схему по ключевым лицензионным требованиям к 

медицинским организациям, кратко раскрыть их содержание. 

 

Модуль II. «Правовой статус субъектов медицинских отношений. 

Тема практического занятия по итогам II модуля: «Механизмы 

правовой защиты прав субъектов в сфере здравоохранения». 

 

Трудовой договор с медицинским работником: содержание, особенности 

заключения и расторжения. 

Режимы рабочего времени и отдыха медицинских работников. 

Особенности дисциплинарной ответственности медицинских работников.  

Информированное добровольное согласие на оказание медицинской 

помощи: этические и правовые аспекты.  

Способы досудебного урегулирования конфликтов между медицинскими 

организациями и пациентами: эффективные инструменты восстановления 

нарушенных прав.  

 

Задания для подготовки к практическому занятию: 

Изучить положения Раздела 3, ст. 350 Трудового кодекса РФ, Главы 4 

Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны 

здоровья граждан в Российской Федерации», ознакомиться с 

соответствующими тематическими разделами источников, указанных в списке 

нормативных правовых актов литературы к программе. 
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Задание для самостоятельной работы: 

Составьте проект трудового договора с медицинским работником. 

 

Модуль III. «Юридическая ответственность в сфере 

здравоохранения».  

 

Тема практического занятия по итогам III модуля: «Гражданско-

правовая, уголовная и административная ответственность в медицинской 

деятельности: теория и практика применения». 

Качество медицинской помощи и ответственность за ее ненадлежащее 

оказание. Специфика формирования и оценки доказательственной базы в делах, 

связанных с низким качеством медицинской помощи  

Юридические средства защиты прав медицинского работника в 

современных условиях российского здравоохранения.  

Административный контроль и привлечение к ответственности 

медицинских организаций.  

Профессиональные ошибки, вина и последствия для медицинских 

работников.  

Эффективность альтернативных способов разрешения конфликтов: роль 

медицинской экспертизы и медиационных процедур.  

 

Задания для подготовки к практическому занятию: 

Изучить положения ГК РФ, КоАП РФ, Уголовного кодекса РФ в части 

привлечения к ответственности медицинских работников, главы 7 и 12 

Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны 

здоровья граждан в Российской Федерации», ознакомиться с 

соответствующими тематическими разделами источников, указанных в списке 

нормативных правовых актов и литературы к программе 

 

Задания для самостоятельной работы: 

Проанализируйте материалы судебной практики по спорам, возникающим 

в связи с оспариванием результатов проверки медицинских организации 

контрольно-надзорными органами. 

 

 

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

3.1Материально-техническое обеспечение 

Для реализации программы Оренбургский институт (филиал) 

Университета имени О.Е. Кутафина (МГЮА) располагает материально-

технической базой, обеспечивающей проведение всех видов аудиторных 

занятий в дистанционном и очном форматах, предусмотренных 

соответствующей программой. 
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Перечень программного обеспечения (ПО), задействованного в 

образовательном процессе по программе 

 

Все аудитории, задействованные в образовательном процессе по 

реализации программы, оснащены следующим ПО: 
 

№ Описание ПО Наименование ПО, программная 

среда, СУБД 

1 Антивирусная защита Kaspersky Endpoint Security 

2 Программа для просмотра файлов PDF Adobe Acrobat reader, PDF24 Creator 

3 Комплексная программа для организации 

обучения в ВУЗе 

1С: Предприятие 8. Комплект для 

обучения в высших и средних учебных 

заведениях 

4 Графический редактор Gimp 

5 Офисный пакет программ Microsoft Office 

6 Текстовые редактор Notepad++ 

7 Архиватор WinRAR 

8 Браузер Яндекс. Браузер 

9 Видеоплеер WindowsMediaPlayer 

10 Справочно- правовые системы (СПС) Консультант плюс, СПС Гарант 

11 Система видеоконференц связи МТС Линк 

 

 

3.2. Кадровое обеспечение  

 

3.2.1. Педагогический состав, обеспечивающий реализацию программы, 

соответствует всем нормативным требованиям. Реализация программы 

обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими базовое образование, 

соответствующее профилю программы и систематически занимающимися 

практической и научной деятельностью. 

3.2.2. В подготовке программы участвуют преподаватели, имеющие 

ученые степени доктора юридических наук, кандидата юридических наук, а 

также практические работники. 

 

3.3. Учебно-методическое обеспечение программы 

 

 3.3.1. Нормативные правовые акты (в действующей редакции) 

 



21 

 

1. Конституция Российской Федерации [принята всенародным 

голосованием 12 декабря 1993 г.: c изменениями от 6 октября 2022 г.] // URL: 

http://www.pravo.gov.ru. 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30 

ноября 1994 г. № 51-ФЗ // Собрание законодательства РФ. 1994. № 32. Ст. 3301. 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26 

января 1996 г. № 14-ФЗ // Собрание законодательства РФ. 1996. № 5. Ст. 410. 

4. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть третья) от 30 

ноября 1994 г. № 51-ФЗ // Собрание законодательства РФ. 1994. № 32. Ст. 3301. 

5. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13 июня 1996 г. № 63-ФЗ 

// // Собрание законодательства РФ. 1996. № 25. Ст. 2954;  

6. Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации от 18 

декабря 2001 г. № 174-ФЗ // Собрание законодательства РФ. 2001. № 52 (часть 

I). Ст. 4921; 

7. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. № 197-

ФЗ // Собрание законодательства РФ. 2002. № 1 (ч. 1). Ст. 3 

8. Кодекс Российской Федерации об административных 

правонарушениях от 30 декабря 2001 г. № 195-ФЗ // Собрание законодательства 

РФ. 2002. № 1 (часть I). Ст. 1.;  

9. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации от 14 

ноября 2002 г. № 138-ФЗ // Собрание законодательства РФ. 2002. № 46. ст. 

4532; 

10. Федеральный закон от 31 мая 2001 г. № 73-ФЗ «О государственной 

судебно-экспертной деятельности в Российской Федерации» // Собрание 

законодательства РФ. 2001. № 23. Ст. 2291.; 

11. Федеральный закон от 12 апреля 2010 г. № 61-ФЗ «Об обращении 

лекарственных средств» // Собрание законодательства РФ. 2010. № 16. Ст. 

1815; 

12. Федеральный закон от 29 ноября 2010 г. № 326-ФЗ «Об 

обязательном медицинском страховании в Российской Федерации» // Собрание 

законодательства РФ. 2010. № 49. Ст. 6422; 

13. Федеральный закон от 4 мая 2011 г. № 99-ФЗ «О лицензировании 

отдельных видов деятельности» // Собрание законодательства РФ. 2011. № 19. 

Ст. 2716; 

14. Федеральный закон от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации» // Собрание 

законодательства РФ. 2011. № 48. Ст. 6724; 

15. Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 426-ФЗ «О специальной 

оценке условий труда» // Собрание законодательства РФ. 2013. № 52 (часть I). 

Ст. 6991; 

16. Постановление Правительства РФ от 21 ноября 2011 г. № 957 «Об 

организации лицензирования отдельных видов деятельности» // Собрание 

законодательства РФ. 2011. № 48. Ст. 6931; 

17. Постановление Правительства РФ от 1 июня 2021 г. № 852 «О 

лицензировании медицинской деятельности (за исключением указанной 

http://www.pravo.gov.ru/
http://www.pravo.gov.ru/
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деятельности, осуществляемой медицинскими организациями и другими 

организациями, входящими в частную систему здравоохранения, на территории 

инновационного центра «Сколково») и признании утратившими силу 

некоторых актов Правительства Российской Федерации» // Собрание 

законодательства РФ. 2021. № 23. Ст. 4091; 

18. Постановление Правительства РФ от 11 мая 2023 г. № 736 «Об 

утверждении Правил предоставления медицинскими организациями платных 

медицинских услуг, внесении изменений в некоторые акты Правительства 

Российской Федерации и признании утратившим силу Постановления 

Правительства Российской Федерации от 4 октября 2012 г. № 1006» // Собрание 

законодательства РФ. 2023. № 20. Ст. 3565;  

19. Постановление Правительства РФ от 29 июня 2021 г. № 1048 «Об 

утверждении Положения о федеральном государственном контроле (надзоре) 

качества и безопасности медицинской деятельности» // Собрание 

законодательства РФ. 2021. № 27 (часть III). Ст. 5424. 

 

3.3.2. Основная литература 

 

1. Врачебные дела. Юридическая и экспертная оценка проблем 

ненадлежащего оказания медицинской помощи: монография / А.А. Анисимов, 

О.Ю. Антонов, Е.Х. Баринов [и др.] ; отв. ред. А.А. Мохов ; Моск. гос. юрид. 

ун-т им. О.Е. Кутафина (МГЮА); Программа «Приоритет 2030». - Москва: 

Проспект: Блок-Принт, 2025. - 368 с. - Режим доступа: 

http://ebs.prospekt.org/book/47493 

2. Медицинское право России : учебник / Т.В. Клименко, А.А. Мохов, 

А.В. Пекшев [и др.]; отв. ред. А.А. Мохов; Моск. гос. юрид. ун-т им. О.Е. 

Кутафина (МГЮА). - Москва: Проспект, 2021. - 544 с. - Режим доступа: 

http://ebs.prospekt.org/book/44292 

3. Генетические технологии и медицина: доктрина, законодательство, 

практика = Genetic technologies and medicine: doctrine, legislation, practice : 

монография / В.Б. Агафонов, Ш.Б. Бакашвили, В.И. Беляков [и др.]; отв. ред. 

А.А. Мохов, О.В. Сушкова. - Москва: Проспект, 2021. - 360 с. - Режим доступа: 

http://ebs.prospekt.org/book/44752 

4. Трудовое право. Практикум: учебник для вузов / З.Н. Зарипова, М.В. 

Клепоносова, В.А. Шавин. - 2-е изд. перераб. и доп. - Москва : Юрайт, 2025. - 

213 с. - Режим доступа: https://urait.ru/bcode/561290 

5. Гражданское право: в 4 томах (Том четвертый) / под ред. Е.Е. 

Богдановой; Моск. гос. юрид. ун-т им. О.Е. Кутафина (МГЮА). - Москва: 

Проспект. / И.З. Аюшеева, Д.А. Белова, Е.В. Богданов [и др.]. - 2025. - 656 с. - 

Режим доступа: http://ebs.prospekt.org/book/48200 

6. Уголовный процесс. Краткий курс: учебник для вузов / И.А. Антонов, 

В.П. Божьев, Б.Б. Булатов [и др.]; под ред. Б.Я. Гаврилова, А.В. Победкина. - 2-

е изд., перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2024, 2025. - 547 с. - 

Режим доступа:  https://urait.ru/bcode/560186 

7. Уголовное право. Особенная часть: учебник для вузов / под общей 

http://ebs.prospekt.org/book/47493
http://ebs.prospekt.org/book/44292
http://ebs.prospekt.org/book/44752
https://urait.ru/bcode/561290
http://ebs.prospekt.org/book/48200
https://urait.ru/bcode/560186


23 

 

редакцией В. И. Гладких, А. К. Есаяна. - Москва: Юрайт, 2025. - 352 с. - Режим 

доступа: https://urait.ru/bcode/567546 

 

3.3.3. Дополнительная литература 

 

1. Право генома человека: lex genomica в глобальном и региональном 

измерении : монография / А.В. Кубышкин, Е.М. Сорокина, С.В. Косилкин [и 

др.] ; под ред. П.А. Калиниченко. - Москва: Русайнс, 2022. - 192 с. Режим 

доступа: https://book.ru/book/943417 

2. Права несовершеннолетних: правовое регулирование и проблемы 

реализации в условиях современного общества : сборник научных трудов / под 

ред. О.С. Рыбаковой. - Москва: Русайнс, 2022. - 238 с. Режим доступа: 

https://book.ru/book/943367 

3. Право и биомедицина = Law and Biomedicine: монография / Ф.В. 

Цомартова, А.Е. Помазанский, Е.Е. Никитина [и др.]; ред. Ф.В. Цомартова; Ин-

т законод. и сравн. правовед. при Правительстве РФ. - Москва: ИЗиСП: Норма: 

ИНФРА-М, 2021. - 136 с. - Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/document?pid=1244966 

4. Право на бесплатную медицинскую помощь: учеб. пособие / М.И. 

Акатнова, Е.В. Астраханцева [и др.]; ред. Э.Г. Тучкова, Т.С. Гусева. - М. : 

Проспект, 2019. - 200 с. - Режим доступа: http://ebs.prospekt.org/book/41481 

5. Право и современные технологии в медицине: монография / Е.А. 

Абросимова, В.Б. Агафонов и [и др.]; отв. ред. А.А. Мохов, О.В. Сушкова. - М.: 

Проспект, 2019. - 368 с. - Режим доступа:  http://ebs.prospekt.org/book/42726 

6. Трудовое право России: учебник для бакалавров / К.Н. Гусов, А.А. 

Андреев [и др.] ; отв. ред.: К.Н. Гусов, Н.Л. Лютов ; Моск. гос. юрид. ун-т им. 

О.Е. Кутафина (МГЮА). - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва: Проспект, 2023. - 

592 с. - Режим доступа:  http://ebs.prospekt.org/book/36401 

 

3.3.4. Электронные ресурсы 

 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения программы: 

справочно-правовая система «Гарант» https://www.garant.ru  

справочно-правовая система «КонсультантПлюс» 

https://www.consultant.ru  

официальный интернет-портал http://pravo.gov.ru/index.html 

 

 

4. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

4.1. Промежуточная аттестация 

https://book.ru/book/943417
https://book.ru/book/943367
https://znanium.com/catalog/document?pid=1244966
http://ebs.prospekt.org/book/41481
http://ebs.prospekt.org/book/42726
http://ebs.prospekt.org/book/36401
https://www.garant.ru/
https://www.consultant.ru/
http://pravo.gov.ru/index.html
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Промежуточная аттестация слушателей по программе проводится по 

итогам каждого модуля, включает тестирование. Результат проведения 

промежуточной аттестации – зачет/незачет. 

 

4.2. Итоговая аттестация 

 

Итоговая аттестация слушателей  по программе осуществляется в форме 

тестирования. К итоговой аттестации допускаются слушатели, не имеющие 

академической задолженности и выполнившие учебный план. 

 

4.3. Показатели, средства оценивания сформированных компетенций 

на этапе промежуточной и итоговой аттестации 

 

4.3.1. Показатели средства оценивания сформированных компетенций на 

этапе промежуточной аттестации (критерии оценивания результатов устного 

опроса): 

 
Уровень 

усвоения 

Критерии оценивания уровня 

усвоенных знаний, умений, 

приобретенных владений 

Система оценивания 

Минимальный 

уровень не 

достигнут 

Обнаружены пробелы у слушателя  в 

знаниях основного учебного материала, 

допускающим принципиальные ошибки 

в выполнении предусмотренных 

программой заданий. Ответы носят 

несистематизированный, отрывочный, 

поверхностный характер, слушатель не 

понимает существа излагаемых им 

вопросов 

не зачтено 

минимальный, 

средний, 

максимальный 

Слушатель показал знание учебного и 

нормативного материала, 

продемонстрировал выполнение  

задания, владения навыками 

применения полученных знаний и 

умений при решении 

профессиональных задач 

зачтено 

 

4.3.2. Результаты итоговой аттестации (тестирования) оцениваются по 

100-балльной шкале: 5 баллов за правильный ответ на один вопрос. Общее 

количество вопросов – 20. Аттестованным считается слушатель, набравший не 

менее 70 баллов. 
 

4.4. Примеры оценочных средств к промежуточной и итоговой 

аттестациям 

 

4.4.1. Вопросы для устного опроса в рамках промежуточной аттестации 

по модулям (примерные): 



25 

 

 

Модуль I. «Правовые основы регулирования деятельности в сфере 

здравоохранения». 

 

1. Назовите органы государственной власти, осуществляющие 

управление сферой здравоохранения, и охарактеризуйте разграничение их 

полномочий. 

2. Опишите систему медицинского страхования в РФ, укажите 

особенности обязательного и добровольного медицинского страхования (ОМС 

и ДМС). Объясните разницу между ними. 

3. Укажите участников правоотношений в системе обязательного 

медицинского страхования и опишите порядок правового регулирования 

взаимоотношений между ними. 

4. Определите понятие и назовите виды медицинских организаций в 

РФ.  

5. Охарактеризуйте основные лицензионные требования, 

предъявляемые к медицинским организациям, а также основания для 

приостановления и отзыва лицензии. 

6. Расскажите о порядке лицензирования медицинской деятельности и 

перечне необходимых документов для получения лицензии. 

7. Чем обеспечивается стандартизация медицинской деятельности? 

Перечислите нормативные правовые акты, регулирующие этот процесс. 

8. Каковы правила закупки товаров, работ и услуг в области 

здравоохранения? Перечислите особенности размещения заказов 

государственными органами. 

9. Какова структура договоров в сфере здравоохранения? Рассмотрите 

договоры на оказание медицинских услуг и обязательные элементы договора. 

10. В чем заключается специфика правового регулирования платной 

медицины? Назовите основания для взимания платы за медицинскую помощь и 

обслуживание в государственных учреждениях здравоохранения. 

11. Что такое медицинские отходы и как они классифицируются в 

российском законодательстве? 

12. Какие нормативные правовые акты определяют порядок обращения с 

медицинскими отходами в РФ? 

13. Кто несет обязанности по правильному обращению с медицинскими 

отходами и какие санкции предусмотрены за несоблюдение установленных 

правил? 

14. Оцените роль ответственности медицинских работников и 

руководителей организаций в обеспечении экологической и 

эпидемиологической безопасности при работе с медицинскими отходами. 

 

Модуль II. «Правовой статус субъектов медицинских отношений». 

 



26 

 

1. В каком порядке осуществляется заключение трудового договора с 

медицинским работником? Какие обязательные условия должен содержать 

трудовой договор? 

2. Каково рабочее время медицинских работников? Допускается ли 

работа сверх нормальной продолжительности рабочего времени и каким 

образом компенсируется переработка? 

3. В чем заключаются особенности предоставления отпусков врачам и 

другим категориям медицинских сотрудников? Как определяется 

продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска? 

4. Из каких элементов состоит заработная плата медицинских 

работников? Какие компенсационные выплаты и надбавки предусмотрены 

российским законодательством? 

5. В каких случаях наступает дисциплинарная ответственность 

медицинских работников? Опишите процедуру наложения дисциплинарных 

взысканий. 

6. Перечислите основные права граждан в области охраны здоровья, 

предусмотренные Конституцией РФ и федеральным законом «Об основах 

охраны здоровья граждан». 

7. Что понимается под информированным добровольным согласием на 

медицинское вмешательство? Какие ситуации требуют обязательного 

оформления такого согласия? 

8. В каких ситуациях пациенту предоставляется право отказаться от 

медицинского вмешательства? Возможны ли случаи принудительного оказания 

медицинской помощи и в каких обстоятельствах? 

9. Как обеспечиваются конфиденциальность и защита персональных 

данных пациентов в лечебных организациях? Какие законодательные акты 

регламентируют обработку таких сведений? 

10. Какие механизмы используются для разрешения споров и конфликтов 

между пациентами и медицинскими организациями вне судебного порядка? 

Какие возможности имеет пациент для подачи жалобы на действия 

медицинского персонала? 

11. Что представляют собой протоколы лечения и медицинские 

стандарты? Какова юридическая сила методических рекомендаций в лечебной 

практике? 

 

Модуль III. «Юридическая ответственность в сфере 

здравоохранения».  

1. Дайте определение понятию «ненадлежащее оказание медицинской 

помощи». По каким признакам оно квалифицируется? 

2. Какие факторы влияют на снижение качества медицинской помощи и 

почему необходима стандартизация медицинской деятельности? 

3. Перечислите юридические механизмы защиты прав пациента в 

отношениях, возникающих в сфере охраны здоровья.  
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4. В чем выражается деликтная ответственность медицинских 

организаций перед пациентом в результате причинения вреда его жизни или 

здоровью? 

5. В каких случаях возможно регрессное требование к врачу или 

другому сотруднику, виновному в нарушении обязательств по качеству 

медицинской помощи? 

6. Перечислите составы преступлений, совершаемых медицинскими 

работниками. 

7. Опишите порядок возбуждения уголовных дел против медицинских 

работников, стадии расследования и участия защитника. 

8. Какие процессуально-криминологические трудности возникают при 

расследовании врачебных ошибок и иных нарушений? 

9. Какие сложности вызывает различие между такими категориями, как 

медицинская ошибка, ятрогения и несчастный случай в процессе квалификации 

деяний? 

10. Кратко охарактеризуйте должностные и коррупционные преступления 

в медицинских организациях. 

11. Какие государственные структуры осуществляют надзор за качеством 

медицинской помощи и какими полномочиями наделены? 

12. Порядок назначения административного наказания юридическим 

лицам, руководителям и сотрудникам медицинских организаций. 

13. Система защитных мер и тактик, применяемых медицинскими 

организациями при проведении контролирующих мероприятий. 

14. Границы компетенции федеральных служб надзора и регионов в 

контроле за соблюдением нормативных актов в сфере здравоохранения. 

15. Цель и порядок проведения досудебной проверки фактов нарушений 

качества медицинской помощи медицинским персоналом. 

16. Как распределяются границы юридической ответственности между 

медицинским учреждением и отдельным сотрудником в случае допущенных 

профессиональных нарушений? 

17. Какое значение имеют обстоятельства, исключающие вину 

медицинских работников при привлечении к ответственности? 

18. Методы противодействия неправомерным требованиям пациентов и 

случаям ложных обвинений («пациентский экстремизм»). 

19. Что представляет собой альтернативное разрешение споров в сфере 

здравоохранения (например, медиация)? Преимущества и недостатки метода. 

20. Что такое медицинская экспертиза, какие цели и задачи она 

преследует? 

21. Значение медицинской экспертизы в гражданском и уголовном 

судопроизводстве. Влияние выводов экспертизы на принятие решений судом. 

 

 

4.4.2. Письменные задания в рамках промежуточной аттестации по 

модулям (примерные): 
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Модуль I. «Правовые основы регулирования деятельности в сфере 

здравоохранения». 

 

Ответить письменно на вопросы 

1.Чем обеспечивается стандартизация медицинской деятельности? 

Перечислите нормативные правовые акты, регулирующие этот процесс. 

2.Каковы правила закупки товаров, работ и услуг в области 

здравоохранения? Перечислите особенности размещения заказов 

государственными органами. 

3.Какова структура договоров в сфере здравоохранения? Рассмотрите 

договоры на оказание медицинских услуг и обязательные элементы договора. 

4.В чем заключается специфика правового регулирования платной 

медицины? Назовите основания для взимания платы за медицинскую помощь и 

обслуживание в государственных учреждениях здравоохранения. 

5.Какие нормативные правовые акты определяют порядок обращения с 

медицинскими отходами в РФ? Кто несет обязанности по правильному 

обращению с медицинскими отходами и какие санкции предусмотрены за 

несоблюдение установленных правил? 

 

Модуль II. «Правовой статус субъектов медицинских отношений». 

 

Ответить письменно на вопросы 

1.В каком порядке осуществляется заключение трудового договора с 

медицинским работником? Какие обязательные условия должен содержать 

трудовой договор? 

2.В каких случаях наступает дисциплинарная ответственность 

медицинских работников? Опишите процедуру наложения дисциплинарных 

взысканий. 

3.Что понимается под информированным добровольным согласием на 

медицинское вмешательство? Какие ситуации требуют обязательного 

оформления такого согласия? 

4.В каких ситуациях пациенту предоставляется право отказаться от 

медицинского вмешательства? Возможны ли случаи принудительного оказания 

медицинской помощи и в каких обстоятельствах? 

5.Какие механизмы используются для разрешения споров и конфликтов 

между пациентами и медицинскими организациями вне судебного порядка? 

Какие возможности имеет пациент для подачи жалобы на действия 

медицинского персонала? 

 

Модуль III. «Юридическая ответственность в сфере 

здравоохранения».  

Ответить письменно на вопросы 

1.В чем выражается деликтная ответственность медицинских 

организаций перед пациентом в результате причинения вреда его жизни или 

здоровью? 
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2.Перечислите составы преступлений, совершаемых медицинскими 

работниками. 

3.Кратко охарактеризуйте должностные и коррупционные преступления в 

медицинских организациях. 

4.Порядок назначения административного наказания юридическим 

лицам, руководителям и сотрудникам медицинских организаций. 

5.Цель и порядок проведения досудебной проверки фактов нарушений 

качества медицинской помощи медицинским персоналом. 

Как распределяются границы юридической ответственности между 

медицинским учреждением и отдельным сотрудником в случае допущенных 

профессиональных нарушений? 

 

 

4.4.3. Примерные вопросы для итоговой аттестации в форме 

тестирования: 

 

1. Какой федеральный орган исполнительной власти осуществляет общее 

руководство системой здравоохранения в России? 

A. Министерство здравоохранения и социальной защиты населения РФ;  

Б. Министерство здравоохранения РФ; 

В. Федеральная служба по надзору в сфере здравоохранения; 

Г. Социальный фонд РФ. 

 

2. Кто несет основную финансовую нагрузку за оплату расходов по 

оказанию бесплатной медицинской помощи гражданам РФ? 

A. Фонд ОМС, федеральный бюджет и бюджеты субъектов РФ; 

Б. Фонд ОМС, страховые медицинские компании; 

В. Фонд ОМС, Фонд обязательного пенсионного и социального 

страхования, федеральный бюджет и бюджеты субъектов РФ; 

Г. Федеральный бюджет и бюджеты субъектов РФ. 

 

3. Какой документ подтверждает законность осуществления медицинской 

деятельности организацией? 

A. Сертификат специалиста; 

Б. Лицензия на осуществление медицинской деятельности; 

В. Регистрационное удостоверение Минздрава РФ; 

Г. Свидетельство об аккредитации 

 

4. По каким документам врачи обязаны соблюдать установленные 

клинические стандарты диагностики и лечения заболеваний? 

A. Инструкции Министерства финансов РФ; 

Б. Приказы Министерства здравоохранения РФ; 

В. Постановления Правительства РФ; 

Г. Приказы Федеральной служба по надзору в сфере здравоохранения. 
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5. Согласно трудовому законодательству РФ, какой минимальный срок 

предупреждения работодателя об увольнении обязан представить медицинский 

работник? 

A. За две недели; 

Б. За три месяца; 

В. За неделю; 

Г. Срок не установлен. 

 

6. Какое рабочее время устанавливается для всех медицинских 

работников в трудовом законодательстве? 

A. Неполное рабочее время; 

Б. Сокращенное рабочее время; 

В. Нормальная продолжительность рабочего времени; 

Г. Ненормированный рабочий день. 

 

7. Пациенту было отказано в госпитализации в связи с отсутствием 

направления лечащего врача. Имеет ли пациент право самостоятельно 

обратиться в стационар без наличия направления? 

A. Нет; 

Б. Да, вправе требовать экстренную госпитализацию независимо от 

наличия направления; 

В. Это зависит от региона проживания пациента; 

Г. Такое решение принимает главврач больницы индивидуально. 

 

8. Может ли гражданин пройти плановое лечение по полису ОМС, 

временно пребывая в другом регионе РФ, не по месту постоянной регистрации? 

A. Нет; 

Б. Да, такая возможность есть; 

В. Может, если такое лечение предусмотрено территориальной 

программой гарантий бесплатного оказания медицинской помощи в регионе 

проживания; 

Г. Может, если проживает более двух недель. 

 

9. Кто из перечисленных ниже субъектов обладает правом запрашивать 

сведения, составляющие врачебную тайну, в рамках действующего 

законодательства? 

A. Работодатель; 

Б. Следственный комитет РФ в ходе проведения следственных действий; 

В. Общественные организации; 

Г. Родственники пациента. 

 

10. Что означает термин «информированное добровольное согласие» на 

медицинское вмешательство? 

A. Согласие на лечение, выраженное устно; 
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Б. Решение пациента о согласии на медицинское вмешательство после 

разъяснения врачом возможных рисков и последствий; 

В. Документальное подтверждение согласия родственников больного на 

операцию; 

Г. Согласие медицинского работника на проведение операции. 

 

11. За какое действие врач подлежит уголовной ответственности? 

A. Оскорбление пациента; 

Б. Несоблюдение санитарных норм в кабинете врача; 

В. Принуждение пациента к обследованию; 

Г. Неправомерное использование служебного положения для личной 

выгоды. 

 

12. Что подразумевает понятие «деликтная ответственность» 

медицинских организаций? 

A. Ответственность за нарушение трудового законодательства; 

Б. Ответственность за нарушение административного законодательства; 

В. Возмещение вреда, причиненного жизни и здоровью пациента 

вследствие действий медицинских работников; 

Г. Ответственность за совершение преступления. 

 

13. Какой документ служит основанием для начала рассмотрения 

претензий пациента по поводу дефектов медицинской помощи? 

A. Акт внутренней проверки медицинской организации; 

Б. Жалоба пациента, зарегистрированная официально; 

В. Устное заявление родственника пациента; 

Г. Заключение судебной медицинской комиссии. 

 

14. Какой орган осуществляет государственный санитарно-

эпидемиологический надзор в сфере здравоохранения? 

A. Роспотребнадзор; 

Б. Росздравнадзор; 

В. Росэпидемнадзор; 

Г. Прокуратура РФ 

 

15. В течение какого срока пациент имеет право подать жалобу на 

качество оказанных медицинских услуг в компетентные органы? 

A. Три месяца; 

Б. Один год; 

В. Шесть месяцев; 

Г. Срок неограничен. 

 

16. Допустимо ли рассмотрение жалоб пациентов посредством процедуры 

медиации (досудебного урегулирования)? 

A. Запрещено законодательно; 
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Б. Возможно только в особых случаях; 

В. Применяется повсеместно и разрешено законом; 

Г. Используется исключительно в судебном порядке. 

 

17. В каких ситуациях обязанность оформить информированное 

добровольное согласие отсутствует при оказании медицинской помощи? 

A. Если пациент находится в бессознательном состоянии и состояние 

требует немедленного вмешательства; 

Б. Согласие должно оформляться всегда до начала оказания медицинской 

помощи; 

В. Врач сам решает, оформлять ли согласие, исходя из обстоятельств 

конкретного случая; 

Г. Согласие не оформляется в частных клиниках. 

 

18. Отметьте верное утверждение касаемо правового статуса 

медицинских организаций: 

A. Учреждения здравоохранения могут оказывать платные услуги только 

при наличии соответствующей лицензии; 

Б. Государственные медицинские учреждения не могут заниматься 

коммерческой деятельностью и брать плату за свои услуги; 

В. Медицинским организациям разрешается проводить коммерческую 

деятельность без специального согласования с вышестоящими инстанциями; 

Г. Платные услуги могут оказываться без учета стандартов и клинических 

протоколов, поскольку они предоставляются добровольно. 

 

19. Выберите верный ответ о последствиях невыполнения медицинским 

учреждением установленного стандарта медицинской помощи: 

A. Никакие негативные последствия не наступают, так как стандарты 

носят рекомендательный характер; 

Б. Руководителю учреждения грозит лишение свободы сроком до пяти 

лет; 

В. Медучреждение обязано возместить ущерб пациенту, доказавшего 

ухудшение состояния именно вследствие отклонения от стандартов. 

Г. Организация лишается лицензии. 
 

20. Кто из перечисленных ниже субъектов не обладает правом 

запрашивать сведения, составляющие врачебную тайну, в рамках 

действующего законодательства? 

A. Работодатель; 

Б. Следственный комитет РФ в ходе проведения следственных действий; 

В. Общественные организации; 

Г. Родственники пациента. 
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