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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Цели и задачи освоения учебной дисциплины  
 

Целью освоения учебной дисциплины (модуля) «Противодействие 
коррупции» является формирование у обучающихся гражданской позиции 
активного противодействия коррупционным проявлениям, понимания 
коррупции как угрозы традиционным духовно‑нравственным ценностям 
(единству общества, доверию к власти, социальной справедливости), целостного 
представления о государственных мерах противодействия коррупции, роли 
органов прокуратуры и Следственного комитета Российской Федерации в 
обеспечении правового режима противодействия коррупции.   

Задачами учебной дисциплины (модуля) «Противодействие коррупции» 
являются формирование у студентов понимания сути, основных понятий 
учебной дисциплины «Противодействие коррупции», содержания 
международных и российских нормативных правовых актов, направленных на 
противодействие коррупции, антикоррупционных требований, предъявляемых к 
государственным служащим, а также умения ориентироваться в действующем 
законодательстве, регулирующем понятие и сущность противодействия 
коррупционным правонарушениям и преступлениям. 

 
1.2. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП ВО 

  
Дисциплина (модуль) «Противодействие коррупции» относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений Б1.В.22 основной 
профессиональной образовательной программы высшего образования.  

Освоение дисциплины дает возможность расширения и углубления 
знаний, полученных на предшествующем этапе обучения, приобретения умений 
и навыков, определяемых содержанием программы. Компетенции, которые 
формируются в процессе освоения дисциплины, необходимы для успешной 
профессиональной деятельности. Обучающиеся приобретают способность 
самостоятельно находить и использовать необходимые содержательно-
логические связи с другими дисциплинами программы, такими как «Теория 
государства и права»; «Правоохранительные органы»; «Основы теории 
национальной безопасности»; «Административное право»; «Конституционное 
право России»; «Уголовное право»; «Уголовно-процессуальное право 
(уголовный процесс)», «Криминология», «Государственная служба». 

 
1.3. Формируемые компетенции 

 
По итогам изучения учебной дисциплины (модуля) обучающийся должен 

обладать следующими компетенциями в соответствии с ФГОС ВО: 
Универсальные компетенции: 
УК-6; УК-11. 
Профессиональные компетенции: 
ПК-2; ПК-3. 
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Разделы (темы)  
дисциплины 

(модуля) 

Код и наименование 
формируемых 
компетенций 

Индикатор достижения 
компетенций (планируемый 

результат освоения дисциплины 
(модуля)) 

1.Предмет и 
основные 
понятия 
дисциплины 
«Противодейств
ие коррупции». 

УК-6 Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты 
собственной 
деятельности и 
способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки и 
образования в течение 
всей жизни 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
УК-11 Способен 
формировать 
нетерпимое отношение 
к коррупционному 
поведению 
 
 
 
 
ПК-2 Способен 
квалифицировано 
применять правовые 
нормы и принимать 
правоприменительные 
акты в сфере 
обеспечения 
законности и 
правопорядка, 
безопасности 

ИУК 6.1 Использует инструменты и 
методы управления временем при 
выполнении конкретных задач, 
проектов, при достижении 
поставленных целей 
ИУК 6.2 Определяет задачи 
саморазвития и профессионального 
роста, распределяет их на долго-, 
средне- и краткосрочные с 
обоснованием актуальности и 
определением необходимых ресурсов 
для их выполнения 
ИУК 6.3 Использует основные 
возможности и инструменты 
непрерывного образования 
(образования в течение всей жизни) 
для реализации собственных 
потребностей с учетом личностных 
возможностей, временной 
перспективы развития деятельности и 
требований рынка труда 
ИУК 11.1 Анализирует правовые 
последствия коррупционной 
деятельности, в том числе 
собственных действий или 
бездействий 
ИУК 11.2 Использует правомерные 
способы решения задач в социальной 
и профессиональной сферах 
 
ИПК 2.1 Знает содержание 
нормативных правовых актов, 
регулирующих обеспечение 
законности и правопорядка, 
безопасности личности, общества и 
государства 
ИПК 2.2 Знает функции и 
полномочия органов государственной 
власти, обеспечивающих законность и 
правопорядок, безопасность 
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личности, общества и 
государства 
 
 

личности, общества и государства 
ИПК 2.3 Понимает механизм 
реализации норм права, 
регламентирующих вопросы 
обеспечения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
ИПК 2.4 Осуществляет поиск, 
обобщение, анализ информации, 
имеющей значение для реализации 
правовых норм в сфере обеспечения 
законности и правопорядка, 
безопасности личности, общества и 
государства 
ИПК 2.5 Владеет навыками принятия 
правоприменительных актов в сфере 
обеспечения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
 

2.Регулирование 
противодействи
я коррупции в 
нормах 
международного 
и российского 
права. 

 

УК-6 Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты 
собственной 
деятельности и 
способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки и 
образования в течение 
всей жизни 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
УК-11 Способен 
формировать 
нетерпимое отношение 
к коррупционному 
поведению. 

ИУК 6.1 Использует инструменты и 
методы управления временем при 
выполнении конкретных задач, 
проектов, при достижении 
поставленных целей 
ИУК 6.2 Определяет задачи 
саморазвития и профессионального 
роста, распределяет их на долго-, 
средне- и краткосрочные с 
обоснованием актуальности и 
определением необходимых ресурсов 
для их выполнения 
ИУК 6.3 Использует основные 
возможности и инструменты 
непрерывного образования 
(образования в течение всей жизни) 
для реализации собственных 
потребностей с учетом личностных 
возможностей, временной 
перспективы развития деятельности и 
требований рынка труда 
ИУК 11.1 Анализирует правовые 
последствия коррупционной 
деятельности, в том числе 
собственных действий или 
бездействий 
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ПК-2 Способен 
квалифицировано 
применять правовые 
нормы и принимать 
правоприменительные 
акты в сфере 
обеспечения 
законности и 
правопорядка, 
безопасности 
личности, общества и 
государства 
 
 

ИУК 11.2 Использует правомерные 
способы решения задач в социальной 
и профессиональной сферах 
ИПК 2.1 Знает содержание 
нормативных правовых актов, 
регулирующих обеспечение 
законности и правопорядка, 
безопасности личности, общества и 
государства 
ИПК 2.2 Знает функции и 
полномочия органов государственной 
власти, обеспечивающих законность и 
правопорядок, безопасность 
личности, общества и государства 
ИПК 2.3 Понимает механизм 
реализации норм права, 
регламентирующих вопросы 
обеспечения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
ИПК 2.4 Осуществляет поиск, 
обобщение, анализ информации, 
имеющей значение для реализации 
правовых норм в сфере обеспечения 
законности и правопорядка, 
безопасности личности, общества и 
государства 
ИПК 2.5 Владеет навыками принятия 
правоприменительных актов в сфере 
обеспечения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
 

3.Правовые и 
организационны
е меры 
предупреждения 
коррупции. 

 

УК-6 Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты 
собственной 
деятельности и 
способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки и 
образования в течение 
всей жизни 
 
 

ИУК 6.1 Использует инструменты и 
методы управления временем при 
выполнении конкретных задач, 
проектов, при достижении 
поставленных целей 
ИУК 6.2 Определяет задачи 
саморазвития и профессионального 
роста, распределяет их на долго-, 
средне- и краткосрочные с 
обоснованием актуальности и 
определением необходимых ресурсов 
для их выполнения 
ИУК 6.3 Использует основные 
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УК-11 Способен 
формировать 
нетерпимое отношение 
к коррупционному 
поведению 
 
 
 
ПК-3 Способен 
обеспечивать 
законность и 
правопорядок, 
безопасность 
личности, общества и 
государства 
 
 

возможности и инструменты 
непрерывного образования 
(образования в течение всей жизни) 
для реализации собственных 
потребностей с учетом личностных 
возможностей, временной 
перспективы развития деятельности и 
требований рынка труда 
ИУК 11.1 Анализирует правовые 
последствия коррупционной 
деятельности, в том числе 
собственных действий или 
бездействий 
ИУК 11.2 Использует правомерные 
способы решения задач в социальной 
и профессиональной сферах 
ИПК 3.1 Понимает механизм 
обеспечения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
ИПК 3.2 Знает содержание 
деятельности органов 
государственной власти, 
обеспечивающих законность и 
правопорядок, безопасность 
личности, общества и государства 
ИПК 3.3 Умеет выявлять угрозы 
нарушения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
ИПК 3.4 Умеет выявлять нарушения 
законности и правопорядка, 
безопасности личности, общества и 
государства, причины и условия, 
способствующие их совершению 
ИПК 3.5 Умеет применять нормы 
права, регулирующие полномочия 
органов государственной власти, 
обеспечивающих законность и 
правопорядок, безопасность 
личности, общества и государства 
ИПК 3.6 Определяет меры, принятие 
которых необходимо для 
своевременного и полного устранения 
выявленных нарушений законности и 
правопорядка, безопасности 
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личности, общества и государства 
4.Предотвращен
ие и 
урегулирование 
конфликтов 
интересов на 
государственной 
службе.  

 

УК-6 Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты 
собственной 
деятельности и 
способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки и 
образования в течение 
всей жизни 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
УК-11 Способен 
формировать 
нетерпимое отношение 
к коррупционному 
поведению 
 
 
 
 
ПК-3 Способен 
обеспечивать 
законность и 
правопорядок, 
безопасность 
личности, общества и 
государства 
 
 

ИУК 6.1 Использует инструменты и 
методы управления временем при 
выполнении конкретных задач, 
проектов, при достижении 
поставленных целей 
ИУК 6.2 Определяет задачи 
саморазвития и профессионального 
роста, распределяет их на долго-, 
средне- и краткосрочные с 
обоснованием актуальности и 
определением необходимых ресурсов 
для их выполнения 
ИУК 6.3 Использует основные 
возможности и инструменты 
непрерывного образования 
(образования в течение всей жизни) 
для реализации собственных 
потребностей с учетом личностных 
возможностей, временной 
перспективы развития деятельности и 
требований рынка труда 
ИУК 11.1 Анализирует правовые 
последствия коррупционной 
деятельности, в том числе 
собственных действий или 
бездействий 
ИУК 11.2 Использует правомерные 
способы решения задач в социальной 
и профессиональной сферах 
 
ИПК 3.1 Понимает механизм 
обеспечения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
ИПК 3.2 Знает содержание 
деятельности органов 
государственной власти, 
обеспечивающих законность и 
правопорядок, безопасность 
личности, общества и государства 
ИПК 3.3 Умеет выявлять угрозы 
нарушения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
ИПК 3.4 Умеет выявлять нарушения 
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законности и правопорядка, 
безопасности личности, общества и 
государства, причины и условия, 
способствующие их совершению 
ИПК 3.5 Умеет применять нормы 
права, регулирующие полномочия 
органов государственной власти, 
обеспечивающих законность и 
правопорядок, безопасность 
личности, общества и государства 
ИПК 3.6 Определяет меры, принятие 
которых необходимо для 
своевременного и полного устранения 
выявленных нарушений законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 

5.Роль 
административн
ых регламентов 
в 
предупреждении 
коррупционных 
проявлений 

 

УК-6 Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты 
собственной 
деятельности и 
способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки и 
образования в течение 
всей жизни 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
УК-11 Способен 
формировать 
нетерпимое отношение 
к коррупционному 
поведению 
 
 
 
ПК-2 Способен 

ИУК 6.1 Использует инструменты и 
методы управления временем при 
выполнении конкретных задач, 
проектов, при достижении 
поставленных целей 
ИУК 6.2 Определяет задачи 
саморазвития и профессионального 
роста, распределяет их на долго-, 
средне- и краткосрочные с 
обоснованием актуальности и 
определением необходимых ресурсов 
для их выполнения 
ИУК 6.3 Использует основные 
возможности и инструменты 
непрерывного образования 
(образования в течение всей жизни) 
для реализации собственных 
потребностей с учетом личностных 
возможностей, временной 
перспективы развития деятельности и 
требований рынка труда 
ИУК 11.1 Анализирует правовые 
последствия коррупционной 
деятельности, в том числе 
собственных действий или 
бездействий 
ИУК 11.2 Использует правомерные 
способы решения задач в социальной 
и профессиональной сферах 
ИПК 2.1 Знает содержание 
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квалифицировано 
применять правовые 
нормы и принимать 
правоприменительные 
акты в сфере 
обеспечения 
законности и 
правопорядка, 
безопасности 
личности, общества и 
государства 
 
 

нормативных правовых актов, 
регулирующих обеспечение 
законности и правопорядка, 
безопасности личности, общества и 
государства 
ИПК 2.2 Знает функции и 
полномочия органов государственной 
власти, обеспечивающих законность и 
правопорядок, безопасность 
личности, общества и государства 
ИПК 2.3 Понимает механизм 
реализации норм права, 
регламентирующих вопросы 
обеспечения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
ИПК 2.4 Осуществляет поиск, 
обобщение, анализ информации, 
имеющей значение для реализации 
правовых норм в сфере обеспечения 
законности и правопорядка, 
безопасности личности, общества и 
государства 
ИПК 2.5 Владеет навыками принятия 
правоприменительных актов в сфере 
обеспечения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
 

6.Ответственнос
ть по 
российскому 
законодательств
у за 
коррупционные 
правонарушения 

 

УК-6 Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты 
собственной 
деятельности и 
способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки и 
образования в течение 
всей жизни 
 
 
 
 
 
 

ИУК 6.1 Использует инструменты и 
методы управления временем при 
выполнении конкретных задач, 
проектов, при достижении 
поставленных целей 
ИУК 6.2 Определяет задачи 
саморазвития и профессионального 
роста, распределяет их на долго-, 
средне- и краткосрочные с 
обоснованием актуальности и 
определением необходимых ресурсов 
для их выполнения 
ИУК 6.3 Использует основные 
возможности и инструменты 
непрерывного образования 
(образования в течение всей жизни) 
для реализации собственных 
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УК-11 Способен 
формировать 
нетерпимое отношение 
к коррупционному 
поведению 
 
 
 
 
ПК-2 Способен 
квалифицировано 
применять правовые 
нормы и принимать 
правоприменительные 
акты в сфере 
обеспечения 
законности и 
правопорядка, 
безопасности 
личности, общества и 
государства 
 
 

потребностей с учетом личностных 
возможностей, временной 
перспективы развития деятельности и 
требований рынка труда 
ИУК 11.1 Анализирует правовые 
последствия коррупционной 
деятельности, в том числе 
собственных действий или 
бездействий 
ИУК 11.2 Использует правомерные 
способы решения задач в социальной 
и профессиональной сферах 
 
ИПК 2.1 Знает содержание 
нормативных правовых актов, 
регулирующих обеспечение 
законности и правопорядка, 
безопасности личности, общества и 
государства 
ИПК 2.2 Знает функции и 
полномочия органов государственной 
власти, обеспечивающих законность и 
правопорядок, безопасность 
личности, общества и государства 
ИПК 2.3 Понимает механизм 
реализации норм права, 
регламентирующих вопросы 
обеспечения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
ИПК 2.4 Осуществляет поиск, 
обобщение, анализ информации, 
имеющей значение для реализации 
правовых норм в сфере обеспечения 
законности и правопорядка, 
безопасности личности, общества и 
государства 
ИПК 2.5 Владеет навыками принятия 
правоприменительных актов в сфере 
обеспечения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
 

7.Правовое 
положение 
прокуроров и 

УК-6 Способен 
определять и 
реализовывать 

ИУК 6.1 Использует инструменты и 
методы управления временем при 
выполнении конкретных задач, 
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следователей и 
антикоррупцион
ные требования 
к их 
служебному 
поведению 

 

приоритеты 
собственной 
деятельности и 
способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки и 
образования в течение 
всей жизни 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
УК-11 Способен 
формировать 
нетерпимое отношение 
к коррупционному 
поведению 
 
 
 
ПК-3 Способен 
обеспечивать 
законность и 
правопорядок, 
безопасность 
личности, общества и 
государства. 
 
 

проектов, при достижении 
поставленных целей 
ИУК 6.2 Определяет задачи 
саморазвития и профессионального 
роста, распределяет их на долго-, 
средне- и краткосрочные с 
обоснованием актуальности и 
определением необходимых ресурсов 
для их выполнения 
ИУК 6.3 Использует основные 
возможности и инструменты 
непрерывного образования 
(образования в течение всей жизни) 
для реализации собственных 
потребностей с учетом личностных 
возможностей, временной 
перспективы развития деятельности и 
требований рынка труда 
ИУК 11.1 Анализирует правовые 
последствия коррупционной 
деятельности, в том числе 
собственных действий или 
бездействий 
ИУК 11.2 Использует правомерные 
способы решения задач в социальной 
и профессиональной сферах 
ИПК 3.1 Понимает механизм 
обеспечения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
ИПК 3.2 Знает содержание 
деятельности органов 
государственной власти, 
обеспечивающих законность и 
правопорядок, безопасность 
личности, общества и государства 
ИПК 3.3 Умеет выявлять угрозы 
нарушения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
ИПК 3.4 Умеет выявлять нарушения 
законности и правопорядка, 
безопасности личности, общества и 
государства, причины и условия, 
способствующие их совершению 
ИПК 3.5 Умеет применять нормы 
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права, регулирующие полномочия 
органов государственной власти, 
обеспечивающих законность и 
правопорядок, безопасность 
личности, общества и государства 
ИПК 3.6 Определяет меры, принятие 
которых необходимо для 
своевременного и полного устранения 
выявленных нарушений законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 

8.Организация 
работы 
прокуратуры по 
противодействи
ю коррупции 

 

УК-6 Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты 
собственной 
деятельности и 
способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки и 
образования в течение 
всей жизни 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
УК-11 Способен 
формировать 
нетерпимое отношение 
к коррупционному 
поведению 
 
 
 
 
ПК-3 Способен 
обеспечивать 
законность и 
правопорядок, 
безопасность 

ИУК 6.1 Использует инструменты и 
методы управления временем при 
выполнении конкретных задач, 
проектов, при достижении 
поставленных целей 
ИУК 6.2 Определяет задачи 
саморазвития и профессионального 
роста, распределяет их на долго-, 
средне- и краткосрочные с 
обоснованием актуальности и 
определением необходимых ресурсов 
для их выполнения 
ИУК 6.3 Использует основные 
возможности и инструменты 
непрерывного образования 
(образования в течение всей жизни) 
для реализации собственных 
потребностей с учетом личностных 
возможностей, временной 
перспективы развития деятельности и 
требований рынка труда 
ИУК 11.1 Анализирует правовые 
последствия коррупционной 
деятельности, в том числе 
собственных действий или 
бездействий 
ИУК 11.2 Использует правомерные 
способы решения задач в социальной 
и профессиональной сферах 
 
ИПК 3.1 Понимает механизм 
обеспечения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
ИПК 3.2 Знает содержание 
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личности, общества и 
государства 
 
 

деятельности органов 
государственной власти, 
обеспечивающих законность и 
правопорядок, безопасность 
личности, общества и государства 
ИПК 3.3 Умеет выявлять угрозы 
нарушения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
ИПК 3.4 Умеет выявлять нарушения 
законности и правопорядка, 
безопасности личности, общества и 
государства, причины и условия, 
способствующие их совершению 
ИПК 3.5 Умеет применять нормы 
права, регулирующие полномочия 
органов государственной власти, 
обеспечивающих законность и 
правопорядок, безопасность 
личности, общества и государства 
ИПК 3.6 Определяет меры, принятие 
которых необходимо для 
своевременного и полного устранения 
выявленных нарушений законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 

9.Прокурорский 
надзор за 
исполнением 
законодательств
а о 
противодействи
и коррупции 

 

УК-6 Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты 
собственной 
деятельности и 
способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки и 
образования в течение 
всей жизни 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ИУК 6.1 Использует инструменты и 
методы управления временем при 
выполнении конкретных задач, 
проектов, при достижении 
поставленных целей 
ИУК 6.2 Определяет задачи 
саморазвития и профессионального 
роста, распределяет их на долго-, 
средне- и краткосрочные с 
обоснованием актуальности и 
определением необходимых ресурсов 
для их выполнения 
ИУК 6.3 Использует основные 
возможности и инструменты 
непрерывного образования 
(образования в течение всей жизни) 
для реализации собственных 
потребностей с учетом личностных 
возможностей, временной 
перспективы развития деятельности и 
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УК-11 Способен 
формировать 
нетерпимое отношение 
к коррупционному 
поведению 
 
 
 
ПК-3 Способен 
обеспечивать 
законность и 
правопорядок, 
безопасность 
личности, общества и 
государства 
 
 

требований рынка труда 
 
ИУК 11.1 Анализирует правовые 
последствия коррупционной 
деятельности, в том числе 
собственных действий или 
бездействий 
ИУК 11.2 Использует правомерные 
способы решения задач в социальной 
и профессиональной сферах 
ИПК 3.1 Понимает механизм 
обеспечения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
ИПК 3.2 Знает содержание 
деятельности органов 
государственной власти, 
обеспечивающих законность и 
правопорядок, безопасность 
личности, общества и государства 
ИПК 3.3 Умеет выявлять угрозы 
нарушения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
ИПК 3.4 Умеет выявлять нарушения 
законности и правопорядка, 
безопасности личности, общества и 
государства, причины и условия, 
способствующие их совершению 
ИПК 3.5 Умеет применять нормы 
права, регулирующие полномочия 
органов государственной власти, 
обеспечивающих законность и 
правопорядок, безопасность 
личности, общества и государства 
ИПК 3.6 Определяет меры, принятие 
которых необходимо для 
своевременного и полного устранения 
выявленных нарушений законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 

10.Координация 
деятельности 
правоохранител
ьных органов по 
борьбе с 

УК-6 Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты 
собственной 

ИУК 6.1 Использует инструменты и 
методы управления временем при 
выполнении конкретных задач, 
проектов, при достижении 
поставленных целей 
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коррупцией деятельности и 
способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки и 
образования в течение 
всей жизни 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
УК-11 Способен 
формировать 
нетерпимое отношение 
к коррупционному 
поведению 
 
 
 
ПК-2 Способен 
квалифицировано 
применять правовые 
нормы и принимать 
правоприменительные 
акты в сфере 
обеспечения 
законности и 
правопорядка, 
безопасности 
личности, общества и 
государства 
 
 

ИУК 6.2 Определяет задачи 
саморазвития и профессионального 
роста, распределяет их на долго-, 
средне- и краткосрочные с 
обоснованием актуальности и 
определением необходимых ресурсов 
для их выполнения 
ИУК 6.3 Использует основные 
возможности и инструменты 
непрерывного образования 
(образования в течение всей жизни) 
для реализации собственных 
потребностей с учетом личностных 
возможностей, временной 
перспективы развития деятельности и 
требований рынка труда 
ИУК 11.1 Анализирует правовые 
последствия коррупционной 
деятельности, в том числе 
собственных действий или 
бездействий 
ИУК 11.2 Использует правомерные 
способы решения задач в социальной 
и профессиональной сферах 
ИПК 2.1 Знает содержание 
нормативных правовых актов, 
регулирующих обеспечение 
законности и правопорядка, 
безопасности личности, общества и 
государства 
ИПК 2.2 Знает функции и 
полномочия органов государственной 
власти, обеспечивающих законность и 
правопорядок, безопасность 
личности, общества и государства 
ИПК 2.3 Понимает механизм 
реализации норм права, 
регламентирующих вопросы 
обеспечения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
ИПК 2.4 Осуществляет поиск, 
обобщение, анализ информации, 
имеющей значение для реализации 
правовых норм в сфере обеспечения 
законности и правопорядка, 
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безопасности личности, общества и 
государства 
ИПК 2.5 Владеет навыками принятия 
правоприменительных актов в сфере 
обеспечения законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства 
 

 

II. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
 
Объем дисциплины (модуля) составляет 2 з.е., 72 академических часа. 

Форма промежуточной аттестации – зачет 

 

2.1. Тематические планы 
 

2.1.1. Тематический план для очной формы обучения 
 

№ 
п/п 
 

Разделы (темы)  
дисциплины 

(модуля) 

се
ме
ст
р 

Виды учебной 
деятельности и 

объем (в 
академических 

часах) 

Технология 
образовательного 

процесса 

Форма 
текущего 
контроля/ 

Форма 
промежуточно
й аттестации лек

ции 
ПЗ СР 

1 Предмет и 
основные 
понятия 
дисциплины 
«Противодейст
вие 
коррупции». 

9 - 2 4 Управляемая 
дискуссия 

Таблица, 
схема, 
доклады, 
тесты 

2 Регулирование 
противодейств
ия коррупции в 
нормах 
международног
о и 
российского 
права. 

9 2 - 4 Лекция-
презентация 
Анализ 
нормативных 
правовых актов 

Презентация, 
схема, 
доклады, 
тесты 

3 Правовые и 
организационн
ые меры 
предупреждени
я коррупции 

9 2 2 4 Лекция-дискуссия 
«Мозговой 
штурм», работа в 
малых группах 

Творческое 
задание, 
таблица, 
тесты 
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4 Предотвращен
ие и 
урегулировани
е конфликтов 
интересов на 
государственно
й службе. 

9 2 2 4 Лекция-
презентация 
Работа в малых 
группах 
Индивидуальное 
консультирование 

Творческое 
задание, 
анализ 
законодательст
ва, 
тесты 

5 Роль 
административ
ных 
регламентов в 
предупреждени
и 
коррупционны
х проявлений 
 

9 - 2 4 Управляемая 
дискуссия 
Индивидуальное 
консультирование 
 
 

Анализ 
законодательст
ва, 
тесты 

6 Ответственност
ь по 
российскому 
законодательст
ву за 
коррупционные 
правонарушени
я 

9 2 2 4 Лекция-
презентация 
Управляемая 
дискуссия 

Презентация, 
обобщение 
практики, 
 доклады, 
тесты 

7 Правовое 
положение 
прокуроров и 
следователей и 
антикоррупцио
нные 
требования к 
их служебному 
поведению 

9 - 2 6 «Мозговой 
штурм» 
Работа в малых 
группах 
Индивидуальное 
консультирование 
 

Доклад, 
презентация, 

тесты 

8 Организация 
работы 
прокуратуры 
по 
противодейств
ию коррупции 

9 2 - 6 Лекция-дискуссия 
Управляемая 
дискуссия 
 

Творческое 
задание, 
доклад, 
тесты 

9 Прокурорский 
надзор за 
исполнением 
законодательст
ва о 
противодейств
ии коррупции 

9 - 2 4 «Мозговой 
штурм» 
Индивидуальное 
консультирование 

Творческое 
задание, 
тесты 
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10 Координация 

деятельности 
правоохраните
льных органов 
по борьбе с 
коррупцией 

9 2 2 4 Лекция-дискуссия 
Работа в малых 
группах 

Творческое 
задание, 
тесты 

 Всего по ОФО  12 16 44 Зачет  
 
 

2.1.2. Тематический план для заочной формы обучения 
 

№ 
п/п 
 

Разделы (темы)  
дисциплины 

(модуля) 

се
ме
ст
р 

Виды учебной 
деятельности и 

объем (в 
академических 

часах) 

Технология 
образовательного 

процесса 

Форма 
текущего 
контроля/ 

Форма 
промежуточно
й аттестации лек

ции 
ПЗ СР 

1 Предмет и 
основные 
понятия 
дисциплины 
«Противодейст
вие 
коррупции». 

9-
10 

- 2 6 Управляемая 
дискуссия 
Индивидуальное 
консультирование 

Таблица, 
схема, 
доклады, 
тесты  

2 Регулирование 
противодейств
ия коррупции в 
нормах 
международног
о и 
российского 
права. 

9-
10 

2 2 6 Лекция-
презентация 
«Мозговой 
штурм» 
Индивидуальное 
консультирование 

Презентация, 
схема, 
доклады, 
тесты 
 

3 Правовые и 
организационн
ые меры 
предупреждени
я коррупции 

9-
10 

- - 6 Индивидуальное 
консультирование 

Тесты 

4 Предотвращен
ие и 
урегулировани
е конфликтов 
интересов на 
государственно

9-
10 

- - 6 Индивидуальное 
консультирование 

Тесты 
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й службе. 
5 Роль 

административ
ных 
регламентов в 
предупреждени
и 
коррупционны
х проявлений 
 

9-
10 

- - 4 Индивидуальное 
консультирование 

Тесты 

6 Ответственност
ь по 
российскому 
законодательст
ву за 
коррупционные 
правонарушени
я 

9-
10 

- 2 8 Управляемая 
дискуссия 
Индивидуальное 
консультирование 

Презентация, 
обобщение 
практики, 
доклады, 
тесты 

7 Правовое 
положение 
прокуроров и 
следователей и 
антикоррупцио
нные 
требования к 
их служебному 
поведению 

9-
10 

- - 6 Индивидуальное 
консультирование 

Тесты 

8 Организация 
работы 
прокуратуры 
по 
противодейств
ию коррупции 

9-
10 

- - 6 Индивидуальное 
консультирование 

Тесты 

9 Прокурорский 
надзор за 
исполнением 
законодательст
ва о 
противодейств
ии коррупции 
 

9-
10 

- - 6 Индивидуальное 
консультирование 

Тесты 

10 Координация 
деятельности 
правоохраните
льных органов 
по борьбе с 

9-
10 

- - 6 Индивидуальное 
консультирование 

Тесты 
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коррупцией 
 Всего по ОФО  2 6 60 Зачет 4 

 
 

2.2. Занятия лекционного типа 
 
Лекция 1. Регулирование противодействия коррупции в нормах 

международного и российского права  
 
Содержание: 
1. Система антикоррупционного законодательства.  
2. Международное сотрудничество Российской Федерации в сфере 

противодействия коррупции. Общая характеристика международно-правовых 
норм, направленных на борьбу с коррупцией. 

3. Директивные документы и нормативные правовые акты Российской 
Федерации в области противодействия коррупции. 

 
Задания для подготовки: 
1. Подготовить перечень международных правовых актов, направленных 

на борьбу с коррупцией. 
2. Составить перечень нормативных правовых актов Российской 

Федерации в области противодействия коррупции; обзорно ознакомиться с их 
содержанием. 

3. Соотнести нормы Конституции РФ и ФЗ № 273 
«О противодействии коррупции» с традиционными духовно-нравственными 
ценностями, обозначенными в Указе Президента № 809 от 09.11.2022. 
 

Лекция 2. Правовые и организационные меры предупреждения 
коррупции 

 
Содержание: 
1. Система правовых и организационных мер, направленных на 

профилактику коррупционных проявлений. 
2. Организация антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 

актов Российской Федерации.   
3. Способы исключения необоснованного вмешательства в деятельность 

государственных служащих в целях склонения их к совершению коррупционных 
правонарушений. Ограничения по службе в отношении государственного и 
муниципального служащего.  

 4. Общественный и парламентский контроль за соблюдением 
законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции.  

 
Задания для подготовки: 
1. Ознакомиться с содержанием Федерального закона «Об 

антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов 
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нормативных правовых актов» от 17.07.2009 № 172-ФЗ (ред. от 30.09.2024 N 
334-ФЗ). 

2. Проанализировать нормы Федерального закона «О противодействии 
коррупции» от 25.12.2008 № 273ФЗ (ред. от 28.02.2025 N 16-ФЗ), связанные с 
темой лекции. 
 

Лекция 3. Предотвращение и урегулирование конфликтов интересов на 
государственной службе 

 
Содержание: 
1. Понятие и содержание конфликта интересов.  
2. Причины и условия возникновения конфликта интересов на 

государственной службе.  
3. Порядок предотвращения и урегулирования конфликта интересов на 

государственной службе. 
4. Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

госслужащих и урегулированию конфликта интересов: порядок организации и 
деятельности.   

 
Задания для подготовки: 
1. Ознакомиться со ст.ст. 10-11 ФЗ от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», ст.19 ФЗ от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О 
государственной гражданской службе Российской Федерации», ст. 14.1 ФЗ от 
02.03.2007  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». 

 
 
Лекция 4. Ответственность по российскому законодательству за 

коррупционные правонарушения 
 
Содержание: 
1. Коррупционные правонарушения в соответствии с законодательством о 

противодействии коррупции.   
2. Уголовная ответственность за совершение коррупционных 

преступлений (понятие и признаки коррупционных преступлений, составы 
коррупционных преступлений по УК РФ). 

3. Административная, гражданско-правовая, дисциплинарная 
ответственность за коррупционные правонарушения.  

4. Ответственность юридических лиц за совершение коррупционных 
правонарушений.  

5. Возмещение вреда гражданину и юридическому лицу, пострадавшим от 
коррупционных правонарушений.  

 
Задание для подготовки: 
Ознакомиться с нормами уголовного, административного, трудового и 

гражданского законодательства, предусматривающими ответственность за 
совершение коррупционных правонарушений. 
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Лекция 5. Организация работы прокуратуры по противодействию 

коррупции 
 
Содержание: 
1. Структура управления и содержание организации работы в органах 

прокуратуры по противодействию коррупции. Организация работы с кадрами, 
информационно-аналитическая работа, прогнозирование и планирование, 
организация взаимодействия, контроль и проверка исполнения на данном 
участке прокурорской деятельности.  

2. Выявление, внедрение и распространение передового опыта 
противодействия коррупции.   

3. Учет и отчетность по вопросам противодействия коррупционным 
проявлениям. Организация документооборота и правовое обеспечение 
антикоррупционной деятельности.  

4. Организационные мероприятия прокуратуры района (города) в сфере 
реализации национальной стратегии противодействия коррупции. Организация 
проведения прокуратурой района (города) антикоррупционной экспертизы 
нормативных правовых актов.  

 
Задания для подготовки: 
1. Ознакомиться с содержанием сборника статей: Современные задачи и 

формы участия прокуратуры в противодействии коррупции в 
правоохранительных органах: сборник статей по материалам круглого стола: 
сборник статей / под ред. Отческой Т.И. - Москва: Проспект, 2017. 

2. Проанализировать положения Приказа Генпрокуратуры России от 
10.10.2022 N 581 (ред. от 16.10.2024) «Об осуществлении прокурорского надзора 
и реализации прокурорами иных полномочий в сфере противодействия 
коррупции». 

 
Лекция 6. Координация деятельности правоохранительных органов по 

борьбе с коррупцией  
 
Содержание: 
1. Понятие, значение, правовые основы, принципы и уровни 

координационной деятельности прокуратуры по борьбе с преступлениями 
коррупционной направленности.  

2. Формы координации, полномочия прокуроров в координационной 
деятельности по борьбе с коррупцией. Роль координационных совещаний в 
противодействии коррупции (порядок их подготовки, проведения и 
осуществления контроля за исполнением решений).   

3. Участие органов Следственного комитета  Российской Федерации в 
координационной деятельности по борьбе с коррупционными преступлениями.  

4. Формы взаимодействия правоохранительных органов и судов по 
противодействию коррупции. 
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5. Пути повышения эффективности координационной деятельности 
прокуратуры в выявлении, пресечении, предупреждении и расследований  
преступлений коррупционной направленности.  
 

Задания для подготовки: 
1. Изучить Приказ Генпрокуратуры России от 15.09.2021 N 532 «Об 

организации исполнения Национального плана противодействия коррупции на 
2021 - 2024 годы» (вместе с «Комплексным планом мероприятий по 
противодействию коррупции на 2021 - 2025 годы»). 

2. Проанализировать нормы Федерального закона от 28.12.2010 № 403-ФЗ 
(ред. от 20.03.2025 N 36-ФЗ) «О Следственном комитете Российской 
Федерации», регламентирующие вопросы участия Следственного комитета РФ в 
координационной деятельности по борьбе с коррупционными преступлениями. 

 
2.3. Занятия семинарского типа 

 
Практическое занятие 1.  Предмет и основные понятия дисциплины 

«Противодействие коррупции 
 
1. Предмет, цели, задачи и основные понятия дисциплины 

«Противодействие коррупции». 
2. Содержание и система дисциплины «противодействие коррупции». 
3. Место дисциплины «Противодействие коррупции» в системе смежных 

учебных дисциплин. 
4. Сущность и признаки коррупции.  
5. Виды и формы современных коррупционных проявлений.  
6. Борьба (противодействие) с коррупцией.  
7. Субъекты противодействия коррупции. 
8. Коррупциогенные (коррупционные) факторы.  
 
Задания для подготовки: 
1. Составить таблицу «Виды и формы коррупции» 
2. Составить схему «Причины и условия коррупционных проявлений». 
3. Подготовить доклады:  
- «История появления и развития коррупции в России»; 
- «Правовое и криминологическое понятие коррупции». 
4. Как понятие коррупции соотносится с традиционными 

духовно‑нравственными ценностями российского общества? 
5. Почему коррупция рассматривается как угроза единству общества и 

доверию к власти? 
6. В чём заключается ценностный аспект определения «противодействия 

коррупции»? 
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Практическое занятие 2. Правовые и организационные меры 
предупреждения коррупции 

 
1. Система правовых и организационных мер, направленных на 

профилактику коррупционных проявлений. 
2. Организация антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 

актов Российской Федерации.   
3. Способы исключения необоснованного вмешательства в деятельность 

государственных служащих в целях склонения их к совершению коррупционных 
правонарушений.  

4. Ограничения по службе в отношении государственного и 
муниципального служащего.  

 5. Общественный и парламентский контроль за соблюдением 
законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции.  

 
Задания для подготовки: 
1. Составить таблицу «Меры профилактики коррупционных проявлений». 
2. Подготовить заключение антикоррупционной экспертизы нормативного 

правового акта.  
Написать эссе: 
3. Какие меры профилактики коррупции способствуют укреплению 

традиционных ценностей (честности, ответственности, служения обществу)? 
4. Как антикоррупционное просвещение связано с формированием 

нравственной культуры граждан? 
5. Почему прозрачность власти и общественный контроль важны для 

сохранения доверия к институтам власти? 
 

Практическое занятие 3. Предотвращение и урегулирование конфликтов 
интересов на государственной службе 

 
1. Понятие и содержание конфликта интересов.  
2. Причины и условия возникновения конфликта интересов на 

государственной службе.  
3. Порядок предотвращения и урегулирования конфликта интересов на 

государственной службе. 
4. Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

госслужащих и урегулированию конфликта интересов: порядок организации и 
деятельности.   
 

Задания для подготовки: 
2. Провести системный анализ ст.10-11 ФЗ т 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», ст.19 ФЗ от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О 
государственной гражданской службе Российской Федерации», ст. 14.1 ФЗ от 
02.03.2007  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». 

3. Составить Уведомление о конфликте интересов. 
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4. Разобрать кейс: госслужащий имеет личную заинтересованность в 
решении вопроса. Показать, какие ценности поставлены под угрозу и какие 
нормы ФЗ № 273 ФЗ применяются. 

5. Составить памятку для госслужащих «Этические принципы и 
традиционные ценности в служебной деятельности». 

 
Практическое занятие 4. Роль административных регламентов в 

предупреждении коррупционных проявлений 
 
1. Административная реформа и регламентное регулирование в 

Российской Федерации.   
2. Порядок разработки и утверждения административных регламентов 

исполнения государственных функций (предоставления государственных услуг).  
3. Структура и содержание административных регламентов (на примере 

конкретного органа государственной власти).   
4. Значение административных регламентов в противодействии 

коррупции.  
 
Задания для подготовки: 
Проанализировать: 
- Главу 3 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ (ред. от 28.12.2024 

N 521-ФЗ) «Об организации предоставления государственных и муниципальных 
услуг»; 

- Постановление Правительства РФ от 16.05.2011 № 373 (ред. от 
20.07.2021) «О разработке и утверждении административных регламентов 
осуществления государственного контроля (надзора) и административных 
регламентов предоставления государственных услуг» (вместе с «Правилами 
разработки и утверждения административных регламентов осуществления 
государственного контроля (надзора)», «Правилами разработки и утверждения 
административных регламентов предоставления государственных услуг», 
«Правилами проведения экспертизы проектов административных регламентов 
осуществления государственного контроля (надзора) и административных 
регламентов предоставления государственных услуг»).  

- административный регламент одного из госорганов и выявить 
положения, снижающие коррупционные риски; предложить 3–5 изменений в 
регламент, усиливающих его антикоррупционный потенциал с учётом 
традиционных ценностей. 

 
Практическое занятие 5. Ответственность по российскому 

законодательству за коррупционные правонарушения  
 
1. Коррупционные правонарушения в соответствии с законодательством о 

противодействии коррупции.   
2. Уголовная ответственность за совершение коррупционных 

преступлений; понятие и признаки коррупционных преступлений. 
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3. Составы коррупционных преступлений, предусмотренные Уголовным 
кодексом РФ. 

4. Административная, гражданско-правовая, дисциплинарная 
ответственность за коррупционные правонарушения.  

5. Ответственность юридических лиц за совершение коррупционных 
правонарушений.  

6. Порядок возмещения вреда гражданину, пострадавшему от 
коррупционных правонарушений.  

7. Возмещение вреда юридическому лицу, пострадавшему от 
коррупционных правонарушений. 

 
Задания для подготовки: 
1. Составить электронную презентацию «Виды ответственности за 

коррупционные правонарушения по российскому законодательству». 
2. Проанализировать и обобщить практику применения норм об уголовной 

ответственности за коррупционные преступления.  
 3. Подготовить доклады:  
- «Совершенствование норм об уголовной ответственности за 

коррупционные преступления»; 
- «Спорные вопросы ответственности юридических лиц за совершение 

коррупционных правонарушений»; 
- «Проблемы возмещения вреда гражданину (юридическому лицу), 

пострадавшему от коррупционных правонарушений». 
 
Практическое занятие 6. Правовое положение прокуроров и 

следователей и антикоррупционные требования к их служебному поведению  
 
1. Права, обязанности и функции прокуроров и следователей. 
2. Квалификационные требования, к лицам, замещающим должности 

прокуроров и следователей.  
3. Ограничения и запреты, связанные со службой в органах прокуратуры и 

следственного комитета Российской Федерации.  
4. Требования к служебному поведению прокуроров и следователей. 

Основные обязанности прокуроров и следователей, вытекающие из 
антикоррупционных требований к их поведению.  

 
Задания для подготовки: 
1. На основании Федеральных законов от 17.01.1992 № 2202-1 «О 

прокуратуре Российской Федерации», от 28.12.2010 № 403-ФЗ «О Следственном 
комитете Российской Федерации», от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной 
гражданской службе Российской Федерации» подготовить электронную 
презентацию «Антикоррупционные требования к служебному поведению 
прокуроров и следователей». 

2. Подготовить доклады: 
- «Порядок уведомления прокурорскими работниками и федеральными 

государственными гражданскими служащими руководителей органов и 
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учреждений прокуратуры РФ о фактах обращения к ним в целях склонения к 
совершению коррупционных правонарушений и организации проверки 
поступающих уведомлений»;  

- «Порядок уведомления сотрудниками и федеральными 
государственными гражданскими служащими Следственного комитета 
Российской Федерации представителя нанимателя (работодателя) обо всех 
случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению 
коррупционных правонарушений»;  

- «Порядок предоставления в органах и учреждениях прокуратуры РФ 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера»;  

- «Порядок представления сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера в Следственном комитете Российской 
Федерации».  

3. Изучить Кодекс этики прокурорского работника РФ и выделить 
положения, связанные с традиционными ценностями. 

4. Разработать сценарий тренинга для молодых сотрудников прокуратуры 
по теме «Традиционные ценности и антикоррупционное поведение». 

 
Практическое занятие 7. Прокурорский надзор за исполнением 

законодательства о противодействии коррупции 
 
1. Методические рекомендации по осуществлению прокурорского надзора 

в сфере борьбы с коррупцией.  
2. Частные методики прокурорского надзора за исполнением 

законодательства о противодействии коррупции в бюджетной сфере, в 
государственных органах исполнительной власти и органах местного 
самоуправления.  

3. Правовые средства и акты прокурорского надзора в сфере 
противодействия коррупции.  

 
Задания для подготовки: 
Разработать методические рекомендации по проведению прокурорской 

проверки в сфере оказания образовательных услуг (медицинских услуг, услуг в 
сфере природопользования и т.п. (на выбор)). 

 
Практическое занятие 8. Координация деятельности 

правоохранительных органов по борьбе с коррупцией  
 
1. Понятие, значение, правовые основы, принципы и уровни 

координационной деятельности прокуратуры по борьбе с преступлениями 
коррупционной направленности.  

2. Формы координации, полномочия прокуроров в координационной 
деятельности по борьбе с коррупцией.  
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3. Роль координационных совещаний в противодействии коррупции 
(порядок их подготовки, проведения и осуществления контроля за исполнением 
решений).   

4. Участие органов Следственного комитета Российской Федерации в 
координационной деятельности по борьбе с коррупционными преступлениями.  

5. Формы взаимодействия правоохранительных органов и судов по 
противодействию коррупции. 
  

Задания для подготовки: 
Разработать перечень мер, направленных на повышение эффективности 

координационной деятельности прокуратуры в выявлении, пресечении, 
предупреждении и расследований преступлений коррупционной 
направленности.  
 
 

2.4. Самостоятельная работа 
 

5.4.1. Виды самостоятельной работы студента 
 
При изучении дисциплины «Противодействие коррупции» обучающимися 

всех форм обучения используются следующие виды самостоятельной работы: 
1. Изучение рекомендованной литературы, международных и 

отечественных нормативных правовых актов в области противодействия 
коррупции, а также судебной практики.  

2. Подготовка к лекциям путем предварительного ознакомления с 
соответствующей темой согласно рекомендованному списку источников и 
законодательных актов. 

3. Подготовка к практическим занятиям: наряду с поставленными 
вопросами по теме изучения, студенты отвечают письменно либо устно на 
поставленные в методической литературе практические вопросы. 

4. Выполнение заданий преподавателя, данных в порядке индивидуальной 
работы со студентом (решение задач, подготовка докладов, эссе и рефератов, 
обобщение опубликованной судебной практики, изучение документов и др.). 

5. Участие в работе студенческой юридической консультации, а также в 
работе студенческого научного кружка (клуба) и студенческих научных 
конференций. 

  
5.4.2. Модель (особенности) самостоятельной работы студентов очной 

формы обучения 
 
В самостоятельной работе студент руководствуется тематическим планом 

для соответствующей формы обучения, программой курса, расписанием занятий 
(при подготовке к семинарам) и стремится к достижению планируемых 
результатов освоения учебной дисциплины. 

Особенностью самостоятельной работы студентов очной формы обучения 
является выступление с подготовленными докладами, эссе, рефератами, 
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презентациями на практических занятиях, а также возможность подготовки 
коллективных сообщений. Самостоятельная работа студентов очной формы 
обучения носит преимущественно устный характер с учетом возможности 
очного присутствия на практических занятиях и доведения подготовленных 
заданий до преподавателя и группы в устной форме, а также путем 
представления презентаций. 

 Особенности самостоятельной работы студентов по отдельным темам 
курса очной формы обучения:  

1. обобщение материалов судебной практики по определенным вопросам;  
2. подготовка для обсуждения дискуссионных вопросов;  
3. составление задач по отдельным темам;  
4. составление схем, сравнительных таблиц.  
 

5.4.3. Модель (особенности) самостоятельной работы студентов очной 
формы обучения 

При планировании самостоятельной работы студентам заочной формы 
обучения особое внимание следует уделить равномерному распределению 
нагрузки в течение всего года. 

 В порядке подготовки к практическим занятиям студенты заочной 
формы обучения в письменном виде решают задачи и выполняют другие 
задания, указанные в методической литературе. В решении указываются 
нормативные акты, на которые ссылается студент в обосновании своей позиции, 
их статьи и пункты (если имеются). По сложным и спорным вопросам позиция 
студента должна быть юридически грамотно мотивирована. При наличии по 
вопросу разъяснения Пленума Верховного Суда РФ - это разъяснение 
приводится. Приветствуются также примеры из опубликованной и 
неопубликованной судебной практики по конкретным делам, если они могут 
пролить свет на эти сложные вопросы. Приветствуется цитирование 
доктринальных работ. 

 При возникновении каких-либо проблем и сложностей в ходе 
самостоятельной работы студент обращается к преподавателю за консультацией. 
Расписание консультаций преподавателей можно узнать на кафедрах и в 
деканатах (отделениях) Университета. Преподавателям рекомендуется сообщать 
студентам свой адрес электронной почты, по которому студент может получить 
необходимые ему консультации и советы по освоению дисциплины. 

 
 
Особенности самостоятельной работы студентов заочной формы 

обучения: 
1.самостоятельное планирование времени изучения тем в течение 

семестра;  
2. изучение учебной литературы;  
3. изучение нормативных правовых актов;  
4. изучение судебной практики;  
5. решение практических ситуаций;  
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6. подготовка письменных работ;  
7. подготовка к практическим занятиям. 
 

 
III. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
 

3.1. Тесты для проведения текущего контроля 
 
1. Сущность коррупции заключается в:  
а) некомпетентности должностного лица; 
б) преступной деятельности, заключающейся в использовании 

должностными лицами доверенных им прав и возможностей в целях 
противоправного удовлетворения личных потребностей; 

в) нарушении морально-этических норм поведения; 
г) использовании должностного положения для морального и 

материального удовлетворения;  
д) деструктивный фактор в системе отношений в обществе. 
  
2. К коррупционным преступлениям относятся: 
а) легализация (отмывание) денежных средств или иного имущества, 

приобретенного незаконным путем;  
б) получение взятки; 
в) коммерческий подкуп;  
г) дача взятки;  
д) злоупотребление должностными полномочиями;  
е) вымогательство; 
ж) превышение должностных полномочий. 
 
3. Профилактика коррупции - это: 
а) деятельность правоохранительных органов и органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации в пределах их полномочий по 
предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему 
устранению причин коррупции; 

б) деятельность институтов гражданского общества, организаций и 
физических лиц по выявлению и последующему устранению причин коррупции; 

в) деятельность федеральных органов государственной власти, органов 
государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 
самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и физических 
лиц в пределах их полномочий по предупреждению коррупции, в том числе по 
выявлению и последующему устранению причин коррупции; 

г) деятельность федеральных органов государственной власти, органов 
государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 
самоуправления в пределах их полномочий по предупреждению коррупции, в 
том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции. 

 
4. Противодействие коррупции в Российской Федерации основывается на 
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следующих основных принципах: 
а) признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и 

гражданина, законность, публичность и открытость деятельности 
государственных органов и органов местного самоуправления; 

б) неотвратимость ответственности за совершение коррупционных                                 
правонарушений; 

в) комплексное использование политических, организационных, 
информационно-пропагандистских, социально-экономических, правовых, 
специальных и иных мер; 

г) приоритетное применение мер по предупреждению коррупции; 
д) сотрудничество государства с институтами гражданского общества, 

международными организациями и физическими лицами; 
е) защищенность служащих от неправомерного вмешательства в их 

профессиональную служебную деятельность. 
 
5. В Конвенции ООН против коррупции «публичное должностное лицо» 

означает: 
а) любое избираемое лицо, занимающее какую-либо должность в 

законодательном, исполнительном, административном или судебном органе 
государства-участника на постоянной основе, за плату, независимо от уровня 
должности этого лица; 

б) любое назначаемое лицо, занимающее какую-либо должность в 
законодательном, исполнительном, административном или судебном органе 
государства-участника на постоянной или временной основе, за плату, 
независимо от уровня должности этого лица; 

в) любое назначаемое или избираемое лицо, занимающее какую-либо 
должность в законодательном, исполнительном, административном или 
судебном органе государства-участника на постоянной или временной основе, за 
плату или без оплаты труда, независимо от уровня должности этого лица. 

 
6. Как соотносятся Национальный план противодействия коррупции и 

Национальная стратегия противодействия коррупции: 
а) Стратегия разработана на основе Плана; 
б) План разработан на основе Стратегии; 
в) Стратегия является составной частью Плана; 
г) План является составной частью Стратегии; 
д) являются самостоятельными не связанными документами. 
 
7. В соответствии с Национальным планом противодействия коррупции 

организовать в централизованном порядке переподготовку и повышение 
квалификации федеральных государственных служащих, в должностные 
обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, поручено: 

а) Правительству РФ, Президиуму Совета при Президенте РФ по 
противодействию коррупции; 

б) Правительству РФ; 
в) Минобрнауки России. 
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8. Выберите верное утверждение: 
а) противодействие коррупции в Российской Федерации осуществляют 

федеральные органы государственной власти, органы государственной власти 
субъектов РФ, органы местного самоуправления, институты гражданского 
общества, организации и физические лица; 

б) противодействие коррупции в Российской Федерации осуществляют 
федеральные органы государственной власти, органы государственной власти 
субъектов РФ, органы местного самоуправления, институты гражданского 
общества, организации и физические лица в пределах своих полномочий; 

в) противодействие коррупции в Российской Федерации осуществляют 
аудиторские организации в пределах полномочий, предоставленных им 
внутренними регламентами аудиторских объединений. 

 
9. В какие сроки должны быть представлены уточненные сведения о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, в случае 
если гражданский служащий обнаружил, что в представленных им сведениях не 
отражены или                            не полностью отражены какие-либо сведения либо 
имеются ошибки: 

а) в течение одного месяца после окончания срока, установленного для 
представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера; 

б) в течение 15 рабочих дней после окончания срока, установленного для 
представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера; 

в) в течение 15 дней после окончания срока, установленного для 
представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера. 

 
10. Предотвращение или урегулирование конфликта интересов на 

гражданской службе может состоять: 
а) в изменении должностного или служебного положения гражданского 

служащего, являющегося стороной конфликта интересов; 
б) в понижении гражданского служащего в должности; 
в) в отстранении гражданского служащего от исполнения должностных 

(служебных) обязанностей в установленном порядке; 
г) в отказе гражданского служащего от выгоды, явившейся причиной 

возникновения конфликта интересов; 
д) в увольнении гражданского служащего с гражданской службы; 
е) иное.  
 
11. Российская Федерация в соответствии с международными договорами 

РФ сотрудничает в области противодействия коррупции с иностранными 
государствами на основе принципа: 

а) эффективности; 
б) плановости; 
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в) рациональности; 
г) взаимности. 
 
12. Подлежат ли ответственности в соответствии с законодательством РФ 

обвиняемые (подозреваемые) в совершении коррупционных правонарушений за 
пределами Российской Федерации лица без гражданства, не проживающие 
постоянно в Российской Федерации: 

а) да; 
б) нет; 
в) только в случаях и порядке, предусмотренных международными 

договорами РФ и федеральными законами 
 
13. Независимая антикоррупционная экспертиза проводится: 
а) юридическими лицами и физическими лицами, аккредитованными 

Министерством юстиции Российской Федерации в качестве независимых 
экспертов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и 
проектов нормативных правовых актов; 

б) прокуратурой Российской Федерации; 
в) Министерством юстиции Российской Федерации. 
 
14. Может ли государственный гражданский служащий принимать 

награды, почетные и специальные звания иностранных государств, 
международных организаций, а также политических партий, других 
общественных объединений  и религиозных объединений, если в его 
должностные обязанности входит взаимодействие с указанными организациями 
и объединениями? 

а) да; 
б) нет; 
в) может с письменного разрешения представителя нанимателя; 
г) может с согласия непосредственного руководителя. 
 
15. Служебная проверка проводится: 
а) по решению представителя нанимателя; 
б) по письменному заявлению гражданского служащего; 
в) по устной жалобе гражданского служащего вышестоящему 

должностному лицу; 
г) по заявлению третьих лиц. 
16. Конфликт интересов – это______________________________________ 

_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________ 

  
17. В размещаемых на официальных сайтах государственных органов и 

предоставляемых средствам массовой информации для опубликования 
сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 



35 

 

характера запрещается указывать: 
а) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи 

гражданского служащего; 
б) данные, позволяющие определить место жительства гражданского 

служащего; 
в) данные, позволяющие определить место жительства членов семьи 

гражданского служащего; 
г) данные, позволяющие определить местонахождение объектов 

недвижимого имущества, принадлежащих гражданскому служащему; 
д) данные, позволяющие определить местонахождение объектов 

недвижимого имущества, принадлежащего супруге (супругу) гражданского 
служащего; 

е) сведения об источниках получения средств, за счет которых совершены 
сделки (совершена сделка); 

ж) вид и марку транспортного средства, принадлежащего на праве                               
собственности гражданскому служащему, его супруге (супругу) и 
несовершеннолетним детям. 

 
18.  В каких случаях лицо, давшее взятку, освобождается от уголовной 

ответственности: 
а) если данное лицо активно способствовало раскрытию и (или) 

расследованию преступления и либо имело место вымогательство взятки со 
стороны должностного лица, либо лицо после совершения преступления 
добровольно сообщило о даче взятки органу, имеющему право возбудить 
уголовное дело 

б) такие случаи Уголовным кодексом Российской Федерации не 
предусмотрены 

в) если размер взятки менее 10 тысяч рублей 
г) если размер взятки не превышает 25 тысяч рублей. 
 
19. Коррупциогенный фактор - это: 
а) положение нормативного правового акта (проекта нормативного 

правового акта), устанавливающее для правоприменителя необоснованно 
широкие пределы усмотрения или возможность необоснованного применения 
исключений из общих правил, а также положение, содержащее неопределенные, 
трудновыполнимые и (или) обременительные требования к организациям и тем 
самым создающее условия для проявления коррупции; 

б) положение нормативного правового акта (проекта нормативного 
правового акта), устанавливающее для правоприменителя положение, 
содержащее неопределенные, трудновыполнимые и (или) обременительные 
требования к гражданам и организациям и тем самым создающее условия для 
проявления коррупции; 

в) положение нормативного правового акта (проекта нормативного 
правового акта), устанавливающее для правоприменителя необоснованно 
широкие пределы усмотрения или возможность необоснованного применения 
исключений из общих правил, а также положение, содержащее неопределенные, 



36 

 

трудновыполнимые и (или) обременительные требования к гражданам и 
организациям и тем самым создающее условия для проявления коррупции; 

г) положение нормативного правового акта (проекта нормативного 
правового акта), устанавливающее для правоприменителя положение, 
содержащее неопределенные, трудновыполнимые и (или) обременительные 
требования к организациям и тем самым создающее условия для проявления 
коррупции. 

 
20. Непредставление гражданином при поступлении на государственную 

или муниципальную службу представителю нанимателя (работодателю) 
сведений о своих доходах является основанием для: 

а) передачи документов в суд; 
б) отказа в приеме указанного гражданина на государственную или 

муниципальную службу; 
в) вынесения предупреждения; 
г) наложения штрафа. 
 

3.2. Контрольные вопросы и модельные задания для проведения 
текущего контроля по дисциплине 

 
1. Понятие, виды и формы коррупции.  
2. Коррупциогенные факторы: понятие и виды.  
3. Признаки коррупции, обозначенные в международных правовых актах.  
4. Правовые акты по противодействию коррупции в Российской 

Федерации. 
5. Международные правовые акты по противодействию коррупции. 
6. Антикоррупционная политика Российской Федерации: сущность, 

принципы, направления. 
7. Уголовная ответственность за коррупционные преступления.  
8. Административная ответственность за коррупционные 

правонарушения.  
9. Дисциплинарная ответственность за правонарушения коррупционной 

направленности.  
10. Возмещение материального и морального вреда, причиненного 

правонарушениями коррупционной направленности.  
11. Основные принципы и содержание противодействия коррупции.  
12. Система мер предупреждения коррупции по законодательству России. 
13. Понятие и виды антикоррупционной экспертизы.  
14. Принципы организации антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов (проектов нормативных правовых актов). 
15. Субъекты и правовая основа проведения антикоррупционной 

экспертизы. 
17. Методика проведения экспертизы на коррупциогенность проектов 

нормативных правовых актов и иных документов.  
18. Система антикоррупционных требований и запретов для 

государственных служащих.  
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19. Роль административных регламентов в противодействии коррупции.  
20. Права, обязанности и функции прокуроров и следователей.  
21. Квалификационные требования, к лицам, замещающим должности 

прокуроров и следователей.  
22. Ограничения и запреты, связанные со службой в органах прокуратуры 

и следственного комитета Российской Федерации.  
23. Структурные подразделения системы органов прокуратуры 

Российской Федерации, осуществляющие мероприятия по противодействию 
коррупции.  

24. Понятие и содержание конфликта интересов, причины и условия его 
возникновения на государственной службе.  

25. Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
госслужащих и урегулированию конфликта интересов.  

26. Организационные мероприятия прокуратуры в сфере реализации 
национальной стратегии противодействия коррупции.  

27. Методические рекомендации по осуществлению прокурорского 
надзора в сфере борьбы с коррупцией.  

28. Правовые основы и принципы, уровни, формы координационной 
деятельности прокуратуры по борьбе с преступлениями коррупционной 
направленности. 

29. Полномочия прокуроров в координационной деятельности по борьбе с 
коррупцией.  

30. Правовые и организационные меры профилактики коррупции.  
31. Содержание присяги прокурора.  
32. Содержание присяги следователя Следственного комитета РФ.  
33. Основные принципы и правила служебного поведения 

государственных служащих Следственного комитета РФ.  
34. Содержание Конвенции ООН против коррупции от 31 октября 2003 

года.  
35. Содержание Конвенции Совета Европы об уголовной ответственности 

за коррупцию от 27 января 1999 года.  
36. Общая характеристика Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 

273-ФЗ «О противодействии коррупции».  
 

3.3. Контрольные вопросы и модельные задания для проведения 
промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины 

 
1. Предмет, цели, задачи и основные понятия дисциплины 

«Противодействие коррупции». Место дисциплины «Противодействие 
коррупции» в системе смежных учебных дисциплин. 

2. Сущность и признаки коррупции. Виды и формы современных 
коррупционных проявлений.  

3. Взаимосвязь между коррупцией и угрозой традиционным 
духовно‑нравственным ценностям российского общества (согласно Указу 
Президента РФ № 809 от 09.11.2022). Привести 2–3 примера, показывающих, как 
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коррупционные проявления подрывают такие ценности, как справедливость, 
служение Отечеству и уважение к закону. 

4. Борьба (противодействие) с коррупцией. Субъекты противодействия 
коррупции. 

5. Коррупциогенные (коррупционные) факторы: понятие и виды. 
6. Система антикоррупционного законодательства Российской Федерации.  
7. Международное сотрудничество Российской Федерации в сфере 

коррупции. Общая характеристика международно-правовых актов, 
направленных на борьбу с коррупцией.  

8. Конвенция об уголовной ответственности за коррупцию (заключена в г. 
Страсбурге 27.01.1999; конвенция ратифицирована Федеральным законом от 
25.07.2006 № 125-ФЗ) (общая характеристика). 

9. Конвенция Организации Объединенных Наций против коррупции 
(Заключена в г. Нью-Йорке 31.10.2003) (общая характеристика). 

10. Директивные документы и нормативные правовые акты Российской 
Федерации в области противодействия коррупции (общая характеристика). 

11. Общая характеристика Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 
273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

12. Система правовых и организационных мер, направленных на 
профилактику коррупционных проявлений. 

13. Меры профилактики коррупции, способствующие укреплению 
традиционных ценностей (честности, ответственности, служения обществу). 
Привести 3 конкретных мера и указать нормативные акты, их закрепляющие. 

14. Организация антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 
актов Российской Федерации.   

15. Способы исключения необоснованного вмешательства в деятельность 
государственных служащих в целях склонения их к совершению коррупционных 
правонарушений.  

16. Ограничения по службе в отношении государственного и 
муниципального служащего.  

17. Общественный и парламентский контроль за соблюдением 
законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции.  

18. Понятие и содержание конфликта интересов. Причины и условия 
возникновения конфликта интересов на государственной службе.  

19. Порядок предотвращения и урегулирования конфликта интересов на 
государственной службе. Комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению госслужащих и урегулированию конфликта интересов: порядок 
организации и деятельности.   

20. Административная реформа и регламентное регулирование в 
Российской Федерации.   

21. Порядок разработки и утверждения административных регламентов 
исполнения государственных функций (предоставления государственных услуг).  

22. Структура и содержание административных регламентов (на примере 
конкретного органа государственной власти), их значение в противодействии 
коррупции.  
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23. Уголовная ответственность за совершение коррупционных 
преступлений; понятие и признаки коррупционных преступлений. 

24. Составы коррупционных преступлений, предусмотренные Уголовным 
кодексом РФ (общая характеристика). 

25. Административная, гражданско-правовая, дисциплинарная 
ответственность за коррупционные правонарушения.  

26. Ответственность юридических лиц за совершение коррупционных 
правонарушений.  

27. Порядок возмещения вреда гражданину, пострадавшему от 
коррупционных правонарушений. Возмещение вреда юридическому лицу, 
пострадавшему от коррупционных правонарушений. 

28. Права, обязанности и функции прокуроров и следователей. 
29. Квалификационные требования, к лицам, замещающим должности 

прокуроров и следователей. Ограничения и запреты, связанные со службой в 
органах прокуратуры и следственного комитета Российской Федерации.  

30. Требования к служебному поведению прокуроров и следователей. 
Основные обязанности прокуроров и следователей, вытекающие из 
антикоррупционных требований к их поведению.  

31. Структура управления и содержание организации работы в органах 
прокуратуры по противодействию коррупции. Организация работы с кадрами, 
информационно-аналитическая работа, прогнозирование и планирование,  
организация взаимодействия, контроль и проверка исполнения на данном 
участке прокурорской деятельности.  

32. Учет и отчетность по вопросам противодействия коррупционным 
проявлениям. Организация документооборота и правовое обеспечение 
антикоррупционной деятельности.  

33. Методические рекомендации по осуществлению прокурорского надзора 
в сфере борьбы с коррупцией.  

34. Частные методики прокурорского надзора за исполнением 
законодательства о противодействии коррупции в бюджетной сфере, в 
государственных органах исполнительной власти и органах местного 
самоуправления.  

35. Правовые средства и акты прокурорского надзора в сфере 
противодействия коррупции.  

36. Понятие, значение, правовые основы, принципы и уровни 
координационной деятельности прокуратуры по борьбе с преступлениями 
коррупционной направленности.  

37. Формы координации, полномочия прокуроров в координационной 
деятельности по борьбе с коррупцией.  

38. Роль координационных совещаний в противодействии коррупции 
(порядок их подготовки, проведения и осуществления контроля за исполнением 
решений).   

39. Участие органов Следственного комитета Российской Федерации в 
координационной деятельности по борьбе с коррупционными преступлениями.  

40. Формы взаимодействия правоохранительных органов и судов по 
противодействию коррупции. 
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3.4. Контрольные вопросы и модельные задания для самостоятельной 
работы студента 

 
1. Особенности российской антикоррупционной политики. Проблемы ее 

эффективности. 
2. Партнерство государства и гражданского общества в борьбе с 

системностью коррупции в России. 
3. Санкции за преступления коррупционной направленности, 

предусмотренные Уголовным кодексом Российской Федерации. 
4. Проблемные вопросы судебной практики по квалификации 

преступлений коррупционной направленности.  
5. Понятие и криминологическая характеристика коррупционной 

преступности. 
6. Специфика детерминации и причинности коррупционных  

преступлений.   
7. Классификация и типология личности коррупционного преступника.   
8. Антикоррупционная этика: стандарты антикоррупционного поведения 

личности.   
9. Криминологические особенности борьбы с коррупционной 

преступностью. 
10.  Международное право в орбите противодействия коррупции.  
11. Основные принципы международного сотрудничества в борьбе с 

преступностью. 
12. Международные организации, ведущие борьбу с коррупцией.  
13. Характеристика взяточничества как коррупционного преступления в 

постановление Пленума Верховного Суда РФ от 09.07.2013 г. № 24 «О судебной 
практике по делам о взяточничестве и об иных коррупционных преступлениях». 

14. Вопрос о коррупции в разъяснениях постановления Пленума 
Верховного Суда РФ от 16 октября 2009 г. № 19 «О судебной практике по делам 
о злоупотреблении должностными полномочиями и о превышении должностных 
полномочий». 

15. Рекомендации Верховному суду РФ, содержащиеся в Указе 
Президента РФ от 29 июня 2018 г. № 378 «О Национальном плане 
противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы». 

16. Основные задачи Национального плана противодействия коррупции на 
2018-2020 годы. 

17. Профилактика коррупционных правонарушений.  
18. Практика рассмотрения судами дел коррупционной направленности. 
 

3.5. Темы рефератов, докладов и эссе 
 
1. История появления и развития коррупции в России 
2. Правовое и криминологическое понятие коррупции 
3. Опыт борьбы с коррупцией в зарубежных странах 
4. Проблемы и пути совершенствования российского антикоррупционного 

законодательства 
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5. Совершенствование норм об уголовной ответственности за 
коррупционные преступления 

6. Спорные вопросы ответственности юридических лиц за совершение 
коррупционных правонарушений 

7. Проблемы возмещения вреда гражданину (юридическому лицу), 
пострадавшему от коррупционных правонарушений 

8. Порядок уведомления прокурорскими работниками и федеральными 
государственными гражданскими служащими руководителей органов и 
учреждений прокуратуры РФ о фактах обращения к ним в целях склонения к 
совершению коррупционных правонарушений и организации проверки 
поступающих уведомлений 

9. Порядок уведомления сотрудниками и федеральными 
государственными гражданскими служащими Следственного комитета 
Российской Федерации представителя нанимателя (работодателя) обо всех 
случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению 
коррупционных правонарушений 

10. Порядок предоставления в органах  и учреждениях прокуратуры РФ 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.  

11. Порядок представления сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера в Следственном комитете Российской 
Федерации. 

12. Организация проведения антикоррупционной экспертизы 
нормативных правовых актов (Приказ Генпрокуратуры России от 28.12.2009 № 
400 (ред. от 13.03.2018) «Об организации проведения антикоррупционной 
экспертизы нормативных правовых актов». 

13. Какие меры профилактики коррупции способствуют укреплению 
традиционных ценностей (честности, ответственности, служения обществу)? 

14. Как антикоррупционное просвещение связано с формированием 
нравственной культуры граждан? 

15. Почему прозрачность власти и общественный контроль важны для 
сохранения доверия к институтам власти? 

 

3.6. Модельные задания 
 
1. Составить таблицы: «Виды и формы коррупции»; «Меры профилактики 

коррупционных проявлений». 
2. Составить схему «Причины и условия коррупционных проявлений». 
3. Подготовить электронные презентации: «Эволюция 

антикоррупционного законодательства»; «Виды ответственности за 
коррупционные правонарушения по российскому законодательству». 

4. Подготовить заключение антикоррупционной экспертизы нормативного 
правового акта. 

5. Провести системный анализ ст.10-11 ФЗ т 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции», ст.19 ФЗ от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О 
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государственной гражданской службе Российской Федерации», ст. 14.1 ФЗ от 
02.03.2007  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». 

6. Составить Уведомление о конфликте интересов. 
7. Проанализировать и обобщить практику применения норм об уголовной 

ответственности за коррупционные преступления. 
8. На основании Федеральных законов от 17.01.1992 № 2202-1) «О 

прокуратуре Российской Федерации», от 28.12.2010 № 403-ФЗ «О Следственном 
комитете Российской Федерации», от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной 
гражданской службе Российской Федерации» подготовить электронную 
презентацию «Антикоррупционные требования к служебному поведению 
прокуроров и следователей». 

9. Подготовить комплексный план организационных мероприятий 
прокуратуры города «N» по противодействию коррупции в рамках реализации 
национальной стратегии противодействия коррупции 

10. Разработать методические рекомендации по проведению прокурорской 
проверки в сфере оказания образовательных услуг (медицинских услуг, услуг в 
сфере природопользования и т.п. (на выбор)). 

11. Разработать перечень мер, направленных на повышение 
эффективности координационной деятельности прокуратуры в выявлении, 
пресечении, предупреждении и расследований  преступлений коррупционной 
направленности.  

12. Разобрать кейс: госслужащий имеет личную заинтересованность в 
решении вопроса. Показать, какие ценности поставлены под угрозу и какие 
нормы ФЗ № 273 ФЗ применяются. 

13. Составить памятку для госслужащих «Этические принципы и 
традиционные ценности в служебной деятельности». 

14. Проанализировать административный регламент одного из госорганов 
и выявить положения, снижающие коррупционные риски; предложить 3–5 
изменений в регламент, усиливающих его антикоррупционный потенциал с 
учётом традиционных ценностей. 
 

3.7. Ситуационные задачи 
 
1. Жители поселка Лесхоз, численность населения которого составляет 

470 человек, обратились к представительному органу муниципального 
образования области к депутату Петрову с заявлением о предоставлении им 
права на осуществление в поселке местного самоуправления. В их просьбе было 
официально отказано в связи с небольшой численностью населения и 
недостаточностью у поселка финансовых ресурсов. Однако за определенное 
вознаграждение с каждого жителя Петров предложил решить этот вопрос 
неофициально. Жители поселка не возражали. Имеется ли в данном деянии 
состав коррупционного преступления? Ответ обоснуйте. 

2. Прокурор района включил в план координационной деятельности 
прокуратуры проведение координационного совещания руководителей 
правоохранительных органов и органов местного самоуправления о состоянии 
борьбы с коррупцией в районе. Правомерно ли такое решение? Ответ обоснуйте. 
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3. Оптово-розничная компания «Аргус» закупила на товарной бирже 
крупную партию мясопродуктов. Сделка была совершена на весьма выгодных 
условиях для покупателя: оптимальный вариант подбора мясных изделий, 
относительно низкие цены, сжатые сроки поставки. В связи с этим компания 
«Аргус» выплатила брокерской фирме повышенное вознаграждение в размере 
700000 рублей. Будет ли в данном случае коммерческий подкуп? 

4. Для участия в заседании координационного совещания прокурором 
района был приглашен председатель районного суда, которому предложили 
выступить с докладом об ошибках, допускаемых следователями при 
расследовании преступлений коррупционной направленности. Может ли 
председатель районного суда участвовать в таком мероприятии с предложенным 
докладом? Каким образом должен поступить председатель районного суда? 

 
IV. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 
4.1. Нормативные правовые акты 

 
1. Конвенция об уголовной ответственности за коррупцию (заключена в г. 

Страсбурге 27.01.1999; конвенция ратифицирована Федеральным законом от 
25.07.2006 № 125-ФЗ) //  СЗ РФ. 2009. № 20. Ст. 2394.  

2. Конвенция о гражданско-правовой ответственности за коррупцию (ETS 
№ 174) (Заключена в г. Страсбурге 04.11.1999). Россия не участвует // Доступ из 
справочной правовой системы «КонсультантПлюс». 

3. Конвенция Организации Объединенных Наций против коррупции 
(Заключена в г. Нью-Йорке 31.10.2003) // СЗ РФ.  2006. № 26. Ст. 2780.  

4. Конвенция по борьбе с подкупом иностранных должностных лиц при 
осуществлении международных коммерческих сделок (открыта для подписания 
в г. Париже 17.12.1997) // СЗ РФ. 2012. № 17. Ст. 1899.  

5. Конвенция против транснациональной организованной преступности 
(принята в г. Нью-Йорке 15.11.2000 Резолюцией 55/25 на 62-ом пленарном 
заседании 55-ой сессии Генеральной Ассамблеи ООН) // СЗ РФ. 2004. № 40. Ст. 
3882. 

6. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 с изменениями, 
одобренными в ходе общероссийского голосования 1 июля 2020 года // 
Российская газета 4 июля 2020 г. - Федеральный выпуск № 144(8198). 

7. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 № 63-ФЗ (ред. 
от 21.04.2025 N 102-ФЗ). 

8. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях 
от 30.12.2001 № 195-ФЗ (ред. от 08.03.2026 N 48-ФЗ). 

9. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. 
от 07.04.2025 N 64-ФЗ). 

10. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 
30.11.1994 № 51-ФЗ (ред. от 08.08.2024 N 237-ФЗ). 

11. Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции» (ред. от 28.02.2025 N 16-ФЗ). 
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12. Федеральный закон от 04.04.2005 № 32-ФЗ «Об Общественной палате 
Российской Федерации» (ред. от 13.06.2023 N 253-ФЗ). 

13. Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной 
гражданской службе Российской Федерации» (ред. от 08.08.2024 N 232-ФЗ). 

14. Федеральный закон от 17.01.1992 № 2202-1 «О прокуратуре 
Российской Федерации» (ред. от 3.02.2025 г. N 5-ФЗ). 

15. Федеральный закон от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной 
экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых 
актов» (ред. от 30.09.2024 N 334-ФЗ).  

16. Федеральный закон от 28.12.2010 № 403-ФЗ «О Следственном 
комитете Российской Федерации» (ред. от 20.03.2025 N 36-ФЗ). 

17. Федеральный закон от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за 
соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных 
лиц их доходам» (ред. от 10.07.2023 N 286-ФЗ). 

18. Указ Президента РФ от 08.07.2013 № 613 «Вопросы противодействия 
коррупции» (ред. от 26.10.2023 N 811). 

19. Указ Президента РФ от 02.04.2013 № 310 «О мерах по реализации 
отдельных положений Федерального закона «О контроле за соответствием 
расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их 
доходам» (от 25.01.2024 N 71). 

20. Указ Президента РФ от 02.04.2013 № 309 «О мерах по реализации 
отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции» 
(ред. от 11.11.2024 N 966). 

21. Указ Президента РФ от 14.01.2011 № 38 «Вопросы деятельности 
Следственного комитета Российской Федерации» (ред. от 25 .02.2025 N 106). 

22. Указ Президента РФ от 25.02.2011 № 233 «О некоторых вопросах 
организации деятельности президиума Совета при Президенте Российской 
Федерации по противодействию коррупции» (ред. от 25.01.2024 N 71). 

23. Указ Президента РФ от 19.05.2008 № 815 «О мерах по 
противодействию коррупции» (ред. от 25.01.2024 N 71). 

24. Указ Президента РФ от 13.01.2023 № 10 «Вопросы Министерства 
юстиции Российской Федерации» (вместе с «Положением о Министерстве 
юстиции Российской Федерации») (ред. от 09.10.2023). 

25. Указ Президента РФ от 21.07.2010 № 925 «О мерах по реализации 
отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции». 

26. Указ Президента Российской Федерации от 16.08.2021 № 478 
«О Национальном плане противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы» (ред. 
от 26.06.2023 г. N 474). 

27. Указ Президента РФ от 18.12.2008 № 1799 «О центральных органах 
Российской Федерации, ответственных за реализацию положений Конвенции 
Организации Объединенных Наций против коррупции, касающихся взаимной 
правовой помощи». 

28. Указ Президента РФ от 18.04.1996 № 567 «О координации 
деятельности правоохранительных органов по борьбе с преступностью» (ред. от 
14.06.2024). 
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29. Указ Президента РФ от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по 
соблюдению требований к служебному поведению федеральных 
государственных служащих и урегулированию конфликта интересов» (ред. от 
25.01.2024 N 71). 

30. Указ Президента РФ от 25.02.2011 № 233 «О некоторых вопросах 
организации деятельности президиума Совета при Президенте Российской 
Федерации по противодействию коррупции» (ред. от 25.01.2024 N 71). 

31. Указ Президента РФ от 18.05.2009 № 557 «Об утверждении перечня 
должностей федеральной государственной службы, при назначении на которые 
граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие 
обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей» (ред. от 26.02.2024 N 141). 

32. Указ Президента РФ от 09.11.2022 №809 (ред. от 04.03.2026) «Об 
утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению 
традиционных российских духовно-нравственных ценностей» 

33. Постановление Правительства РФ от 16.05.2011 № 373 «О разработке 
и утверждении административных регламентов исполнения государственных 
функций и административных регламентов предоставления государственных 
услуг» (ред. от 20 июля 2021 N 1228). 

34. Постановление Правительства РФ от 26.02.2010 № 96 «Об 
антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов 
нормативных правовых актов» (ред. от 20.04.2024 N 515). 

35. Приказ Генпрокуратуры России от 08.07.2016 N 404 «Об утверждении 
Инструкции о порядке приема на службу (назначения на должность), увольнения 
(освобождения от должности) и привлечения к дисциплинарной ответственности 
прокурорских работников подразделений органов прокуратуры Российской 
Федерации по надзору за исполнением законодательства о противодействии 
коррупции» (ред. от 20.01.2022). 

36. Приказ Генпрокуратуры России от 10.10.2022 № 581 «Об 
осуществлении прокурорского надзора и реализации прокурорами иных 
полномочий в сфере противодействия коррупции» (ред. от 16.04.2024). 

37. Приказ Генпрокуратуры России от 18.04.2008 № 70 «О проведении 
проверок в отношении прокурорских работников органов и организаций 
прокуратуры Российской Федерации» (ред. от 28.04.2016 № 256). 

38. Приказ Генпрокуратуры России от 10.10.2022 № 581 «Об 
осуществлении прокурорского надзора и реализации прокурорами иных 
полномочий в сфере противодействия коррупции» (ред. от 19.04.2023 № 265). 

39. Приказ Генерального прокурора РФ от 17.03.2010 № 114 «Об 
утверждении и введении в действие Кодекса этики прокурорского работника 
Российской Федерации и Концепции воспитательной работы в системе 
прокуратуры Российской Федерации» (ред. от 21.07.2023 N 477). 

40. Приказ Генпрокуратуры России от 26.12.2014 N 725 «Об утверждении 
Положения о порядке представления в органах и организациях прокуратуры 
Российской Федерации сведений о доходах, расходах, об имуществе и 



46 

 

обязательствах имущественного характера и перечня должностных лиц органов 
и организаций прокуратуры Российской Федерации, по решению которых 
осуществляются проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, соблюдения требований 
к служебному поведению и контроль за расходами» (ред. от 06.09.2021 № 515). 

41. Приказ Генпрокуратуры России от 02.08.2022 № 420 «О комиссиях по 
соблюдению требований к служебному поведению федеральных 
государственных служащих и иных работников органов и организаций 
прокуратуры Российской Федерации и урегулированию конфликта интересов» 
(вместе с «Положением о комиссиях по соблюдению требований к служебному 
поведению федеральных государственных служащих и иных работников 
органов и организаций прокуратуры Российской Федерации и урегулированию 
конфликта интересов») (ред. от 22.08.2024). 

42. Приказ Генпрокуратуры России от 01.02.2017 № 59 «Об утверждении 
Положения о сообщении федеральными государственными служащими и иными 
работниками органов и организаций прокуратуры Российской Федерации о 
получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными 
командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых 
связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и 
оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его 
реализации». 

43. Приказ Следственного комитета РФ от 15.01.2011 № 11 «О порядке 
уведомления сотрудниками и федеральными государственными гражданскими 
служащими Следственного комитета Российской Федерации представителя 
нанимателя (работодателя) обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в 
целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений». 

44. «Кодекс этики и служебного поведения федеральных государственных 
служащих Следственного комитета Российской Федерации» (утв. Приказом 
Председателя Следственного комитета РФ от 11.04.2011). 

45. Приказ СК России от 14.01.2016 № 4 «Об утверждении Положения об 
аттестационных комиссиях Следственного комитета Российской Федерации» 
(ред. от 21.01.2025). 

46. Приказ Председателя Следственного комитета Российской Федерации 
от 08.07.2013 № 42 «О создании комиссий по соблюдению требований к 
служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих 
Следственного комитета Российской Федерации и урегулированию конфликта 
интересов» (ред. от 14.02.2018). 

47. Приказ Председателя Следственного комитета Российской Федерации 
от 11.02.2013 № 8 «Об утверждении порядка представления сведений о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера в Следственном 
комитете Российской Федерации» (ред. от 26.09.2023). 

48. Приказ Председателя Следственного комитата РФ от 5 мая 2014 г. № 
34 «Об утверждении Перечня должностей, замещение которых влечет за собой 
размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера федеральных государственных служащих и иных 
лиц, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
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имущественного характера их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на 
официальном сайте Следственного комитета Российской Федерации в сети 
Интернет» (ред. от 10.11.2020 № 118). 

49. Методика мониторинга правоприменения законодательства о 
противодействии коррупции (разработана Минюстом России)  

50.  Методические рекомендации «Организация в федеральных органах 
исполнительной власти антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 
актов и их проектов» (одобрены президиумом Совета при Президенте РФ по 
противодействию коррупции, протокол от 25.09.2012 № 34).  
 
 

4.2. Основная литература 
 

1. Иншаков, С. М. Правовое регулирование противодействия коррупции: 
учебник / С. М. Иншаков, В. А. Казакова. - Москва: Русайнс, 2024. - 181 с. - 
ISBN 978-5-466-04274-0. - Текст: электронный. - URL: 
https://book.ru/book/951566  

2. Организационно-правовые основы противодействия коррупции (с 
практикумом): учебник / А. И. Землин, И. В. Мишуткин, О. М. Землина [и др.]; 
под общ. ред. А. И. Землина. - Москва: КноРус, 2025. - 290 с. - ISBN 978-5-406-
14373-5. - Текст: электронный. - URL: https://book.ru/book/957081   

3. Пименов, Н. А. Обеспечение противодействия коррупции: учебник / 
Н. А. Пименов. - Москва: КноРус, 2022. - 294 с. - ISBN 978-5-406-08857-9. - 
Текст: электронный. - URL: https://book.ru/book/946230  

4. Правовые основы противодействия коррупции: учебник и практикум 
для вузов / А. И. Землин, О. М. Землина, В. М. Корякин, В. В. Козлов; под общей 
редакцией А. И. Землина. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва: Издательство 
Юрайт, 2026. - 198 с. - (Высшее образование). - ISBN 978-5-534-16419-0. - Текст: 
электронный. - URL: https://urait.ru/bcode/586920  

5. Противодействие коррупции: учебник и практикум для вузов / И. В. 
Левакин, Е. В. Охотский, И. Е. Охотский, М. В. Шедий; под общей редакцией Е. 
В. Охотского. - 6-е изд., перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2026. - 
398 с. - ISBN 978-5-534-20395-0. - Текст: электронный. - URL: 
https://urait.ru/bcode/583643 

6. Румянцева, Е. Е.  Противодействие коррупции: учебник и практикум 
для вузов / Е. Е. Румянцева. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва: Издательство 
Юрайт, 2026. - 322 с. - (Высшее образование). - ISBN 978-5-534-17838-8. - Текст: 
электронный. - URL: https://urait.ru/bcode/584140  

 
 

4.3. Дополнительная литература 
 
1. Амиантова, И. С.  Противодействие коррупции: учебник для вузов / И. 

С. Амиантова. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2026. - 
148 с. - (Высшее образование). - ISBN 978-5-534-19119-6. - Текст: электронный. - 
URL: https://urait.ru/bcode/588263 
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2. Антикоррупционные технологии: учебник / А. Н. Митин, В. Ш. 
Шайхатдинов, П. У. Кузнецов [и др.]; под ред. А. Н. Митина, В. Ш. 
Шайхатдинова. - Москва: КноРус, 2024. - 513 с. - ISBN 978-5-406-12634-9. - 
Текст: электронный. - URL: https://book.ru/book/951957  

3. Братановский, С. Н. Антикоррупция: правовые основы 
противодействия коррупции в Российской Федерации: монография / С. Н. 
Братановский, М. Ф. Зеленов, Н. Н. Косаренко. - Москва: Русайнс, 2020. - 276 с. - 
ISBN 978-5-4365-2602-7. - Текст: электронный. - URL: 
https://book.ru/book/934982  

4. Гладких, В. И. Противодействие коррупции на государственной 
службе: учебник для вузов / В. И. Гладких, В. М. Алиев, В. Г. Степанов-Егиянц. 
- 2-е изд., перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2025. - 207 с. - 
(Высшее образование). - ISBN 978-5-534-09787-0. - Текст: электронный. - URL: 
https://urait.ru/bcode/564508  

5. Иншаков, С. М. Правовое регулирование противодействия коррупции: 
учебник / С. М. Иншаков, В. А. Казакова, Иншаков, С. М. Правовое 
регулирование противодействия коррупции: учебник / С. М. Иншаков, В. А. 
Казакова. - Москва: Русайнс, 2024. - 181 с. - ISBN 978-5-466-04274-0. - Текст: 
электронный. - URL: https://book.ru/book/951566  

6. Иншаков, С. М. Стратегии противодействия коррупции. Классические и 
реальные: монография / С. М. Иншаков, В. А. Казакова. - Москва: Русайнс, 2019. 
- 190 с. - ISBN 978-5-4365-3642-2. - Текст: электронный. - URL: 
https://book.ru/book/932987  

7. Кабашов, С. Ю. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых 
актов и проектов нормативных правовых актов: организация и вопросы 
документирования: учебное пособие / С. Ю. Кабашов, Ю. С. Кабашов. - Москва: 
ИНФРА-М, 2024. - 240 с. - (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 
10.12737/5240. - ISBN 978-5-16-009878-4. - Текст: электронный. - URL: 
https://znanium.ru/catalog/product/2138938  

8. Корреляция мер по противодействию коррупции с причинами и 
условиями ее возникновения: научно-методическое пособие / Е.И. Добролюбова, 
А.В. Павлушкин, Э.Л. Сидоренко [и др.]; под ред. В.Н. Южакова, А.М. Цирина. 
— Москва: Институт законодательства и сравнительного правоведения при 
Правительстве Российской Федерации: ИНФРА-М, 2026. - 156 с. - DOI 
10.12737/18664. - ISBN 978-5-16-012086-7. - Текст: электронный. - URL: 
https://znanium.ru/catalog/product/2219031 

9. Нечевин, Д. К. Административно-правовые формы и методы 
противодействия коррупции: учебное пособие для бакалавриата / Д.К. Нечевин, 
М.М. Поляков. - Москва: Норма: ИНФРА-М, 2023. - 128 с. - ISBN 978-5-91768-
873-2. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1899514 

10. Посулихина, Н. С., Противодействие коррупции в судебных 
системах зарубежных стран: организационно-правовой аспект: монография / Н. 
С. Посулихина, А. Б. Козырева. - Москва: Русайнс, 2022. - 158 с. - ISBN 978-5-
4365-9075-2. - Текст: электронный. - URL: https://book.ru/book/942745  

11. Противодействие коррупции в федеральных органах 
исполнительной власти: научно-практическое пособие / Т.А. Едкова, Н.В. 
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Кичигин, А.Ф. Ноздрачев [и др.]; отв. ред. А.Ф. Ноздрачев. - Москва: Институт 
законодательства и сравнительного правоведения при Правительстве 
Российской Федерации: ИНФРА-М, 2024. - 184 с. - Текст: электронный. - URL: 
https://znanium.ru/catalog/product/2117060 

12. Противодействие коррупции в системе государственной и 
муниципальной службы: монография / И. М. Жураховская, А. В. Трофимовская, 
И. П. Гладилина [и др.]. - Москва: Русайнс, 2024. - 81 с. – Текст: электронный. - 
ISBN 978-5-466-08411-5. - URL: https://book.ru/book/956837  

13. Сорокин, Р. С. Противодействие коррупции на государственной 
службе: учебно-методическое пособие / Р. С. Сорокин. - Москва: Русайнс, 2024. 
- 200 с. - ISBN 978-5-466-05977-9. - Текст: электронный. - URL: 
https://book.ru/book/956824  

14. Скобликов, П. А. Коррупция в современной России: словарь 
неформальных терминов и понятий / П. А. Скобликов. - Москва: Норма: 
ИНФРА-М, 2019. - 112 с. - ISBN 978-5-91768-043-9. - Текст: электронный. - 
URL: https://znanium.com/catalog/product/1027996  

15. Трунцевский, Ю. В.  Противодействие коррупции: международное 
и конституционное право: учебник для вузов / Ю. В. Трунцевский, А. К. Есаян; 
под общей редакцией Ю. В. Трунцевского. - 2-е изд. - Москва: Издательство 
Юрайт, 2026. - 402 с. - (Высшее образование). - ISBN 978-5-534-21893-0. - Текст: 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - Текст: электронный. 
- URL: https://urait.ru/bcode/582386  

16. Тухватуллин Т.А. Федеральный закон «О противодействии 
коррупции»: ретроспектива изменений и перспективы совершенствования / Т.А. 
Тухватуллин, С.Н. Манухин // Хозяйство и право. - 2022. - № 10. - С. 80-91. - 
DOI: 10.18572/0134-2398-2022-10-80-91. - Текст: электронный. - URL: 
https://megapro.msal.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=80242&idb=
4  

17. Фещенко П.Н. Системный подход к противодействию коррупции/ 
П.Н. Фещенко // Актуальные проблемы российского права. - 2019. - № 2. - С. 
138-143. - DOI: 10.17803/1994-1471.2019.99.2.138-143 – Текст электронный.- 
URL: 
http://megapro.msal.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=58521&idb=4 
 
 

V. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

 5.1 Материально-техническое и учебно-методическое 
обеспечение программы специалитета 

ОПОП ВО обеспечена помещениями, которые представляют собой 
учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотренных 
программой специалитета, оснащенные оборудованием и техническими 
средствами обучения, а также материально-техническими средствами, 
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необходимыми для осуществления специальной профессиональной 
подготовки обучающихся, состав которых определяется в рабочих 
программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся 
располагаются по адресу: Оренбург, ул. Комсомольская, 50. Они оснащены 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» 
и обеспечением доступа в ЭИОС Университета и включают в себя: 

1. Электронный читальный зал: 
кресло для индивидуальной работы – 3 шт, 
компьютер в сборе: системный блок корпус черный Standart-АTX 

накопитель SATA III, жесткий диск 1 ТБ, мышь USB, клавиатура USB, 
монитор LG 21"LED - 8 шт. (компьютерная техника подключена к сети 
«Интернет» и обеспечивает доступ в электронную информационно-
образовательную среду) 

2.Аудитория для самостоятельной работы (№518) на 15 посадочных 
мест: 

стол преподавателя -1 шт., 
стул преподавателя -1 шт., 
парты ученические -15 шт., 
стул ученический -15 шт., 
доска магнитная -1 шт., 
стационарный информационно-демонстрационный стенд-1 шт., 
компьютер в сборе: системный блок корпус черный Standart-АTX 

накопитель SATA III, жесткий диск 1 ТБ, мышь USB, клавиатура USB, 
монитор LG 21"LED - 8 шт. (компьютерная техника подключена к сети 
«Интернет» и обеспечивает доступ в электронную информационно-
образовательную среду). 

ОПОП ВО обеспечена необходимым для реализации перечнем 
материально-технического обеспечения, который включает в себя: 

5.1.1. Фотолаборатория (лаборатория цифровой фотографии). 
Она предназначена для осуществления информационного и учебно-
методического обеспечения образовательного процесса ОПОП ВО по 
специальности 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности 
и направлена на формирование практических навыков и умений 
обучающихся. Фотолаборатория (лаборатория цифровой фотографии) 
расположена по адресу: Оренбург, ул. Комсомольская, 50, ауд. 610а. 
Фотолаборатория (лаборатория цифровой фотографии) является одним из 
элементов материально-технической базы, обеспечивающей проведение 
отдельных видов практической подготовки обучающихся по дисциплине 
(модулю) «Криминалистическое обеспечение национальной 
безопасности». Задачами деятельности фотолаборатории являются: 

овладение обучающимися знаниями об основных теоретических и 
методологических положениях криминалистической фотографии и 
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видеозаписи; системе современных методов и приёмов фотографии и 
видеозаписи; процедуры фото- и видеосъёмки в ходе проведения 
следственных действий; формирования и использования 
криминалистических учетов; использования возможностей современных 
технических средств фото- и видеофиксации в процессе расследования 
преступлений, гражданском и арбитражном процессе, производстве по 
делам об административных правонарушениях.  

формирование у обучающихся навыков и умений работы с фото-, 
видеоаппаратурой и иным оборудованием для криминалистической 
фотографии и видеозаписи при выявлении и фиксации следов на месте 
происшествия, осмотре предметов, документов и иных объектов, 
проведении опознавательной съемки в ходе подготовки опознания живых 
лиц, трупов, предметов; фиксации хода и результатов иных следственных 
действий.  

В фотолаборатории имеются: съемочная аппаратура, аксессуары, 
проекционное оборудование, оборудование для обработки и печати 
фотоизображения, расходные материалы. Более подробная информация о 
фотолаборатории содержится в соответствующем паспорте. 

5.1.2. Центр (класс) деловых игр. Центр (класс) деловых игр 
предназначен для осуществления информационного и учебно-
методического обеспечения образовательного процесса программы 
специалитета по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение 
национальной безопасности и направлен на формирование практических 
навыков и умений обучающихся. Центр (класс) деловых игр расположен 
по адресу: Оренбург, ул. Комсомольская, 50, ауд. 713. Центр (класс) 
деловых игр является одним из элементов материально-технической базы, 
обеспечивающей проведение отдельных видов практической подготовки 
обучающихся, по дисциплине (модулю) «Социология для юристов». 
Задачами и функциями Центра являются: 

 выполнение обязательных требований к условиям реализации 
основной профессиональной образовательной программы высшего 
образования по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение 
национальной безопасности; 

 развитие у обучающихся перспективного, инновационного 
мышления, ориентированного на развитие социальных процессов, а не 
только адаптацию к ним; 

 интегрирование на практических занятиях научного обоснования 
как правотворческой и правоприменительной деятельности, так и 
управления условиями повышения эффективности законодательной 
системы; 

 определение возможности максимальной активизации всех 
обучающихся, присутствующих на занятии; 
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 моделирование на практических занятиях наиболее приближенных 
к реальности задач информационно-аналитической и прогнозно-
аналитической работы в области социальной организации. Более 
подробная информация о Центре содержится в соответствующем паспорте. 

 
5.1.3. Спортивный зал 
В реализации ОПОП ВО задействованы спортивный зал, расположен 

по адресу: Оренбург, ул. Комсомольская, 50. Учебно-тренировочные 
занятия по физической культуре и спорту базируются на широком 
использовании теоретических знаний и применении разнообразных 
средств физической культуры и спорта. Их направленность связана с 
обеспечением необходимой двигательной активности достижением и 
поддержанием оптимального уровня физической и функциональной 
подготовленности в период обучения; приобретением личного опыта 
совершенствования и коррекции индивидуального физического развития, 
функциональных и двигательных возможностей; с освоением жизненно и 
профессионально необходимых навыков, психофизических качеств.  

 
5.1.4. Кабинет криминалистики и криминалистический полигон. 

В кабинетах, расположенных по адресу: Оренбург, ул. Комсомольская, 50, 
ауд. 610, 07 проводятся занятия по дисциплине (модулю) 
«Криминалистика», которые направлены на формирование у 
обучающихся:  

знаний об объекте, предмете, методах криминалистики, 
классификации следов преступления, основных технико-
криминалистических средствах и методах их собирания и исследования; 
тактике производства следственных действий; формах и методах 
организации раскрытия, расследования и профилактике преступлений; 
методике раскрытия и расследования отдельных видов и групп 
преступлений; 

умений толковать различные юридические факты, 
правоприменительную и правоохранительную практику; применять 
технико-криминалистические средства и методы; правильно ставить 
вопросы, подлежащие разрешению при проведении предварительных 
исследований и судебных экспертиз; анализировать и правильно оценивать  
содержание заключений эксперта  (специалиста); объяснять суть и 
значение  криминалистической методики расследования преступлений 
отдельного вида (группы); выявлять, давать оценку и содействовать 
пресечению коррупционного поведения, осуществлять предупреждение 
правонарушений, выявлять и устранять причины и условия, 
способствующие их совершению; 

навыков  применения при осмотре места происшествия технико-
криминалистических средств и методов поиска, обнаружения, фиксации, 
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изъятия и предварительного исследования следов и вещественных 
доказательств; участия в качестве специалиста при производстве 
следственных и иных процессуальных действий; навыков ведения 
экспертно-криминалистических учетов, организации справочно-
информационных и информационно-поисковых систем; консультирования 
субъектов правоприменительной деятельности по вопросам производства 
и проведения судебных экспертиз, возможностям применения 
криминалистических средств и методов при установлении фактических 
обстоятельств расследуемого правонарушения; навыков анализа и 
обобщения экспертной практики при установлении причин и условий, 
способствующих совершению правонарушений, разработки предложений, 
направленных на их устранение. 

Кабинет криминалистики оснащен наглядными учебными 
пособиями, учебными фильмами, тренажерами, техническими средствами 
и оборудованием, плакатами, обеспечивающими реализацию 
проектируемых результатов обучения, в том числе: 

1) интерактивный электронной доской, электронным проектором, 
персональным компьютером, позволяющими демонстрировать учебные 
видеофильмы, обучающие программы, презентации. На пяти ноутбуках 
установлена программа «Осмотр места происшествия», позволяющая 
имитировать места совершения различных преступлений и проводить 
виртуальный осмотр места происшествия по предложенной модели, 
составлять протокол осмотра. 

2) унифицированными криминалистическими чемоданами, 
укомплектованными необходимыми приборами и приспособлениями для 
качественного проведения следственных действий;  

3) портативными контактными микроскопами Микро, 
LevenhucZenoCash ZC-12, ультрафиолетовыми осветителями ШАГ-4, 
ОЛД-41, применяемые для визуализации ультрафиолетовых меток и 
других защитных элементов на банкнотах и ценных бумагах.  

4) дактилоскопическим сканером «Папилон ДС-30М» с 
программным обеспечением;  

4) массово-габаритными макетами автомата АК, пистолетов ПМ, ТТ, 
ПЯ, револьвера Наган, наборами стреляных пуль и гильз для 
баллистических исследований, образцы пулевых повреждений на тканях; 

5) цифровыми фотоаппаратами, металлоискателями;  
6) унифицированным портфелем для сбора и изъятия микрочастиц 

«Микрон» для обнаружения, фиксации, изъятия микрообъектов; 
7) ширмой для производства учебного опознания в условиях, 

исключающих визуальный контакт; 
8) манекенами и набором имитаторов огнестрельных и иных 

ранений, а также магнитными кистями, дактилоскопическими красками, 
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порошками и пленками, валиками комплектом йодного 
дактилоскопирования; 

9) другим техническим средствами, материалами. 
Более подробная информация о кабинете содержится в Паспорте 

кабинета криминалистики. 
 
5.1.5. Кабинеты информатики (компьютерные классы) 

задействован в реализации учебной дисциплины (модуля) «Информатика и 
информационные технологии в профессиональной деятельности». Он 
рассчитан на одновременную работу 26-ти обучающихся за персональными 
компьютерами Pegatron и изучение программных средств, операционных 
систем, разработки электронных презентаций, освоение технологий 
подготовки текстовых документов, работы с электронными таблицами, с 
системами обработки больших данных, с правовой информацией в справочных 
правовых системах. Кабинет расположен по адресу: Оренбург, ул. 
Комсомольская, 50, ауд. №512,514. 

 
5.1.6. Кабинеты иностранных языков расположены по адресу: 

Оренбург, ул. Комсомольская, 50, ауд. №№ 405, 406, 407, 409 
задействованы в реализации учебной дисциплины (модуля) «Иностранный 
язык». Учебные аудитории предназначены поднятию уровня 
коммуникативного владения иностранным языком при выполнении 
основных видов речевой деятельности (говорения, письма, чтения и 
аудирования). 

 
5.2. Перечень программного обеспечения (ПО), установленного на 

компьютерах, задействованных в образовательном процессе по ОПОП 
ВО 

Институт обеспечен необходимым комплектом лицензионного и 
свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 
отечественного производства, состав которого определяется в рабочих 
программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при 
необходимости. 

Все аудитории, задействованные в образовательном процессе по 
реализации ОПОП ВО, оснащены следующим ПО: 

 
№
№ 

Описание ПО Наименование ПО, 
программная среда, СУБД 

Вид лицензирования 

ПО, устанавливаемое на рабочую станцию 
1. Операционная система Microsoft Windows 7 

Microsoft Windows 8.1 
Microsoft Windows 10 

Лицензия 
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ООО «+АЛЬЯНС» услуги по предоставлению 
неисключительных прав(лицензий) на программное 
обеспечение. По договорам № 242-223/20 от 19.06.2020 г.  

2. Антивирусная защита Kaspersky Endpoint Security для 
Windows 

Лицензия 

ООО «Програмос-Проекты» По договорам: 
 № УТ0021486 от 19.07.2016 г. 
№ УТ0024065 от 03.07.2017 
№УТ0026711 от 17.07.2018  
№ 24-223/19 от 05.07.2019  
№УТ0031243/9-223/20 от 16.07.2020 
№УТ0032987 01.07.2021 
№50-223/22 от 14.07.2022   

№54-223/23 от 10.08.2023 

3. Офисные пакеты Microsoft Office 2019 Лицензия  

4. Программа для ЭВМ 
«Виртуальный осмотр 
места происшествия: 
Учебно-методический 
комплекс» 

По договору: 
328-У от 19.02.2021 г. 

Лицензия 

5. Архиваторы WinRar Открытая лицензия 

6. Интернет браузер Yandex Открытая лицензия 
7. Программа для 

просмотра файлов PDF 
PDF24 Открытая лицензия 
Foxit Reader Открытая лицензия 

8. Программа для 
просмотра файлов 
DJVU 

DjVuviewer Открытая лицензия  

9. Пакет кодеков K-LiteCodecPack Открытая лицензия 
10. Программа для 

редактирования фото 
Picasa Открытая лицензия 

11. Программа для работы с 
графикой 

PaintNet Открытая лицензия 

12. Видеоплеер WindowsMediaPlayer В комплекте с ОС 

13. Программа для 
удаленного доступа 

AnyDesk Открытая лицензия 

14. Программа для 
проведения 
конференций 

Zoom Открытая лицензия 

1
2. 

Справочно- правовые 
системы (СПС)  

Консультант плюс Открытая лицензия 
Гарант Открытая лицензия 

1
3 

Услуги по поставке 
обновленной версии ПО 

 
Лицензия 
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("АС Нагрузка", Планы 
Мини","Планы СПО") 

ООО "Лаборатория Математического моделирования и 
информационных систем"     По договорам: 
№9113 от 16.02.2022  
№1005-23 от 03.03.2023 
№2480-24 от 21.03.2024                                                                      

 

5.3 Электронно-образовательная система (электронная библиотека) и 
электронная информационно-образовательная среда 

 
Электронно-образовательная система (электронная библиотека) и 

электронная информационно-образовательная среда обеспечивают 
возможность одновременного доступа 100 процентов обучающихся из 
любой точки, в которой имеется доступ к информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории 
Университета, так и вне ее. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный 
доступ), в том числе в случае применения электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий, к современным 
профессиональным базам данных и информационным справочным 
системам, состав которых определен в рабочих программах учебных 
дисциплин (модулей).  Полнотекстовая рабочая программа учебной 
дисциплины (модуля) размещена в Цифровой научно-образовательной и 
социальной сети Университета (далее - ЦНОСС), в системе которой 
функционируют «Электронные личные кабинеты обучающегося и научно-
педагогического работника». Доступ к материалам возможен через 
введение индивидуального пароля. ЦНОСС предназначена для создания 
личностно-ориентированной информационно-коммуникационной среды, 
обеспечивающей информационное взаимодействие всех участников 
образовательного процесса Университета, в том числе предоставление им 
общедоступной и персонализированной справочной, научной, 
образовательной, социальной информации посредством сервисов, 
функционирующих на основе прикладных информационных систем 
Университета. 

Помимо электронных библиотек Университета, он обеспечен 
индивидуальным неограниченным доступом к следующим удаленным 
справочно-правовым системам, профессиональным базам данных, 
электронно-библиотечным системам, подключенным в Университете на 
основании лицензионных договоров, и имеющим адаптированные версии 
сайтов для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья: 
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5.3.1. Информационные справочные системы: 

 

1. ИС «Континент» сторонняя 
http://continent-
online.com 

ООО «Агентство правовой 
интеграции «КОНТИНЕНТ», 
договоры: 
- № 20040220 от 02.03. 2020 г. с 
20.03.2020 г. по 19.03.2021 г.; 
- № 21021512 от 16.03.2021 г. с 
20.03.2021 г. по 19.03.2022 г.; 
- № 22021712 от 09.03.2022 г. с 
20.03 2022 г. по 19.03.2023 г.; 
- № 23020811 от 06.03.2023 г. с 
20.03.2023 г. по 19.03.2024 г. 
- № 24020711 от 14 марта 2024 г. с 
20.03.2024 г. по 19.03. 2025 г. (12 
мес.) 

2. 
СПС 
WestlawAcademics 

сторонняя https://uk.westlaw.com 

Филиал Акционерного общества 
«Томсон Рейтер (Маркетс) Юроп 
СА», договоры: 
- №RU03358/19 от 11.12.2019 г., с 
01.01.2020 г. по 31.12.2020 г.; 
- № ЭБ-6/2021 от 06.11.2020 г. с 
01.01.2021 г. по 31.12.2021 г.; 
- № ЭР-5/2022 от 27.10.2021 г. с 
01.01.2022 по 31.12.2022 г.; 
- № 32211783551 от 16.11.2022 г. с 
01.01.2023 г. по 31.12.2023 г. 
- № ЭР - 4/2023 от 30.11.2023 г. с 
01.01.2024 г. по 31.12.2024 г. 
- № ЭР - 3/2025 от 29.10.2024 г. с 
01.01.2025 г по 31.12.2025 г. 

3. КонсультантПлюс сторонняя http://www.consultant.ru 
Открытая лицензия для 
образовательных организаций 

4. Гарант сторонняя https://www.garant.ru 

Открытая лицензия для 
образовательных организаций 

 
5.3.2. Профессиональные базы данных: 

 

1. Web of Science сторонняя 
https://apps.webofknowl
edge.com 

ФГБУ «Государственная публичная 
научно-техническая библиотека 
России» сублицензионные 
договоры: 
- № WOS/668 от 02.04.2018 г.; 
- № WOS/349 от 05.09.2019 г. 
 
ФГБУ «Российский фонд 
фундаментальных исследований» 
(РФФИ) сублицензионные 
договоры: 
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- № 20-1566-06235 от 22.09.2020 г.; 
- № 21-1706-06235 от 14.07.2021 г. 

2. Scopus сторонняя 
https://www.scopus.com 
 

ФГБУ «Государственная публичная 
научно-техническая библиотека 
России» сублицензионные 
договоры:  
- № SCOPUS/668 от 09 января 2018 
г.; 
- № SCOPUS/349 от 09 октября 2019 
г.; 
ФГБУ «Российский фонд 
фундаментальных исследований» 
(РФФИ) сублицензионные 
договоры:  
- № 20-1575-06235 от 09.12.2020 г.; 
- № 21-1702-06235 от14.07.2021 г. 

3. 

Коллекции 
полнотекстовых 
электронных книг 
информационного 
ресурса 
EBSCOHost 
БД 
eBookCollection 

сторонняя 
http://web.a.ebscohost.c
om 

ООО «ЦНИ НЭИКОН», договор № 
03731110819000006 от 18.06.2019 г. 
бессрочно 

4. 
Национальная 
электронная 
библиотека(НЭБ) 

сторонняя https://rusneb.ru 

ФГБУ «Российская государственная 
библиотека», 
договор № 101/НЭБ/4615 от 
01.08.2018 г. 
с 01.08.2018 по 31.07.2023 г. 
(безвозмездный) 

5. 
Президентская 
библиотека имени 
Б.Н. Ельцина 

сторонняя https://www.prlib.ru 

ФГБУ «Президентская библиотека 
имени Б. Н. Ельцина, Соглашение о 
сотрудничестве № 23 от 24.12.2010 
г., бессрочно 

6. 
НЭБ 
eLIBRARY.RU 
 

сторонняя 
http://elibrary.ru 
 

ООО «РУНЕБ», договоры: 
- № SU-13-03/2019-1 от 27.03.2019 г. 
с 01.04.2019 г. по 31.03.2020 г.;  
- № ЭР-1/2020 от 17.04.2020 г. с 
17.04.2020 г. по 16.04.2021 г.; 
- № ЭР-2/2021 от 25.03.2021 с 
01.04.2021 г. по 31.03.2022 г.; 
- № ЭР-3/2022 от 04.03.2022 г. с 
01.04.2022 г. по 31.03.2022 г.  
- № SU-1494/2023 от 22.03.2023 
- № SU – 1494/2024 от 28.03.2024 г. – 
1 год 
- № ЭР - 1/2025 от 21.03.2025  

7. LegalSource сторонняя 
http://web.a.ebscohost.c
om 

ООО «ЦНИ НЭИКОН», договоры 
- № 414-EBSCO/2020 от 29.11.2019 
г., с 01.01.2020 г. по 31.12.2020 г.; 
- № ЭБ-5/2021 от 02.11.2020 г. с 
01.01.2021 г. по 31.12.2021 г.;               
- № ЭР-2/2022 от 01.10.2021 г. с -
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01.01.2022 по 31.12.2022 г.        
ООО «ИнфоЛига», договор № 414-
EBSCO/23 от 21.10.2022 г. с 
01.01.2023 г. по 31.12.2023 г.              

8. 
ЛитРес: 
Библиотека 

сторонняя http://biblio.litres.ru 

ООО «ЛитРес», договоры: 
- № 290120/Б-1-76 от 12.03.2020 г. с 
12.03.2020 г. по 11.03.2021 г.; 
- № 160221/В-1-157 от 12.03.2021 г. с 
12.03.2021 г. по 11.03.2022 г.; 
- № ЭР-6/2022 от 18.03.2022 г. с 
18.03.2022 г. по 17.03.2023 г.; 
- № 130223/Б-1-136 от 02.03.2023 г. с 
18.03.2023 г. по 17.03.2024 г. 
-№ 210224/ИТ-Б-181 от 05.03.2024 - 
1 год 
- № 180225/ИТ-Б-178 от 24.02.2025г. 

9. 

Виртуальный 
читальный зал 
Российской 
государственной 
библиотеки 

сторонняя https://search.rsl.ru 

ФГБУ «Российская государственная 
библиотека», договор № 
32312116538 от 14.02.2023 г. 
- № 095/04/0025 от 26.02.2024 г. 
- № 095/04/0019 от 24.02.2025 г.  

 
5.3.3. Электронно-библиотечные системы: 

 

1. 
ЭБС 
ZNANIUM.COM 

сторонняя http://znanium.com 

ООО «Научно-издательский центр 
ЗНАНИУМ», договоры: 
с 01.01.2019 г. по 31.12.2019 г.;  
- № 3/2019 эбс от 29.11.2019 г. с 
01.01.2020 г. по 31.12.2020 г. 
№ 3/2021 эбс от 02.11.2020 г. с 
01.01.2021 г. по 31.12.2021 г. 
- № 1/2022 эбс от 01.10.2021 г. с 
01.01.2022 г. по 31.12.2022 г. 
- № 32211747575 эбс от 07.10.2022 г. 
с 01.01.2023 г. по 31.12.2023 г. 
-№ ЭР-3/2024 от 30 ноября 2023 г. с 
01.01.2024 г по 31.12.2024 г. 
- № ЭР - 2/2025 от 23.10.2024 г. с 
01.01.2025 г по 31.12.2025 г. 

2. ЭБС Book.ru сторонняя http://book.ru 

ООО «КноРус медиа», договоры: 
с 01.01.2019 г. по 31.12.2019 г.; 
- № ЭБ-2/2019 от 29.11.2019 г. с 
01.01.2020 г. по 31.12.2020 г. 
№ЭБ-4/2021 от 02.11.2020 г.  с 
01.01.2021 г. по 31.12.2021 г. 
- № ЭР-4/2022 от 01.10.2021 г. с 
01.01.2022 г. по 31.12.2022 г. 
- № 32211783653 от 21.10.2022 г. с 
01.01.2023 г. по 31.12.2023 г.  
- № ЭР – 2/2023 от 30 ноября 2023 г. 
с 01.01.2024 по 31.12.2024 г. 
- № ЭР - 1/2025 от 14.10.2024 г. с 
01.01.2025 г по 31.12.2025 г. 
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3. ЭБС Проспект сторонняя http://ebs.prospekt.org 

ООО «Проспект», договоры: 
-№ ЭБ-1/2019 от 03.07.2019 г. с 
03.07.2019 г. по 02.07.2020 г; 
- № ЭБ-2/2020 от 03.07.2020 г. с 
03.07.2020 г. по 03.07.2021 г. 
- № ЭР – 3/2021 от 21.06.2021 г. с 
03.07.2021 г. по 02.07.2022 г. 
- № 32211498857 от 24.06.2022 г. с 
03.07.2022 г. по 02.07.2023 г.   
- № 32312506505 от 27.06.2023 г. с 
27.06.2023 г. по 27.06.2024 
 - №ЭР - 3/2024 от 13 06.2024 г.  

4. ЭБС Юрайт сторонняя 
http://www.biblio-
online.ru 
 

ООО «Электронное издательство 
Юрайт», договоры: 
-№ ЭБ-1/2019 от 01.04.2019 г. 
с 01.04.2019 г. по 31.03.2020 г.; 
- № ЭБ-1/2020 от 01.04.2020 г. с 
01.04.2020 г. по 31.03.2021 г. 
-№ ЭР- 1/2021 от 23.03.2021 г. с 
03.04. 2021 г. по 02.04.2022 г. 
№ ЭР-7/2022 от 09.03.2022 г. с 
03.04.2022 по 02.04.2023 г. 
-№ ЭР – 1/2024 от 25 марта 2024 г. с 
03 04.2024 по 02.04.2025 г. 
- № ЭР - 2/2025 от 21.03.2025 г. с 
03.04.2025 г. по 02.04.2026 г. 

5. 
ЭБС Издательства 
«Юстицинформ» 

сторонняя https://elknigi.ru/ 

договоры: 
- № ЭР – 1/ 2023 г. от 30.03.2023 г. – 
1 год 
- № ЭР – 2/2024 от 29.03.2024 г. – 1 
год 
- № ЭР - 3/2025 от 09.04.2025 - 1 год 

 
5.4. Сведения о доступе к информационным системам и 

информационно-телекоммуникационным сетям, к которым 
обеспечивается доступ обучающихся, в том числе приспособленных 

для использования инвалидами и лицами с ограниченными 
возможностями здоровья 

 
Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены 

печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
созданы условия доступа к информационным системам, информационно-
телекоммуникационным сетям и электронным образовательным ресурсам: 
читальный зал располагается на первом этаже недалеко от входа, 
предназначенного для маломобильных групп обучающихся, рабочие места 
в читальном зале оборудованы современными эргономичными 
моноблоками с качественными экранами, а также аудио-гарнитурами, на 



61 

 

каждом компьютере имеется возможность увеличения фрагментов 
изображения или текста с помощью экранной лупы, озвучивания 
отображаемого на экране текста. В ЭБС применяются специальные 
адаптивные технологии для лиц с ограниченными возможностями зрения: 
версия сайта для слабовидящих, эксклюзивный адаптивный ридер, 
программа невизуального доступа к информации, коллекция 
аудиоизданий. 

Для формирования условий библиотечного обслуживания инвалидов 
и лиц с ограниченными возможностями здоровья в Университете 
выполняется  комплекс организационных и технических мероприятий: 

1. Наличие рабочих мест в Электронном читальном зале с 
увеличенным пространством для работы, выделено и обозначено 
табличкой со знаком доступности для всех категорий инвалидности. 

2. Обеспечено комплексное обслуживание в читальных залах: 
 поиск изданий по электронному каталогу; 
 возможность получения изданий из любого отдела Библиотеки. 
3. Обеспечено удаленное обслуживание: 
 официальный сайт Университета – www.msal.ru и, следовательно, 

страничка Библиотеки, адаптирована для слабовидящих; 
 возможен поиск изданий по электронному каталогу; 
 возможен онлайн-заказ изданий. 
4. Рабочее место оборудовано:  
 выведена экранная лупа Windows 7 на «рабочий стол» экрана 

компьютера; 
 бесплатной программой NVDA - NVDA программа экранного 

доступа для операционных систем семейства Windows, позволяющая 
незрячим и слабовидящим пользователям работать на компьютере выводя 
всю необходимую информацию с помощью речи. 
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