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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ  

 

 

1.1. Место производственной (преддипломной) практики в струк-
туре основной образовательной программы: 

 

Программа преддипломной практики является частью Программы под-
готовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специально-
сти 40.02.04 Юриспруденция, направленность: юрист в сфере правового 
обеспечения деятельности организаций и граждан, в части освоения видов 
профессиональной деятельности (ВПД) специальности и соответствующих 
профессиональных компетенций (ПК).  

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и 

инвалидов используется дифференцированный подход и индивидуализация 

при разработке образовательного маршрута.  
Преддипломная практика реализуется концентрированно.  
Особое значение производственная практика имеет при формировании 

и развитии: ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; 
ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 2.1.; ПК 2.2.; ПК 2.3.; ПК 3.1.; ПК 3.2.; 
ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения программы произ-
водственной (преддипломной) практики: 

 

Преддипломная практика как вид учебной деятельности направленна 
на формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетен-
ций в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с основ-
ными видами будущей профессиональной деятельности, необходимых для 
последующего освоения ими профессиональных компетенций, предусмот-
ренных ФГОС СПО по специальности 40.02.04 «Юриспруденция», а также 
подготовка эмпирического материала для написания дипломной работы.  

Задачами преддипломной практики являются:  
– систематизация и закрепление у обучающихся теоретических знаний, 

связанных со статусом и компетенцией профильных организаций;  
–  сбор, анализ, обобщение и систематизация практического материала 

для выпускной квалификационной работы;  
– приобретение необходимых профессиональных навыков работы;  
– изучение обучающимися опыта правовой работы органов и организа-

ций, избранных в качестве места прохождения практики, ознакомление с их 
системой, структурой и полномочиями, с основными функциями должност-
ных лиц и задачами работы правового характера;  

–  дальнейшая профессиональная адаптация обучающихся на рабочем 
месте, обретение и развитие навыков работы в коллективе, использование 
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методов и средств физической культуры для обеспечения полноценной соци-
альной и профессиональной деятельности;  

–  повышение мотивации обучающихся к профессиональному самосо-
вершенствованию, формирование у них устойчивого интереса, чувства от-
ветственности и уважения к избранной профессии;   

–  формирование у обучающихся способности самостоятельно и каче-
ственно выполнять практические задачи, поручения, принимать обоснован-
ные решения и совершать юридические действия в точном соответствии с за-
конодательством;  

– изучение обучающимися правил делопроизводства, вопросов охраны 
труда и техники безопасности по месту прохождения практики;  

–  овладение обучающимися способностью к самоорганизации и само-
обучению;  

– выработка навыков логически верно, аргументированно и ясно стро-
ить устную и письменную речь.  

В рамках прохождения преддипломной практики особое внимание уде-
ляется формированию у обучающихся гражданско-патриотической позиции, 
уважения к традиционным российским духовно-нравственным ценностям, а 
также нетерпимости к коррупционному поведению. Обучающиеся руковод-
ствуются Указом Президента РФ от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении 
Основ государственной политики по сохранению и укреплению традицион-
ных российских духовно-нравственных ценностей», применяя его положения 
при анализе правовых ситуаций, оценке правоприменительной практики и 
подготовке юридических документов. 

В рамках программы производственной (преддипломной) практики 
обучающимися приобретается практической опыт, осваиваются умения и 
знания:  

 
Код 

ПК, 
ОК 

Умения  Знания 

ОК 01 распознавать задачу и/или 
проблему в профессиональном 
и/или социальном контексте; 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её со-
ставные части; 
определять этапы решения за-
дачи; 
выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую 
для решения задачи и/или про-
блемы; 
составлять план действия. 

 

актуальный профессиональный и 
социальный контекст, в котором 
приходится работать и жить; 
основные источники информации 
и ресурсы для решения задач и 
проблем в профессиональном 
и/или социальном контексте; 
алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных 
областях; 
методы работы в профессиональ-
ной и смежных сферах; 
структуру плана для решения за-
дач; 
порядок оценки результатов ре-
шения задач профессиональной 
деятельности 
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ОК 02 определять задачи для поиска 
информации; определять необ-
ходимые источники информа-
ции; планировать процесс по-
иска;  
структурировать получаемую 
информацию; 
выделять наиболее значимое в 
перечне информации; оцени-
вать практическую значимость 
результатов поиска. 

номенклатуру информационных 
источников, применяемых в про-
фессиональной деятельности; 
приемы структурирования ин-
формации; 
формат оформления результатов 
поиска информации, современные 
средства и устройства информа-
тизации; 
порядок их применения и про-
граммное обеспечение в профес-
сиональной деятельности в том 
числе с использованием цифро-
вых средств. 

ОК 03 определять актуальность нор-
мативно-правовой документа-
ции в профессиональной дея-
тельности 

применять современную науч-
ную профессиональную тер-
минологию 

определять и выстраивать тра-
ектории профессионального 
развития и самообразования 

выявлять достоинства и недо-
статки коммерческой идеи 

презентовать идеи открытия 
собственного дела в професси-
ональной деятельности;  
оформлять бизнес-план 

рассчитывать размеры выплат 
по процентным ставкам креди-
тования 

определять инвестиционную 
привлекательность коммерче-
ских идей в рамках професси-
ональной деятельности 

презентовать бизнес-идею 

определять источники финан-
сирования 

содержание актуальной норма-
тивно-правовой документации 

современная научная и професси-
ональная терминология 

возможные траектории професси-
онального развития и самообра-
зования 

основы предпринимательской де-
ятельности;  
основы финансовой грамотности 

правила разработки бизнес-

планов 

порядок выстраивания презента-
ции 

кредитные банковские продукты 

 

ОК 04 организовывать работу коллек-
тива и команды 

взаимодействовать с коллега-
ми, руководством, клиентами в 
ходе профессиональной дея-
тельности 

психологические основы деятель-
ности коллектива, 
психологические особенности 
личности 

основы проектной деятельности 

ОК 05 грамотно излагать свои мысли 
и оформлять документы по 
профессиональной тематике на 
государственном языке, прояв-
лять толерантность в рабочем 
коллективе. 

особенности социального и куль-
турного контекста;  
правила оформления документов 
и построения устных сообщений. 
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ОК 06 описывать значимость своей 
специальности; 
применять стандарты антикор-
рупционного поведения. 

сущность гражданско-

патриотической позиции, обще-
человеческих ценностей; 
значимость профессиональной 
деятельности по специальности; 
стандарты антикоррупционного 
поведения и последствия его 
нарушения 

ОК 07 соблюдать нормы экологиче-
ской безопасности;  
определять направления ресур-
сосбережения в рамках про-
фессиональной деятельности 
по специальности, осуществ-
лять работу с соблюдением 
принципов бережливого про-
изводства; 
организовывать профессио-
нальную деятельность с уче-
том знаний об изменении кли-
матических условий региона.  

правила экологической безопас-
ности при ведении профессио-
нальной деятельности; 
основные ресурсы, задействован-
ные в профессиональной деятель-
ности; 
пути обеспечения ресурсосбере-
жения; 
принципы бережливого произ-
водства; 
основные направления изменения 
климатических условий региона 

ОК 08 использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность 
для укрепления здоровья, до-
стижения жизненных и про-
фессиональных целей; 
применять рациональные при-
емы двигательных функций в 
профессиональной деятельно-
сти; 
пользоваться средствами про-
филактики перенапряжения, 
характерными для данной спе-
циальности. 

роль физической культуры в об-
щекультурном, профессиональ-
ном и социальном развитии чело-
века; 
основы здорового образа жизни; 
условия профессиональной дея-
тельности и зоны риска физиче-
ского здоровья для специально-
сти; 
средства профилактики перена-
пряжения 

ОК 09 понимать общий смысл четко 
произнесенных высказываний 
на известные темы (професси-
ональные и бытовые), пони-
мать тексты на базовые про-
фессиональные темы; 
участвовать в диалогах на зна-
комые общие и профессио-
нальные темы; 
строить простые высказывания 
о себе и о своей профессио-
нальной деятельности; 
кратко обосновывать и объяс-
нять свои действия (текущие и 
планируемые); 
писать простые связные сооб-
щения на знакомые или инте-
ресующие профессиональные 

правила построения простых и 
сложных предложений на про-
фессиональные темы; основные 
общеупотребительные глаголы 
(бытовая и профессиональная 
лексика); 
лексический минимум, относя-
щийся к описанию предметов, 
средств и процессов профессио-
нальной деятельности; 
особенности произношения; 
правила чтения текстов профес-
сиональной направленности. 



8 
 

темы. 

ПК 1.1. анализировать, толковать и 
правильно применять право-
вые нормы; характеризовать, 
интерпретировать, анализиро-
вать, сопоставлять и исследо-
вать особенности правового 
статуса субъектов правоотно-
шений; сравнивать, толковать 
и квалифицировать деяние как 
правонарушение, регулируе-
мое нормами административ-
ного права и процесса;  

понятие и основные положения и 
особенности науки администра-
тивного права в части развития 
административно-

процессуального регулирования; 
сущность, содержание основных 
понятий, категорий, конструкций, 
институтов административно-

процессуального, трудового и 
гражданско-правового законода-
тельства; 

ПК 1.2. оперировать юридическими 
понятиями и категориями; ана-
лизировать юридические фак-
ты и возникающие в связи с 
ними правоотношения;  
разграничивать правовые нор-
мы и правоотношения в зави-
симости от отраслей права;  
анализировать и готовить 
предложения по урегулирова-
нию трудовых споров;  
анализировать и решать юри-
дические проблемы в сфере 
административно-правовых, 
гражданско-правовых и трудо-
вых отношений; 
анализировать и готовить 
предложения по совершен-
ствованию правовой деятель-
ности организации;  

 

источники административного 
процесса, трудового права, граж-
данского процесса;  
понятие и виды административ-
но-процессуальных и гражданско-

процессуальных норм;  
виды и правовое содержание са-
мостоятельных производств и ад-
министративных процедур, вхо-
дящих в состав административно-
го процесса; сущность и содержа-
ние статуса участников админи-
стративно-процессуальных отно-
шений, трудовых отношений, 
гражданско-процессуальных от-
ношений;  
порядок заключения, прекраще-
ния и изменения трудовых дого-
воров;  
виды трудовых договоров; со-
держание трудовой дисциплины; 
порядок разрешения трудовых 
споров;  
виды рабочего времени и времени 
отдыха;  
формы и системы оплаты труда 
работников;  
основы охраны труда;  
порядок и условия материальной 
ответственности сторон трудово-
го договора;  
порядок судебного разбиратель-
ства, обжалования, опротестова-
ния, исполнения и пересмотра 
решения суда;  
формы защиты прав граждан и 
юридических лиц; виды и поря-
док гражданского и администра-
тивного судопроизводства;  
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основные стадии гражданского и 
административного процесса. 

ПК 1.3. применять современные ин-
формационные технологии для 
поиска и обработки правовой 
информации и оформления 
юридических документов;  
составлять различные виды 
юридических документов.  

правила составления юридиче-
ских документов; 

ПК 2.1. ориентироваться в системе и 
структуре правоохранительных 
и судебных органов;  
разграничивать функции и 
компетенцию различных пра-
воохранительных органов; 

действующую систему право-
охранительных и судебных орга-
нов в Российской Федерации, их 
структуру и компетенцию;  
основы правового статуса судей и 
сотрудников правоохранительных 
органов;  
основные задачи и направления 
(функции) деятельности право-
охранительных органов; признаки 
состава преступления; стадии 
уголовного судопроизводства; 
правовое положение участников 
уголовного судопроизводства;  
формы и порядок производства 
предварительного расследования; 
процесс доказывания и его эле-
менты; 

ПК 2.2. анализировать уголовное и 
уголовно-процессуальное за-
конодательство, нормативные 
правовые акты, регламентиру-
ющие деятельность право-
охранительных и судебных ор-
ганов;  
пользоваться приемами толко-
ванияуголовного закона и 
применять нормы уголовного 
права к конкретным жизнен-
ным ситуациям; 

основные этапы производства в 
суде первой и второй инстанций; 
особенности производства в суде 
с участием присяжных заседате-
лей; производство по рассмотре-
нию и разрешению вопросов, свя-
занных с исполнением приговора;  
особенности производства по от-
дельным категориям уголовных 
дел 

ПК 2.3. определять признаки состава 
конкретного преступления, со-
держащегося в Особенной ча-
сти Уголовного кодекса;  
составлять уголовно-

процессуальные документы;  
решать задачи по квалифика-
ции преступлений 

меры уголовно-процессуального 
принуждения: понятие, основания 
и порядок применения;  
правила проведения следствен-
ных действий; 

ПК 3.1 применять нормы права для 
решения задач в профессио-
нальной деятельности  

требования к оформлению и ре-
гистрации договоров 

ПК 3.2 анализировать судебную и 
правоприменительную практи-

источники и особенности право-
вого регулирования корпоратив-
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ку в сфере корпоративного 
права;  
квалифицированно применять, 
толковать и комментировать 
нормативные правовые нормы, 
регулирующие корпоративные 
правоотношения; свободно 
ориентироваться в действую-
щем корпоративном законода-
тельстве;  
оперировать юридическими 
понятиями и категориями кор-
поративного права, граждан-
ского процессуального права;  
осуществлять профессиональ-
ное толкование норм права;  
применять нормы права для 
решения задач в профессио-
нальной деятельности 

 

ных отношений;  
ключевые понятия, институты и 
принципы корпоративного права  
юридическую терминологию в 
сфере корпоративного права  
суть элементов договора, соот-
ношение норм закона и условий 
договора;  
порядок реализации свободы до-
говора;  
особенности преддоговорных от-
ношений и преддоговорной от-
ветственности;  
специфику заключения договоров 
в сфере предпринимательской де-
ятельности;  
способы определения существен-
ных условий договора;  
основания и порядок изменения и 
расторжения договоров;  
особенности регулирования от-
ношений, возникающих из раз-
ных видов договоров в сфере 
предпринимательской деятельно-
сти;  
особенности осуществления за-
щиты своих субъективных прав 
стороной гражданско-правового 
договора положения арбитражно-
го процессуального законода-
тельства;  
основные теоретические положе-
ния науки гражданского процес-
суального права, имеющие значе-
ние для арбитражного судопроиз-
водства и административного су-
допроизводства, правовые пози-
ции высших судебных органов. 

ПК 3.3 анализировать судебную и 
правоприменительную практи-
ку в сфере корпоративного 
права;  
свободно ориентироваться в 
действующем корпоративном 
законодательстве;  
оперировать юридическими 
понятиями и категориями кор-
поративного права;  
составлять подборку законода-
тельства и судебной практики, 
проектов правовых докумен-
тов, применять нормы права 

источники и особенности право-
вого регулирования корпоратив-
ных отношений;  
ключевые понятия, институты и 
принципы корпоративного права 
юридическую терминологию в 
сфере корпоративного права  
суть элементов договора, соот-
ношение норм закона и условий 
договора;  

порядок реализации свободы до-
говора;  
особенности преддоговорных от-
ношений и преддоговорной от-
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для решения задач в професси-
ональной деятельности.  

 

ветственности;  
специфику заключения договоров 
в сфере предпринимательской де-
ятельности;  
способы определения существен-
ных условий договора;  
основания и порядок изменения и 
расторжения договоров;  
особенности регулирования от-
ношений, возникающих из раз-
ных видов договоров в сфере 
предпринимательской деятельно-
сти.  
особенности осуществления за-
щиты своих субъективных прав 
стороной гражданско-правового 
договора. 

ПК 3.4 свободно ориентироваться в 
действующем корпоративном 
законодательстве;  
оперировать юридическими 
понятиями и категориями кор-
поративного права;  
составлять подборку законода-
тельства и судебной практики, 
проектов правовых докумен-
тов, применять нормы права 
для решения задач в професси-
ональной деятельности;  

 

источники и особенности право-
вого регулирования корпоратив-
ных отношений;  
ключевые понятия, институты и 
принципы корпоративного права 
юридическую терминологию в 
сфере корпоративного права суть 
элементов договора, соотношение 
норм закона и условий договора;  
порядок реализации свободы до-
говора;  
особенности преддоговорных от-
ношений и преддоговорной от-
ветственности;  
специфику заключения договоров 
в сфере предпринимательской де-
ятельности;  
способы определения существен-
ных условий договора;  
основания и порядок изменения и 
расторжения договоров;  
особенности регулирования от-
ношений, возникающих из раз-
ных видов договоров в сфере 
предпринимательской деятельно-
сти. 

ПК 3.5 свободно ориентироваться в 
действующем корпоративном 
законодательстве;  
оперировать юридическими 
понятиями и категориями кор-
поративного права;  
разрабатывать и осуществлять 
первичную правовую экспер-
тизу документов для организа-

источники и особенности право-
вого регулирования корпоратив-
ных отношений;  
ключевые понятия, институты и 
принципы корпоративного права  
юридическую терминологию в 
сфере корпоративного права  
суть элементов договора, соот-
ношение норм закона и условий 
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ций и физических лиц;  
осуществлять правовую экс-
пертизу нормативных право-
вых актов, касающихся осу-
ществления правосудия по 
гражданским делам в арбит-
ражных судах, по администра-
тивным делам в судах общей 
юрисдикции;  
осуществлять профессиональ-
ное толкование норм права;  
применять нормы права для 
решения задач в профессио-
нальной деятельности;  

 

договора;  
порядок реализации свободы до-
говора;  
особенности преддоговорных от-
ношений и преддоговорной от-
ветственности;  
специфику заключения договоров 
в сфере предпринимательской де-
ятельности;  
способы определения существен-
ных условий договора;  
основания и порядок изменения и 
расторжения договоров;  
особенности регулирования от-
ношений, возникающих из раз-
ных видов договоров в сфере 
предпринимательской деятельно-
сти 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ  
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ 

 

2.1. Объем и сроки производственной (преддипломной) практики  
 
Преддипломная практика  
 

Объем в 

неделях  
 

Объем в акад. часах  
 

Практика в профильной ор-
ганизации   

4 144 (6 семестр) 

Промежуточная аттестация 
в форме 

 Дифференцированный   
зачет (зачет с оценкой)  

 

Сроки проведения преддипломной практики устанавливаются кален-
дарным учебным графиком и приказом о направлении обучающихся на прак-
тику.  



 

2.2. Содержание программы производственной (преддипломной) практики 

 
Наименование  
разделов и тем 

Содержание работы 

 

Объем, акад. ч.  Коды  
компетенций, 

формирования                        
которых                                 

способствует  
элемент  

программы 

1 2 3 4 

 Виды работ: 
1.  Изучить нормативные правовые акты, регламентирующие деятельность 
профильной организации (органа власти).   
2.  Изучить функции и задачи отдела, в котором непосредственно проходите 

практику.   
3.  Изучить полномочия сотрудников этого отдела.  
4.  Изучить требования, предъявляемые к структуре и содержанию право-
вых документов отдела.   
5.  Самостоятельно подготовить проекты не менее 10 разных документов, 
которые используются в работе отдела.  
6.  Разработанные в ходе практики проекты документов оформить как при-
ложения к отчету по практике.  
7.  Изучить правовое сопровождение профильной работы в организации по 
месту 

прохождения практики.   
8.  Выполнять поручения непосредственного руководителя практики.  
9.  Подобрать эмпирический материал для дипломной работы.  

9а. Проанализировать судебную практику организации за последние 2 года. 
Выявить не менее 2 дел, в которых суд применил принципы добросовестно-
сти, разумности и справедливости (ст. 1, 10 ГК РФ). Подготовить письмен-
ное обоснование, как данные принципы соотносятся с традиционными цен-
ностями, закреплёнными в Указе Президента РФ № 809 (правда, справедли-
вость, честность).  

144 ОК 01.; ОК 02.; 
ОК 03.; ОК 04.; 
ОК 05.; ОК 06.; 
ОК 07.; ОК 08.; 
ОК 09.; ПК 1.1.; 
ПК 1.2.; ПК 
1.3.; ПК 2.1.; 
ПК 2.2.; ПК 
2.3.; ПК 3.1.; 
ПК 3.2.; ПК 
3.3.; ПК 3.4.; 
ПК 3.5. 



 

9б. При подготовке проектов договоров, претензий и исковых заявлений 
руководствоваться не только нормами права, но и принципом недопустимо-
сти злоупотребления правом, добросовестности и разумности, что соответ-
ствует традиционной ценности «справедливость» (Указ № 809). Отразить 
данное обоснование в пояснительной записке к каждому проекту.  
9в. Подготовить аналитическую записку по теме дипломной работы с 
включением раздела о том, как традиционные российские духовно-

нравственные ценности (справедливость, гуманизм, добросовестность) вли-
яют на правовое регулирование и правоприменение в исследуемой сфере. 6 
ОК 02, ОК 06, ПК 3.3 

10.  Подготовить отчет о прохождения практики, содержащий описание вы-
полнения всех перечисленных пунктов задания (от 10 до 20 страниц, шрифт 
14, Times New Roman, интервал 1,5, выравнивание по ширине).  
11.  В заключении отчета обобщить результаты практики. 
В заключительной части отчета (выводы) обучающийся должен отразить, 
как в ходе практики были реализованы задачи по формированию уважения 
к традиционным российским духовно-нравственным ценностям (Указ Пре-
зидента РФ № 809), а также привести конкретные примеры применения 
принципов добросовестности и справедливости при подготовке юридиче-
ских документов или анализе правовых ситуаций. 

 Промежуточная аттестация:  дифференцированный зачет (зачет с 
оценкой) 

  

Всего: 144, 4 недели 
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Конкретное содержание преддипломной практики зависит от темы ди-
пломной работы (проекта), места прохождения практики, учебной дисципли-
ны, по которой обучающийся пишет дипломную работу, профессиональных 
компетенций, приобретенных обучающимся к моменту прохождения практи-
ки и характера профессиональной деятельности, самостоятельно осуществля-
емой обучающимся по месту прохождения практики.   

Основное содержание преддипломной практики должна составлять са-
мостоятельная профессиональная деятельность обучающегося, осуществляе-
мая под контролем руководителя практики - практического работника.   

Руководство преддипломной практикой в организации (учреждении), 
избранной в качестве места прохождения практики, должно осуществляться 
наиболее квалифицированным работником, имеющим высшее юридическое 
образование и опыт работы по юридической специальности.   

В ходе осуществления профессиональной деятельности обучающийся 
должен стремиться выявлять противоречия, коллизии, пробелы в праве, 
нарушения действующего законодательства, ошибочно сформировавшуюся 
правоприменительную практику, различные подходы правоприменителя к 
толкованию и реализации норм права и причины данных явлений; должен 
сформулировать свои предложения по их устранению. Допускается конкре-
тизация содержания конкретных форм и видов профессиональной деятельно-
сти в ходе преддипломной практики преподавателем-руководителем практи-
ки.   

Преподавателем-руководителем практики для обучающегося формули-
руется индивидуальное задание. Индивидуальное задание может включать в 
себя, такие виды и формы деятельности: частичное выполнение должност-
ных обязанностей другого работника; выполнение должностных обязанно-
стей в другом структурном подразделении, формирование обучающимся ста-
тистики, если она не ведется в подразделении (организации); обобщение 
обучающимся судебной практики рассмотрения отдельных категорий дел и 
т.д.   

Во всех случаях при разработке индивидуального задания преподава- 

тель-руководитель практики должен руководствоваться учебным планом и 
учитывать специфику учреждения (организации), которое избрано в качестве 
места прохождения практики.   

Конкретизация содержания преддипломной практики, а также индиви-
дуальное задание обсуждаются в ходе собеседования и фиксируются в днев-
нике прохождения практики.  

Примерное содержание преддипломной практики по различным 
направлениям правового обеспечения деятельности организаций и оказание 
юридической помощи физическим лицам и их объединениям.    

 

Корпоративное право  
1. Ознакомление с документами корпорации, например, с учредитель-

ными документами, с учредительным договором простого товарищества, с 
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договором об учреждении (создании); с решением учредителей, протоколом 
общего собрания, др.  

2. Ознакомиться с должностными инструкциями, правилами трудового 
распорядка, локальными нормативными актами корпорации.  

3. Ознакомиться с договорной, претензионной, исковой работой юри-
дического отдела (управления) корпорации.  

4. При возможности присутствовать в налоговом органе при подаче до-
кументов на государственную регистрацию корпорации.  

5. При возможности принимать участие в составлении учредительных-
документов и сбора документов для государственной регистрации корпора-
ции.   

6. Подобрать и ознакомиться с судебной практикой за последние 5 лет-
по вопросам создания, реорганизации, ликвидации, управления и деятельно-
сти различных видов корпораций (как коммерческих, так и некоммерческих), 
др.  

7. Проанализировать локальные акты корпорации (кодекс корпоратив-
ной этики, положение о конфликте интересов) на предмет их соответствия 
традиционным ценностям, указанным в Указе Президента РФ № 809. Подго-
товить предложения по совершенствованию локальных актов в части закреп-
ления принципов добросовестности, социальной ответственности и уважения 
к правам участников корпоративных отношений. 

  

Правовые основы обеспечения конкуренции, надлежащей рекла-
мы и инвестиционного регулирования  

1. Ознакомление с документами организации (места прохождения 
практики), например, с политикой выявления и устранения антимонопольных 

рисков, порядком заключения договоров на размещение рекламы, порядком 
заключения инвестиционных договоров.  

2. Ознакомиться с должностными инструкциями, правилами трудового 

распорядка, локальными нормативными актами организации.  
3. Ознакомиться с договорной, претензионной, исковой работой юри-

дического отдела (управления) организации.  
4.Изучить правовую основу деятельности организации (места прохож-

дения практики).  
5. Проанализировать деятельность организации на предмет возможных 

правовых рисков в области антимонопольного регулирования. Подготовить 
аналитическую записку.  

6.  Проанализировать рекламные кампании организации за последний-
год на предмет соблюдения требований законодательства о рекламе.  

7. Проанализировать инвестиционные договоры, заключенные органи-
зацией за последний год, выявить их особенности. Подготовить аналитиче-
скую справку.  
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Договоры в предпринимательской деятельности  

 1.Изучить правовую основу деятельности организации (места прохож-
дения практики).  

2. Изучить должностные инструкции сотрудников юридической служ-
бы организации. 

3. Проанализировать правовую природу и определить квалификацию 
договоров, заключаемых в организации по месту прохождения учебной прак-
тики. Подготовить аналитическую записку.  

4.Подготовить аналитическую записку по обобщению судебной прак-
тики разрешения споров в сфере деятельности организации по месту про-
хождения практики.  

5. Проанализировать правовую природу и определить квалификацию 
договоров, заключаемых в организации по месту прохождения практики. 
Подготовить аналитическую справку.  

6. Изучить локальные акты организации по месту прохождения прак-
тики.  

7. Подготовить аналитическую записку, определяющую правовую ос-
нову предпринимательской деятельности организации по месту прохождения 
практики.  

8. Изучить правовое сопровождение договорной работы в организации 

по месту прохождения практики.  
9. Подготовить аналитическую записку по основным требованиям к до-

говорам, заключаемым организацией по месту прохождения практики.  
10. Разработать проект локального акта по указанию руководителя 

практики от организации.  
11. Разработать проект договора по указанию руководителя практики.  
12. Подготовить проект уведомления об отказе от договора с подроб-

ным обоснованием.  
 13. При подготовке проекта договора и уведомления об отказе от дого-

вора включить обоснование, почему предлагаемые условия соответствуют 
принципам добросовестности и разумности, а также традиционной ценности 
«честность» (Указ № 809). Подготовить краткое эссе на тему «Добросовест-
ность как традиционная ценность в договорной работе». 

 

Судебная и альтернативные формы защиты прав организаций и 

физических лиц  
1.  Ознакомление со структурой организации (места прохождения 

практики);  
2.  Ознакомление с локальными актами, регламентирующими порядок 

осуществления претензионно-исковой работы;  
3.  Ознакомление (по возможности) с внутренней отчетностью по пре-

тензионно-исковой работе;   
4.  Подборка и анализ судебной практики по текущим делам организа-

ции.  
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5.  Участие в судебных заседаниях совместно с представителем органи-
зации (при возможности);  

6.  Ознакомление с материалами судебных дел организации (при воз-
можности);  

7.  Подготовка проектов процессуальных документов (исковых заявле-
ний, отзывов, возражений, заявлений, жалоб, ходатайств).   

8.  Содействие в подаче документов в суд (как через канцелярию, так и 
с использованием сервисов электронной подачи документов в суд). 

9. При подготовке проектов процессуальных документов (исковых за-
явлений, отзывов) включить обоснование позиции, основанное не только на 
нормах процессуального права, но и на принципах справедливости и добро-
совестности, что соответствует Указу Президента РФ № 809. 

10. Проанализировать 1-2 судебных акта по делам организации, в ко-
торых суд дал оценку действиям сторон с точки зрения добросовестности. 
Подготовить письменное заключение о том, как традиционная ценность 
«справедливость» реализуется в судебных решениях. 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОД-
СТВЕННОЙ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

производственной (преддипломной) практики 

 

Для реализации программы учебной дисциплины должны быть преду-
смотрена следующие специальные помещения:  

учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий 
семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 
контроля и промежуточной аттестации, оснащенные специализированной 
мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представле-
ния учебной информации большой аудитории. Наборы демонстрационного 
оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающих тематические 
иллюстрации:  

проектор (2 шт.);  
проекционный экран (2 шт.);  
ноутбук (2 шт.).  
Помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную сре-
ду образовательной организации - 25 компьютеров в учебной аудитории № 
610.  

Помещение для хранения и профилактического обслуживания учебно-
го оборудования, оснащенное специализированной мебелью и техническими 
средствами обучения в учебной аудитории № 610.  

Учебный зал судебных заседаний - аудитория № 812.  
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Библиотечный фонд Оренбургского института (филиала) Университета 
имени О.Е. Кутафина (МГЮА).  

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

3.2.1. Основная литература 

 

1. Белова, Т. В. Правовой режим самовольной постройки в системе 
вещного права : монография / Т. В. Белова ; отв. ред. д. ю. н., проф. А. Н. 
Левушкин. - Москва : Юстицинформ, 2024. - 278 с. - ISBN 978-5-7205-2021-2. 

- Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2147355 (дата 
обращения: 20.05.2024). – Режим доступа: по подписке. 

2. Власов, А. А. Арбитражный процесс России : учебник и 
практикум для среднего профессионального образования / А. А. Власов, Н. 
А. Сутормин. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 384 с. —
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16071-0. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/530374 (дата обращения: 07.06.2024) 
 

3.2.2. Дополнительная литература 

 

3. Гражданский процесс. Практикум : сборник задач по граждан-
скому процессу и постановлений Пленума Верховного Суда РФ по вопросам 
гражданского процессуального права : учебное пособие / С.А. Алёхина, 
А.Т. Боннер, Н.А. Громошина и др. ; отв. ред. А.Т. Боннер. – 5-е изд., пераб. и 
доп. – Москва : Проспект, 2022. – 568 с. – ISBN 9785392344635 ; [Электрон-
ный ресурс]. - URL: http://ebs.prospekt.org/book/44527 (18.03.2023). 

4. Гражданский процесс : учебник / С. А. Алехин, В. В. Блажеев, А. 
Т. Боннер и др. ; отв. ред. В. В. Блажеев, Е. Е. Уксусова. — 2-е изд., перераб. 
и доп. — Москва : Проспект, 2023. — 688 с. - ISBN 978-5-392-40240-3 ; 

[Электронный ресурс]. - URL: http://ebs.prospekt.org/book/47638 

5. Карнушин, В. Е. Общая теория гражданского права : учебник / В. 
Е. Карнушин. - Москва : Юстицинформ, 2024. - 456 с. - ISBN 978-5-7205-

1989-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2147359. – Режим доступа: по подписке. 
 

 

3.2.2. Нормативные акты 

 

1. Конституция РФ (принята всенародным голосованием 12 декабря 
1993 г.) // Российская газета. 2009. № 7. 

2. Федеральный конституционный закон от 28 апреля 1995 г. № 1-

ФКЗ (ред. от 19.12.2022) «Об арбитражных судах в Российской Федерации» // 
СЗ РФ. 1995. № 18. Ст. 1589. 

http://ebs.prospekt.org/book/44527
http://ebs.prospekt.org/book/47638
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3. Федеральный конституционный закон от 31 декабря 1996 г. № 1-

ФКЗ (ред. от 16.04.2022) «О судебной системе Российской Федерации» // СЗ 
РФ. 1997. №1. Ст.1.  

4. Федеральный конституционный закон от 7 февраля 2011 г. № 1-

ФКЗ (ред. от 19.12.2022) «О судах общей юрисдикции в Российской 
Федерации» // СЗ РФ. 2011. № 7. Ст.898. 

5. Федеральный конституционный закон от 5 февраля 2014 г. № 3-

ФКЗ «О Верховном Суде Российской Федерации» (в ред. от 14.07.2022) // СЗ 
РФ. 2014. № 6. Ст. 550. 

6. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 
30.11.1994 № 51-ФЗ // СЗ РФ. 1994. № 32. Ст. 3301. 

7. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 
26.01.1996 №14-ФЗ // Российская газета. 1994. N 23-25.  

8. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации от 
14 ноября 2002 г. № 138-ФЗ (ред. от 14.04.2023) // СЗ РФ. 2002. № 46. Ст. 
4532. 

9. Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации от 
24 июля 2002 г. № 95-ФЗ (ред. от 18.03.2023) // СЗ РФ. 2002. № 30. Ст. 3012. 

10. Кодекс административного судопроизводства Российской 
Федерации от 8 марта 2015 г. №21-ФЗ (ред. от 13.06.2023)// СЗ РФ. 2015. № 
10. Ст. 1391. 

11. Федеральный закон от 29.12.2015 № 391-ФЗ «О внесении 
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» // 
Российская газета. 2015. № 297. 

12. Федеральный закон от 29.06.2015 № 209-ФЗ «О внесении 
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в 
части введения возможности использования юридическими лицами типовых 
уставов» // СЗ РФ. 2015. № 27. Ст. 4000. 

13. Федеральный закон от 30.03.2015 № 67-ФЗ «О внесении 
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в 
части обеспечения достоверности сведений, представляемых при 
государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных 
предпринимателей» // СЗ РФ. 2015. № 13. Ст. 1811. 

14. Федеральный закон от 05.05.2014 № 99-ФЗ «О внесении 
изменений в главу 4 части первой Гражданского кодекса Российской 
Федерации и о признании утратившими силу отдельных положений 
законодательных актов Российской Федерации» // Российская газета. 2014. № 
101.  

15. Федеральный закон от 26.12.1995 № 208-ФЗ «Об акционерных 
обществах» // Российская газета. 1995. № 248. 

16. Федеральный закон от 19 июля 1998 года N 115-ФЗ «Об 
особенностях правового положения акционерных обществ работников 
(народных предприятий)» // Российская газета. 1998. № 142. 

17. Федеральный закон от 03.12.2011 № 380-ФЗ «О хозяйственных 
партнерствах» // Российская газета. 2011. N 278. 
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18. Федеральный закон от 08.02.1998 № 14-ФЗ «Об обществах с 
ограниченной ответственностью» // СЗ РФ. 1998. № 7. Ст. 785. 

19. Федеральный закона от 08.05.1996 N 41-ФЗ «О 
производственных кооперативах» // Российская газета. 1996. N 91. 

20. Федеральный закон от 29.07.2004 № 98-ФЗ «О коммерческой 
тайне» // СЗ РФ. 2004.№32. Ст.3283 

21. Федеральный закон от 11.06.2003 N 74-ФЗ «О крестьянском 
(фермерском) хозяйстве» // СЗ РФ. 2003. №24. Ст. 2249  

22. Федеральный закон от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите 
конкуренции» // Российская газета. 2006. № 162. 

23. Федеральный закон от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О государственной 
регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» // 
Российская газета. 2001. № 153-154. 

24. Федеральный закон от 26.10.2002 № 127-ФЗ «О 
несостоятельности (банкротстве)» // СЗ РФ. 2002. № 43. Ст. 4190. 

25. Федеральный закон от 22.04.1996 № 39-ФЗ «О рынке ценных 
бумаг» // СЗ РФ. 1996. № 17. Ст. 1918. 

26. Федеральный закон от 05.03.1999 № 46-ФЗ «О защите прав и 
законных интересов инвесторов на рынке ценных бумаг» // СЗ РФ. 1999. № 
10. Ст. 1163. 

27. Письмо Банка России от 10.04.2014 № 06-52/2463 «О Кодексе 
корпоративного управления» // Вестник Банка России. 2014. № 40.  

28. Концепция развития гражданского законодательства Российской 
Федерации (одобрена решением Совета при Президенте РФ по кодификации 
совершенствованию гражданского законодательства от 7 октября 2009 года) 
// Вестник ВАС РФ. 2009. № 11. 

29. Федеральный закон от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите 
конкуренции // СЗ РФ. 2006. № 31 (часть I). Ст. 3434. 

30. Федеральный закон от 13.03.2006 № 38-ФЗ «О рекламе» // СЗ РФ. 
2006. № 12. Ст. 1232. 

31. Федеральный закон от 25.02.1999 № 39-ФЗ «Об инвестиционной 
деятельности в Российской Федерации, осуществляемой в форме 
капитальных вложений» // СЗ РФ. 1999. № 9. Ст. 1096. 

32. Федеральный закон от 09.07.1999 № 160-ФЗ «Об иностранных 
инвестициях в Российской Федерации» // СЗ РФ. 1999. № 28. Ст. 3493 

33. Федеральный закон от 29.04.2008 № 57-ФЗ «О порядке 
осуществления иностранных инвестиций в хозяйственные общества, 
имеющие стратегическое значение для обеспечения обороны страны и 
безопасности государства» // СЗ РФ. 2008. № 18. Ст. 1940. 

34. Указ Президента РФ от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении 
Основ государственной политики по сохранению и укреплению 
традиционных российских духовно-нравственных ценностей» // Собрание 
законодательства РФ. 2022. № 46. Ст. 7977. 

 

3.2.3. Судебная практика 
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1. Постановление Конституционного Суда РФ от 05 февраля 2007 
года № 2-П «По делу о проверке конституционности положений статей 16, 
20, 112, 336, 376, 377, 380, 381, 382, 383, 387, 388 и 389 Гражданского 
процессуального кодекса Российской Федерации в связи с запросом кабинета 
министров республики Татарстан, жалобами Открытых акционерных 
обществ «Нижнекамскнефтехим» и «Хакасэнерго», а также жалобами ряда 
граждан». 

2. Постановление Конституционного Суда РФ от 23 января 2007 
года № 1-П «По делу о проверке конституционности положений пункта 1 
статьи 779 и пункта 1 статьи 781 Гражданского кодекса Российской 
Федерации в связи с жалобами общества с ограниченной ответственностью 
«Агентство корпоративной безопасности» и гражданина В.В. Макеева. 

3. Постановление Конституционного Суда РФ от 26 февраля 2010 
года № 4-П «По делу о проверке конституционности части второй статьи 392 
Гражданского процессуального кодекса Российской Федерации в связи с 
жалобами граждан А.А. Дорошка, А.Е. Кота и Е.Ю. Федотовой». 

4. Постановление Конституционного Суда РФ от 19 марта 2010 
года № 7-П «По делу о проверке конституционности части второй статьи 397 
Гражданского процессуального кодекса Российской Федерации в связи с 
жалобами граждан И.В. Амосовой, Т.Т. Васильевой, К.Н. Жестковой и 
других».  

5. Постановление Конституционного Суда РФ от 21 апреля 2010 
года № 10-П «По делу о проверке конституционности части первой статьи 
320, части второй статьи 327 и статьи 328 Гражданского процессуального 
кодекса Российской Федерации в связи с жалобами гражданки Е.В. 
Алейниковой и общества с ограниченной ответственностью «Три К» и 
запросами Норильского городского суда Красноярского края и Центрального 
районного суда города Читы». 

6. Постановление Конституционного Суда РФ «По делу о проверке 
конституционности абзаца второго статьи 215 и абзаца второго статьи 217 
Гражданского процессуального кодекса Российской Федерации в связи с 
жалобами граждан Д.В. Барабаша и А.В. Исхакова» от 01.03.2012 N 5-П// РГ 
от 16.03.2012, N 58, СПС Гарант, Консультант Плюс. 

7. Постановление Конституционного Суда РФ «По делу о проверке 
конституционности части третьей статьи 333 Гражданского процессуального 
кодекса Российской Федерации в связи с жалобами граждан А.И. Карабанова 
и В.А. Мартынова» от 20.10.2015 N 27-П // РГ от 30.10.2015, N 246, СПС 
Гарант, Консультант Плюс. 

8. Постановление Пленума Верховного Суда Российской 
Федерации № 2 от 20 января 2003 года «О некоторых вопросах, возникших в 
связи с принятием и введением в действие Гражданского процессуального 
кодекса Российской Федерации» // «Бюллетень Верховного Суда РФ». 
2003.№ 3.  
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9. Постановление Пленума Верховного Суда Российской 
Федерации от 10 октября 2003 № 5 «О применении судами общей 
юрисдикции общепризнанных принципов и норм международного права и 
международных договоров Российской Федерации».  

10. Постановление Пленума Верховного Суда РФ № 8 от 31 октября 
1995 г. в ред. Постановления от 6 февраля 2007 г. № 5 «О некоторых 
вопросах применения судами Конституции Российской Федерации при 
осуществлении правосудия».  

11. Постановление Пленума Верховного Суда Российской 
Федерации от 13 декабря 2012 г. № 35 «Об открытости и гласности 
судопроизводства и о доступе к информации o деятельности судов». 

12. Постановление Пленума Верховного Суда Российской 

Федерации от 21 января 2016 г. № 1 «О некоторых вопросах применения 
законодательства о возмещении издержек, связанных с рассмотрением дела». 

13. Постановление Пленума Верховного Суда Российской 
Федерации от 24 августа 1993 г. № 7 «О сроках рассмотрения уголовных и 
гражданских дел судами Российской Федерации». 

14. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 19 декабря 2003 
г. № 23 «О судебном решении». 

15. Постановление Пленума Верховного Суда Российской 
Федерации № 11 от 24 июня 2008 г. «О подготовке гражданских дел к 

судебному разбирательству». 
16. Постановление Пленума Верховного Суда Российской 

Федерации № 13 от 26 июня 2008 г. «О применении норм Гражданского 
процессуального кодекса Российской Федерации при рассмотрении и 
разрешении дел в суде первой инстанции».  

17. Постановление Пленума Верховного Суда Российской 
Федерации от 26 декабря 2017 г. № 57 «О некоторых вопросах применения 
законодательства, регулирующего использование документов в электронном 
виде в деятельности судов общей юрисдикции и арбитражных судов». 

18. Постановление Пленума Верховного Суда Российской 
Федерации от 27 декабря 2016 г. № 62 «О некоторых вопросах применения 
судами положений Гражданского процессуального кодекса Российской 
Федерации и Арбитражного процессуального кодекса Российской Федерации 
о приказном производстве». 

19. Постановление Пленума Верховного Суда Российской 
Федерации от 18 апреля 2017 г. № 10 «О некоторых вопросах применения 
судами положений Гражданского процессуального кодекса Российской 
Федерации и Арбитражного процессуального кодекса Российской Федерации 
об упрощенном производстве». 

20. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 24 февраля 2005 
г. № 3 «О судебной практике по делам о защите чести и достоинства 
граждан, а также деловой репутации граждан и юридических лиц». 
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21. Постановление Пленума Верховного Суда Российской 
Федерации от 28 июня 2012 г. № 17 «О рассмотрении судами гражданских 
дел по спорам о защите прав потребителей». 

22. Постановление Пленума Верховного Суда РФ № 9 от 25 октября 
1996 года «О применении судами Семейного кодекса Российской Федерации 
при рассмотрении дел об установлении отцовства и о взыскании алиментов».  

23. Постановление Пленума Верховного Суда РФ № 8 от 20 апреля 
2006 года «О применении судами законодательства при рассмотрении дел об 
усыновлении (удочерении) детей». 

24. Постановление Пленума Верховного Суда Российской 
Федерации от 16 мая 2017 г. № 16 «О применении судами законодательства 
при рассмотрении дел, связанных с установлением происхождения детей». 

25. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 11 декабря 2012 
г. № 31 «О применении норм Гражданского процессуального кодекса 
Российской Федерации при рассмотрении судами заявлений, представлений 
о пересмотре по вновь открывшимся или новым обстоятельствам 
вступивших в законную силу судебных постановлений». 

26. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 10.12.2019 N 53 
«О выполнении судами Российской Федерации функций содействия и 
контроля в отношении третейского разбирательства, международного 
коммерческого арбитража».  

27. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 31.10.2019 № 41 

«Об утверждении регламента проведения судебного примирения». 
 

3.2.4. Интернет-ресурсы 

 

№ п./п. Наименование Адрес в сети Интернет 

1 ZNANIUM.COM 
http://znanium.com Основная коллекция 

Коллекция издательства Статут 

2 ЭБС ЮРАЙТ www.biblio-online.ru 

3 ЭБС «BOOK.ru» 

www.book.ru 

Коллекция издательства Проспект 
Юридическая литература; коллекции 

издательства Кнорус Право, Экономика 
и Менеджмент 

4 East View Information Services 

www.ebiblioteka.ru 

Универсальная база данных периодики 
(электронные журналы) 

5 НЦР РУКОНТ 

http://rucont.ru/ 

Раздел Ваша коллекция – РГУП-

периодика (электронные журналы) 

6 
Информационно-образовательный 

портал РГУП 

www.op.raj.ru электронные версии 
учебных, научных и научно-

практических изданий РГУП 

http://znanium.com/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.book.ru/
http://www.ebiblioteka.ru/
http://rucont.ru/
http://www.op.raj.ru/
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7 
Система электронного обучения 

«Фемида» 

www.femida.raj.ru 

Учебно-методические комплексы, Ра-
бочие программы по направлению под-

готовки 

8 Правовые системы Гарант, Консультант 

9 Официальный сайт института www.oimsal.ru/ 

10 Портал «ГАС Правосудие» www.sudrf.ru 

11 
Официальный интернет-портал пра-

вовой информации 

www.pravo.gov.ru (для доступа к тексту 
Указа Президента РФ № 809 и иным 

официальным документам). 
 

1. Официальный сайт информационной справочно-правовой системы 
Консультант Плюс - http:// www.consultant.ru/  

2. Официальный сайт информационной справочно-правовой системы 
Гарант - http:// www.garant.ru/  

3. Официальный сайт Уполномоченного по правам человека в Российской 
Федерации - http:// www.ombudsmanrf.ru/;  

4. Официальный сайт Конституционного Суда РФ- http:// www.ks.rfnet.ru/  

5. Официальный сайт Верховного Суда РФ - http:// www.supcourt.ru/ 6. 

Официальный сайт Генеральной прокуратуры РФ - http:// 

www.genproc.gov.ru/  

7. Официальный сайт Московского городского суда - http://www.mos-

gorsud.ru/ 

 

3.3. Воспитательная составляющая производственной (предди-
пломной) практики 

 

В соответствии с Указом Президента РФ от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об 
утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению 
традиционных российских духовно-нравственных ценностей», в ходе про-
хождения практики у обучающихся формируются: 

уважение к закону и правопорядку как основе стабильности общества; 
честность и добросовестность при выполнении профессиональных за-

дач; 
справедливость как принцип оценки правовых ситуаций и принятия 

решений; 
ответственность за результаты своей профессиональной деятельности; 
гражданско-патриотическая позиция, осознание значимости своей про-

фессии для укрепления российской государственности. 
Обучающийся должен демонстрировать в ходе практики: 
нетерпимость к коррупционному поведению; 
уважение к правам и законным интересам граждан и организаций; 
стремление к профессиональному самосовершенствованию с опорой на 

традиционные ценности. 
4.Ресурсное обеспечение образовательной программы 

 

http://www.femida.raj.ru/
http://www/
https://sudrf.ru/
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 4.1 Учебно-методическое и информационное обеспечение реализа-
ции программы  

 ППССЗ по специальности 40.02.04 Юриспруденция обеспечивается 
учебно-методической документацией по всем дисциплинам, междисципли-
нарным курсам и профессиональным модулям ППССЗ.  
 Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением и 
обоснованием расчета времени, затрачиваемого на ее выполнение.  
 Реализация ППССЗ обеспечивается доступом каждого обучающегося к 
базам данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню 
дисциплин (модулей) ППССЗ. Во время самостоятельной подготовки обуча-
ющиеся должны быть обеспечены доступом к сети Интернет.  
 Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печат-
ным и/или электронным изданием по каждой дисциплине профессионального 
учебного цикла и одним учебно-методическим печатным и/или электронным 
изданием по каждому междисциплинарному курсу (включая электронные ба-
зы периодических изданий).  
  Библиотечный фонд Университета укомплектован печатными 
изданиями и (или) электронными изданиями по каждой дисциплине (моду-
лю) из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в 
рабочих программах дисциплин (модулей) в качестве основной литературы, 
на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответ-
ствующую дисциплину (модуль). 
Допускается замена печатного библиотечного фонда предоставлением права 
одновременного доступа не менее 25 процентов обучающихся к цифровой 
(электронной) библиотеке. 
 Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам библиотечно-
го фонда, состоящим не менее чем из 4 наименований российских журналов. 
 Оренбургский институт (филиал) Университета имени О.Е. Кутафина 
(МГЮА) предоставляет обучающимся возможность оперативного обмена 
информацией с российскими образовательными организациями и доступ к 
современным профессиональным базам данных и информационным ресур-
сам сети Интернет.  

Университет имени О.Е. Кутафина (МГЮА) предоставляет обучаю-
щимся возможность оперативного обмена информацией с российскими обра-
зовательными организациями и доступ к современным профессиональным 
базам данных и информационным ресурсам сети Интернет. Обучающиеся из 
числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспече-
ны печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья. 
 Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья обеспечены печатными и (или) электронными образователь-
ными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.  
 

 Фонд электронных ресурсов Библиотеки на основании заключенных 
договоров включает следующие справочно-правовые системы, базы данных 
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и электронные библиотечные системы: 
 

4.1.1. Информационные справочные системы: 
 

1. Континент сторонняя 
http://continent-

online.com 

ООО «Агентство право-
вой интеграции «КОН-
ТИНЕНТ», договоры: 
- № 22021712 от 
09.03.2022 г. с 20.03 
2022г. по 19.03.2023 г.; 
- № 23020811 от 
06.03.2023 г. с 
20.03.2023 г. по 
19.03.2024 г.; 
- № 240020711 от 
14.03.2024 г. с 
20.03.2024 г. по 
19.03.2025 г.; 
- № 25021313 от 
11.03.2025 с 20.03.2025 
г. по 19.03.2026 г.; 
- № 26021711 от 
20.03.2026 г. с 
20.03.2026 г. по 
19.03.2027 г. 

2. Westlaw Academics сторонняя 
https://uk.westlaw.com 

 

Филиал Акционерного 
общества «Томсон Рей-
тер (Маркетс) Юроп 
СА», договоры: 
- № ЭР-5/2022 от 
27.10.2021 г., период 
доступа с 01.01.2022 г. 
по 31.12.2022 г.; 
- № 32211783551 от 
16.11.2022 г. с 
01.01.2023 г. по 
31.12.2023 г.; 
- № ЭР-4/2023 от 
30.11.2023 г. с 
01.01.2024 г. по 
31.12.2024 г.; 
- № ЭР-3/2025 от 
29.10.2024 с 01.01.2025 
по 31.12.2025; 
- № ЭР-7/2026 от 
24.11.2025 с 01.01.2026 
г. по 31.12.2026 г. 

3. 
Jus Mundi Academic 

Research 
сторонняя https://jusmundi.com  

ООО «ИВИС», догово-
ры: 
- № ЭР-4/2025 от 
21.04.2025, период до-
ступа с 23.04.2025 г. по 
22.04.2026 г.; 
- № ЭР-1/2026 от 
09.04.2026 г. с 

http://continent-online.com/
http://continent-online.com/
https://uk.westlaw.com/
https://jusmundi.com/


28 

 

23.04.2026 г. по 
22.04.2027 г. 

4. КонсультантПлюс сторонняя 

 

http://www.consultant.ru 

 

Открытая лицензия для 
образовательных орга-
низаций 

5. Гарант сторонняя 
https://www.garant.ru 

 

Открытая лицензия для 
образовательных орга-
низаций 

6. 
Системы Casebook и 
Caselook 

сторонняя 
https://casebook.ru/  

https://caselook.ru/  

АО «ПравоТех», лицен-
зионное соглашение 
№1А/2025 от 29.08.2025  

г. с 01.09.2025 г. по 
31.08.2026 г. 

 

 

4.1.2. Электронно-библиотечные системы: 
 

1. ZNANIUM.COM сторонняя http://znanium.com 

ООО «Научно-

издательский центр 
ЗНАНИУМ», договоры: 
- № 3/2021 эбс от 
02.11.2020 г. с 
01.01.2021 г. по 
31.12.2021 г.; 
- № 1/2022эбс от 
01.10.2021 г. с 
01.01.2022 г. по 
31.12.2022 г.; 
- № 32211747575эбс от 
07.10.2022 г. с 
01.01.2023 г. по 
31.12.2023 г.; 
- № ЭР-3/2023 от 
30.11.2023 г. с 
01.01.2024 г. по 
31.12.2024 г.; 
№ ЭР-2/2025 от 
23.10.2024 с 01.01.2025 
г. по 31.12.2025 г.; 
- 32515306855 от 
17.10.2025 с 01.01.2026 
г. по 31.12.2026 г. 

2. Book.ru сторонняя http://book.ru 

ООО «КноРус медиа», 
договоры: 
- № ЭР-4/2022 от 
01.10.2021 г. с 
01.01.2022 г. по 
31.12.2022 г.; 
- № 32211783653 от 
21.10.2022 г. с 
01.01.2023 г. по 
31.12.2023 г.; 
- № ЭР-2/2023 от 

http://www.consultant.ru/
https://www.garant.ru/
https://casebook.ru/
https://caselook.ru/
http://znanium.com/
http://book.ru/
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30.11.2023 г. с 
01.01.2024 г. по 
31.12.2024 г.; 
- № ЭР-1/2025 от 
14.10.2024 с 01.01.2025 
г. по 31.12.2025 г.; 
- № 32515306784 от 
21.10.2025 с 01.01.2026 
г. по 31.12.2026 г. 

3. 

ВЧЗ РГБ 

(Виртуальный чи-
тальный зал Рос-
сийской государ-
ственной библиоте-
ки) 

сторонняя https://search.rsl.ru/ 

ФГБУ «Российская гос-
ударственная библиоте-
ка», договоры: 
- № 32312116538 от 
14.02.2023 г. с 
02.03.2023 г. по 
01.03.2024 г.; 
- № 095/04/0025 от 
26.02.2024 г. с 
02.03.2024 г. по 
01.03.2025 г.; 
- № 095/04/0019 от 
24.02.2025 г. с 
02.03.2025 г. по 
01.03.2026 г.; 
- № 073/04/0021 от 
27.02.2026 г. с 
02.03.2026 г. по 
01.03.2027 г. 

4. 
Образовательная 
платформа Юрайт 

сторонняя 

http://www.biblio-

online.ru 

 

ООО «Электронное из-
дательство Юрайт», до-
говоры: 
- № ЭР-7/2022 от 
09.03.2022 г. с 
03.04.2022 по 02.04.2023 
г.; 
- № 32312233331 от 
29.03.2023 г. с 
03.04.2023 г. по 
02.04.2024 г.; 
- № ЭР-1/2024 от 
25.03.2024 г. с 
03.04.2024 г. по 
02.04.2025 г.; 
- № ЭР-2/2025 от 
21.03.2025 с 03.04.2025 
г. по 02.04.2026 г.; 
- № 7823 от 26.03.2026 г. 
с 03.04.2026 г. по 
02.04.2027 г. 

5. Юстицинформ сторонняя https://elknigi.ru/ 

ООО «Юридический 
дом «Юстицинформ», 
договоры: 
- № ЭР-1/2023 от 
30.03.2023 г. с 
05.04.2023 г. по 
04.04.2024 г.; 

https://search.rsl.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.biblio-online.ru/
https://elknigi.ru/
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- № ЭР-2/2024 от 
29.03.2024 г. с 
15.04.2024 г. по 
14.04.2025 г.; 
- № ЭР-3/2025 от 
09.04.2025 с 15.04.2025 
г. по 14.04.2026 г.; 
- № ЭР-2/2026 от 
10.04.2026 г. с 
15.04.2026 г. по 
14.04.2027 г. 

6. Проспект сторонняя http://ebs.prospekt.org 

ООО «Проспект», дого-
воры:  
- № ЭР-3/2021 от 
21.06.2021 

с 03.07.2021 г. по 
02.07.2022 г.; 
- № 32211498857 от 
24.06.2022 г. с 
03.07.2022 г. по 
02.07.2023 г.; 
- № 32312506505 от 
27.06.2023 с 03.07.2023 
г. по 02.07.2024 г.; 
- № ЭР-3/2024 от 
13.06.2024 с 04.07.2024 
г. по 03.07.2025 г.; 
- № ЭР-5/2025 от 
24.06.2025 с 04.07.2025 
г. по 03.07.2026 г. 

 

 

4.2 Материально – техническое обеспечение реализации програм-
мы  

 

Оренбургский институт (филиал) Университета имени О.Е. Кутафина 
(МГЮА) располагает материально-технической базой, обеспечивающей про-
ведение всех видов лабораторных работ и практических занятий, дисципли-
нарной, междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики, 
предусмотренных учебным планом образовательной организации. Матери-
ально-техническая база соответствует действующим санитарным и противо-
пожарным нормам.  

Место осуществления образовательной деятельности по образователь-
ной программе среднего профессионального образования по специальности 
40.02.01 Право и организация социального обеспечения:  

- 460000, г. Оренбург, ул. Комсомольская, д. 50.  

Реализация ППССЗ обеспечивает:  
выполнение обучающимися лабораторных работ и практических заня-

тий, включая как обязательный компонент практические задания с использо-
ванием персональных компьютеров;  

освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях со-

http://ebs.prospekt.org/
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зданной соответствующей образовательной среды в образовательной органи-
зации или в организациях в зависимости от специфики вида деятельности.  

При использовании электронных изданий образовательная организация 
обеспечивает каждого обучающегося рабочим местом в компьютерном клас-
се в соответствии с объемом изучаемых дисциплин.  

Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом 
лицензионного программного обеспечения.  

В Оренбургском институте (филиале) Университета имени О.Е. Кута-
фина (МГЮА) созданы необходимые материально-технические условия, 
обеспечивающие возможность беспрепятственного доступа обучающихся и 
поступающих с ограниченными возможностями здоровья и (или) инвалидов 
в аудитории, туалетные комнаты, медицинский кабинет и другие помещения, 
а также их пребывание в указанных помещениях.  

Аудитории и помещения Университета, предназначенными для пребы-
вания лиц с ограниченными возможностями здоровья и (или) инвалидов, 
имеют расширенные дверные проемы без порогов и других преград, позво-
ляющие обеспечить возможность беспрепятственного доступа в помещения.  

Для маломобильных групп населения имеются адаптированные туалет-
ные помещения, оборудованные в соответствии с нормативными требовани-
ями.  

Возле пандусов у входов в учебные корпуса имеются кнопки-вызова 
сотрудников (дежурных) института для оказания помощи данной категории 
лиц. 

 
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)ПРАКТИКИ 

 

Код ПК и ОК,  
формируемых в рамках мо-
дуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 
04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; 

ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 
1.2.; ПК 1.3.; ПК 2.1.; ПК 
2.2.; ПК 2.3.; ПК 3.1.; ПК 
3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.; ПК 
3.5. 

Выполнение работ в соответ-
ствии с действующим зако-
нодательством 

Текущая аттестация:  
–  характеристика руководи-
теля практики от профильной 
организации.  
  

  

Промежуточная аттеста-
ция:  
 – дифференцированный за-
чет:  
– оценка качества отчетных 
документов по преддиплом-
ной практике;  
– устный опрос при защите 
отчетных материалов по 
преддипломной практике. 

Выполнение работ в соответ-
ствии с действующим зако-
нодательством с применени-
ем справочно-правовых си-
стем 

Выполнение работ в соответ-
ствии с действующим зако-
нодательством с применени-
ем информационных, цифро-
вых технологий 

Выполнение работ в соответ-
ствии с действующим зако-
нодательством с применени-
ем информационных, цифро-
вых технологий 
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Выполнение работ в соответ-
ствии с действующим зако-
нодательством с применени-
ем информационных, цифро-
вых технологий 

Выполнение работ в соответ-
ствии с действующим зако-
нодательством 

Выполнение работ в соответ-
ствии с действующим зако-
нодательством с применени-
ем справочно-правовых си-
стем, информационных, циф-
ровых технологий 

Выполнение работ в соответ-
ствии с действующим зако-
нодательством 

Выполнение работ в соответ-
ствии с действующим зако-
нодательством в больших и 
малых группах 

Выполнение работ в соответ-
ствии с действующим зако-
нодательством с применени-
ем справочно-правовых си-
стем, информационных, циф-
ровых технологий 

Соблюдение принципов доб-
росовестности и традицион-
ных ценностей Обучающийся 
демонстрирует понимание и 
применение принципов доб-
росовестности, разумности и 
справедливости при подго-
товке юридических докумен-
тов и анализе правовых ситу-
аций; умеет обосновывать 
свою позицию ссылками на 
традиционные ценности 
(Указ № 809). 

– собеседование по вопросам 
применения Указа Президен-
та РФ № 809 в профессио-
нальной деятельности; 
– оценка обоснования право-
вой позиции с точки зрения 
добросовестности и справед-
ливости в подготовленных 
проектах документов. 
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